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BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang
1. Deskripsi Umum

Kepolisian Republik Indonesia adalah lembaga yang memiliki
fungsi menjalankan pemerintahan di bidang keamanan dan ketertiban
negara berdasarkan Undang-Undang nomor 2 tahun 2002 tentang
Kepolisian Negara Republik Indonesia. Tugas utama Polri adalah
menciptakan dan memelihara keamanan dan ketertiban masyarakat.
Dalam memenuhi tugas tersebut, Polda Sulawesi selatan juga
mengemban tugas pokok dalam menegakkan hukum, memberikan
perlindungan, pengayoman dan pelayanan kepada masyarakat. Tidak
terlepas untuk memberikan jaminan keamanan dan ketertiban kepada
masyarakat.

Biro Logistik yang selanjutnya disebut Rolog adalah unsur
pengawas dan pembantu pimpinan dalam bidang logistik pada tingkat
Polda yang berada di bawah Kapolda. Peraturan Kepala Kepolisian
Negara Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2018 tanggal 21
September 2018 tentang Susunan organisasi dan Tata Kkerja
Kepolisian Daerah. Biro Logistik bertugas membina dan
menyelenggarakan manajemen logistik yang meliputi pengadaan,
perbekalan umum, peralatan, fasilitas dan jasa konstruksi, angkutan,
P-BMN, pemeliharaan dan perbaikan, inventori dan pergudangan.
Dalam melaksanakan tugas Biro Logistik menyelenggarakan fungsi :

e Penyusunan rencana kerja dan anggaran, pengelolaan dan
pembinaan manajemen personel dan logistik, administrasi dan
ketatausahaan serta pengelolaan keuangan;

¢ Penyelenggaraan manajemen pengadaan barang/jasa, pembinaan
dan pelatihan personel pelaksana pengadaan di lingkungan Polda
sulsel;

e Pembinaan logistik dalam lingkungan Polda;



Penyusunan rencana kebutuhan pembangunan fasilitas dan
konstruksi serta pengadaan materiil logistik sesuai program dan
lingkup batas kewenangannya;

Pembangunan fasilitas dan konstruksi serta pengadaan materiil
logistik sesuai program dan lingkup batas kewenangannya;
Perencanaan, pengaministrasian dan P-BMN serta keuangan,;
Penyimpanan, pemeliharaan, perbaikan, dan pendistribusian
materiil logistik serta perbekalan umum;

Penginventatarisasian seluruh materiil logistik dan asset Polri
dalam lingkungan Polda dan penghapusannya sesuai dengan
ketentuan peraturan perundang-undangan;

Pengumpulan dan pengelolaan data serta penyajian informasi dan

dokumentasi kegiatan Biro logistik.

Struktur Organisasi

Pada Struktur organisasi Biro Logistik Polda Sulsel, Karo
Logistik Polda Sulsel dibantu oleh 5 Bagian, 1 Sub Bagian dan 1
ur yaitu Bagian Pengadaan (Bag ada), Bagian Informasi Logistik
(Bag infolog), Bagian Perbekalan Umum (Bag Bekum), Bagian
Peralatan (Bag pal), Bagian Fasilitas dan Konstruksi (Bagfaskon),
Sub Bagian Perencanaan dan Adminsitrasi (Subbagrenmin) dan

Urusan Pergudangan (Ur gudang).

| KAROLOG

I URREN ” URMINTU " URKEU I

UNSUR FEMBANTU FIMPINAN/ PELAYAX
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Gambar 1.1. Struktur Organisasi Birolog
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Gambar 1.2. Struktur Organisasi Bag Ada

b. Tupoksi dan kedudukan jabatan administrator

Bag Ada Dbertugas menyelenggarakan manajemen
pengadaan barang/jasa, pembinaan dan pelatihan personel
pelaksana pengadaan di lingkungan Polda. Dalam melaksanakan
tugas, Bag Ada menyelenggarakan fungsi perencanaan,
pengorganisasian, pelaksanaan, pengawasan dan pengendalian
terhadap proses pengadaan barang/jasa.

Berdasarkan SOTK tersebut, Action Leader bertugas
sebagai Kasubbag LPSE Bag. Ada dengan tupoksi sebagai
berikut:

1) Mengadakan, Menggunakan dan memelihara peralatan
pengadaan barang/jasa;
2) Melaksanakan, sosialisasi, membina dan melatih personel

dalam pelaksanaan pengadaan dan jasa di lingkungan Polda.



Identifikasi permasalahan

Dalam pelaksanaan tugas action leader yang bertugas
melaksanakan, sosialisasi, membina dan melatih personel dalam
pelaksanaan pengadaan barang/jasa menemukan permasalahan
pada pelaksanaan pelaporan pengadaan barang/jasa yang

permasalahan sebagai berikut:

1) Belum adanya data personel yang memiliki sertifikasi
Pengadaan Barang/Jasa di Biro Logistik Polda Sulsel.
Permintaan data personel Polda Sulsel yang memiliki sertifikasi
pengadaan Barang/jasa melalui surat Asisten Kepala
Kepolisian Negara Republik Indonesia Bidang Logistik Nomor:
B/466/11I/OTL 3.2/2025/Slog tanggal 27 Maret 2025 tentang
permintaan dan pengiriman data personel Polri yang telah
memiliki sertifikasi Pengadaan Barang dan Jasa mulai dari
Level 1/Dasar, Kompetensi PPK, Kompetensi Pokja,
Kompetensi Pejabat Pengadaan (PP) dan MOOC PPK TypeC.

Gambar 1.3 Surat Slog Polri

Dalam proses Penginputan data personel yang memiliki
sertifikasi Pengadaan Barang/jasa dari Satker dan satwil
jajaran masih manual dan belum terintegrasi sehingga
membutuhkan waktu yang cukup lama untuk menyajikan

laporan kepada stakeholder.



2)

Masih kurangnya sumber daya manusia pada Bag Ada Biro
Logistik Polda Sulsel.

Sebagai pembina fungsi salah satu kendala dari kurangnya
sumber daya Manusia menyebabkan keterbatasan untuk
membimbing satker dan satwil Jajaran yang memiliki kendala
dalam penginputan Sistem Informasi Rencana Umum
Pengadaan (SIRUP). Pada Bag Ada Biro Logistik Polda Sulsel
jumlah personil belum sesuai Daftar Susunan Pegawai (DSP).
Berdasarkan peraturan Kepolisian Negara Republik Indonesia
Nomor 14 Tahun 2018 tentang Susunan Organisasi dan Tata
Kerja Kepolisian daerah (SOTK) Daftar susun pegawai Negeri
pada Bag ada berjumlah 7 orang sedangkan data Riil

berjumlah 4 orang

JUMLAH
PERSONEL

DSP RIIL
7 4

Gambar 1.4. penginputan SIRUP dan perbandingan jumlah
personel

Belum optimalnya metode pemilihan penyedia dengan
penunjukan langsung di lingkungan Polri

Pemilihan penyedia dengan metode penunjukan langsung
berdasarkan Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2021
pengadaan dalam keadaan tertentu dapat dilaksanakan
dengan penunjukan langsung. Hal tersebut dapat dilihat pada
tabel berikut :

PILIH KATEGORI PAKET v PILIH PELAKSANAAN PBJ DENGAN CARA v PILIH JENIS PENGADAAN BARANG/JASA v PILIH METODE PEMILIH

HARWAT RANMOR R4/6/10  PENYEDIA JASA LAINNYA TENDER

HARWAT GEDUNG PENYEDIA JASA LAINNYA TENDER




PIL KATEGORI PAKET v PILIH PELAKSANAN PBJ DENGAN CARA v PILIH JENIS PENGADAAN BARANGJASA v PILIHMETODE PEMIL

LAINLAIN PENYEDIA JASA LAINNYA TENDER

HARWAT RANMOR R4/6/10  PENYEDIA JASA LAINNYA TENDER

Gambar 1.5. Pengadaan Polda Sulsel

Sebagai dampak dari tidak adanya petujuk teknis penunjukan
langsung, maka Pokja pemilihan yang ditunjuk melaksanakan
metode pemilihan tender dimana proses  waktu
pemilihan/seleksi menjadi tidak efisien karena membutuhkan
waktu kurangl lebih 30 (tiga puluh) hari kelender, sedangkan
penunjukan langsung dapat dilaksanakan 3 (tiga) hari kalender

atau terdapat selisih waktu 27 (dua puluh tujuh) hari kalender.

Dari penjelasan masalah diatas, dapat dianalisa kondisi

permasalahannya adalah sebagai berikut:

Tabel 1.1 GAP Analisis

NO KONDISI SAAT INI

KONDISI YANG
DIHARAPKAN

Belum adanya data personel | Data personel yang
yang memiliki sertifikat | memiliki sertifikasi

pengadaan barang/jasa pengadaan barang/jasa

Masih kurangnya sumber daya | Adanya penambahan

Logistik Polda Sulsel satker yang memiliki

penginputan SIRUP.

Belum optimalnya metode | Proses pengadaan
pemilihan penyedia penunjukan | barang/jasa metode
langsung di lingkungan Polri pemilihan penunjukan

langsung di lingkungan

Polri dapat dilaksanakan

manusia pada Bag Ada Biro | personil untuk membantu

kendala dalam




secara optimal.

d. Rumusan Masalah Rencana Aksi Perubahan
Dalam menentukan prioritas masalah dilakukan dengan
menggunakan metode USG (Urgency, Seriousness, Growth).
Metode USG merupakan salah satu cara menetapkan urutan
prioritas masalah dengan metode teknik scoring 1-5, skor tertinggi
yang menjadi skala prioritas dan dengan mempertimbangkan tiga
komponen dalam metode USG.
Tabel 1.2 Matriks Analisa USG Prioritas Masalah
Kriteria
No Prioritas Masalah Total | Peringkat
S | G
1. |Belum adanya data personel yang
memiliki  sertifikat ~ Pengadaan 5| 5| 15 {:::F
Barang/Jasa di Biro Logistik Polda
Sulsel.
2. |Masih  kurangnya sumber daya
manusia pada bagian pengadaan 4 | 4 12 3
pada Biro logistik di Polda Sulsel
3. |Belum optimalnya metode pemilihan
penyedia penunjukan langsung di 41413 2
lingkungan Polri

Keterangan skala nilai :

: Sangat kecil
: Kecll

: Sedang

: Besar

: Sangat besar

abhwn =




Berdasarkan isu strategis ini, tentunya ada prioritas yang
harus dikerjakan sesegera mungkin dan merujuk pada penentuan
prioritas sesuai dengan metode USG (Urgency, Seriousness dan
Growth):

1) Urgency

Dilihat dari tersedianya waktu, mendesak atau tidak masalah
tersebut diselesaikan, jika diurut prioritasnya yang lebih urgent
untuk segera dipecahkan adalah Belum adanya data personel

yang memiliki sertifikat Pengadaan Baranb/Jasa;
2) Seriousness

Melihat dampak masalah tersebut terhadap produktivitas
kerja, pengaruh terhadap keberhasilan, membayahayakan
sistem atau tidak, jika diurut prioritasnya yang lebih serius
untuk segera dipecahkan adalah Belum adanya data personel

yang memiliki sertifikat Pengadaan Baranb/Jasa
3) Growth

Dilihat dari tingkat perkembangan masalah, apakah masalah
tersebut berkembang sedemikian rupa sehingga sulit untuk
dicegah, jika diurut prioritasnya yang dipecahkan adalah
Belum adanya data personel yang memiliki sertifikat

Pengadaan Baranb/Jasa

Berdasarkan penentuan prioritas dengan menggunakan
metode USG, maka diperoleh prioritas masalah adalah Belum
adanya data personel yang memiliki sertifikat Pengadaan
Baranb/Jasa, Berkaitan dengan hal tersebut maka penulis/action
leader akan melakukan rencana aksi perubahan yaitu
Penambahan fitur Data sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa
pada Aplikasi DITABAJA di Biro Logistik Polda Sulsel,



sehingga informasi data personel yang memiliki sertifikasi
pengadaan barang/jasa lebih akurat dan akuntabel.

Dita Baja merupakan alat bantu dalam mendatakan laporan
progres pengadaan barang/jasa pada satker Biro Logistik Polda
Sulsel yang dibuat oleh Action Leader dalam aksi perubahan
Pelatihan Kepemimpinan Pengawas (PKP) pada tahun 2023.
Aplikasi ini sudah digunakan oleh Satker Biro Logistik
berdasarkan Keputusan Kepala Biro Logistik Polda Sulsel Nomor

Kep/48/V1/2023 tanggal 23 Juni 2023 tentang Penetapan
Penggunaan Aplikasi Digitalisasi Pengumpulan data Pengadaan
Barang dan Jasa (Dita Baja) Pada Satker Biro Logistik Polda
Sulsel.

Gambar 1.6. Kep Dita Baja

2. Tujuan
Berdasarkan uraian latar belakang diatas, maka tujuan dari

rencana aksi perubahan di bagi 2 tahap :

a. Tujuan Jangka Pendek (Tahap Off Campus 60 hari)
1) Terwujudnya Pelaporan Data sertifikasi Pengadaan Barang
dan Jasa melalui pengembangan Aplikasi DITABAJA di Bag
Ada Biro Logistik Polda Sulsel, sehingga mempermudah
pelaksanaan pelaporan dan mempermudah penyampaian
informasi personel Polda Sulsel yang memiliki sertifikasi

pengadaan Barang dan Jasa;



2)

3)

4)

5)

6)
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Tersusunnya buku panduan penginputan data personel yang
memiliki sertifikasi pengadaan Barang dan Jasa pada Aplikasi
DITABAJA Polda Sulsel dan juga didukung dengan membuat
video ftutorial tata cara penginputan pada aplikasi yang
mempermudah pelaksanaan implementasi;

Terlaksananya  sosialisasi Pelaporan Data  sertifikasi
Pengadaan Barang dan Jasa dengan mengoptimalkan Aplikasi
DITABAJA di Bag Ada Biro Logistik Polda Sulsel kepada para
operator pengadaan Barang dan Jasa;

Sebagai tindak lanjut dari sosialisasi maka diadakannya
bimbingan teknis dalam proses pelaksanaan penginputan data
personel yang memiliki sertifikasi Pengadaan Barang dan Jasa
pada Aplikasi DITABAJA Polda Sulsel kepada operator;
Terlaksananya implementasi Pelaporan Data sertifikasi
Pengadaan Barang dan Jasa dengan mengoptimalkan Aplikasi
DITABAJA di Bag Ada Biro Logistik Polda Sulsel dan
penyampaian informasi data personel Polda Sulsel yang
memiliki sertifikasi pengadaan Barang dan Jasa ke stakeholder,
Terlasananya monitoring dan evaluasi implementasi Pelaporan
Data sertifikasi Pengadaan Barang dan Jasa dengan
mengoptimalkan Aplikasi DITABAJA di Bag Ada Biro Logistik
Polda Sulsel.

. Tujuan Pasca pelatihan

Tujuan Pasca Pelatihan dari Rencana Aksi Perubahan dalam

Pendatan personel yang memiliki sertifikasi pengadaan barang/jasa

Jajaran Satker Polda Sulsel adalah terwujudnya Optimalisasi

aplikasi DitaBaja berbasis website yang berkesinambungan dengan

ciri-ciri sebagai berikut:

1)

2)

Optimalnya aplikasi Digitalisasi pengumpulan data Pengadaan
Barang dan Jasa (DITABAJA) Polda Sulsel;

Terlaksananya pemeliharaan/maintenance terhadap aplikasi
DitaBaja Online khususnya input data Personel yang memiliki

Sertifikasi Pengadaan Barang dan Jasa;



3)

4)

5)
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Terlaksananya kegiatan monitoring dan evaluasi penggunaan
aplikasi DITABAJA khususnya input data Personel yang
memiliki Sertifikasi Pengadaan Barang dan Jasa;

Tersusunnya data personel Polda Sulsel yang memiliki
sertifikasi Pengadaan Barang dan Jasa;

Terdukungnya anggaran pemeliharaan dan operasional
aplikasi DITABAJA dalam DIPA Satker Biro Logistik Polda
Sulsel.

Nilai tambah bagi organisasi

Aksi perubahan ini memberikan solusi yang mudah dan cepat

sehingga mampu memberikan peningkatan terhadap kinerja seluruh

fungsi

logistik jajaran Polda Sulsel sebagai berikut:

Tabel 1.3 nilai tambah bagi organisasi

NO OUTPUT SEBELUM SESUDAH | KETERANGAN
1 | Efisiensi 1-2 Hari 20 Menit Hemat 47 Jam
waktu 40 Menit
2 | Informasi Belum akurat | Lebih akurat | Data lebih
data akurat

Kemanfaatan aksi perubahan

1) Internal

Manfaat yang diharapkan dengan dilaksanakannya inovasi

dan perubahan dalam Informasi Data sertifikasi Pengadaan

Barang dan Jasa melalui pengembangan Aplikasi DITABAJA di

Bag Ada Biro Logistik Polda Sulsel dalam rangka peningkatan

akuntabilitas di lingkungan Polda Sulsel antara lain sebagai
berikut

a)

b)

Mewujudkan pengelolaan laporan yang efektif, efisien dan
akuntabel;
Memudahkan monitoring personel Polda Sulsel yang memiliki

sertifikasi pengadaan barang dan jasa;
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c) Menciptakan kemudahkan dalam penyampaian informasi
laporan personel Polda Sulsel yang memiliki sertifikasi
pengadaan barang dan jasa;

d) Memudahkan penyajian data kepada stakeholder

2) Eksternal
a) Mempercepat proses pengiriman secara periodik laporan
data personel Poda Sulsel yang memiliki sertifikasi
Pengadaan Barang dan jasa ke Bag LPSE Biro Ada Slog

Polri;
b) Dapat digunakan satker fungsi pengawasan (inspektorat)
dalam monitoring data personel Poda Sulsel yang memiliki

sertifikasi Pengadaan Barang dan jasa.

5. Kaitan Antara Aksi perubahan dengan ASTACITA

Inovasi Informasi Data sertifikasi Pengadaan Barang dan Jasa
dengan mengoptimalkan Aplikasi DITABAJA di Bag Ada Biro Logistik
Polda Sulsel ini mendukung.Dalam konteks pengadaan barang dan
jasa, informasi dan data sertifikasi memiliki peran strategis sebagai
salah satu pilar penting dalam mewujudkan tujuan tersebut.

Sertifikasi di bidang pengadaan barang dan jasa merupakan
proses untuk memastikan bahwa para pelaku pengadaan memiliki
kompetensi, integritas, dan pemahaman yang memadai terhadap
prinsip-prinsip pengadaan yang transparan, efisien, dan akuntabel.
Informasi dan data dari proses sertifikasi ini bukan hanya menjadi alat
kontrol dan validasi kualitas SDM, tetapi juga menjadi basis data
nasional untuk perencanaan pengembangan kapasitas.

Ketersediaan dan pemanfaatan data sertifikasi yang akurat dan
terintegrasi dapat mendukung pengambilan kebijakan berbasis data
(evidence-based policy), khususnya dalam perencanaan pelatihan,
penempatan, serta penguatan profesionalisme SDM pengadaan.
Selain itu, sistem digitalisasi data sertifikasi mendorong pemanfaatan

teknologi informasi dalam manajemen SDM secara nasional.



B.

13

Dengan demikian, keberadaan data dan informasi sertifikasi
pengadaan barang dan jasa sangat relevan dan selaras dengan
semangat Asta Cita nomor 4 yaitu memperkuat Pembangunan
sumber daya manusia (SDM), sains, teknologi, Pendidikan,
Kesehatan, prestasi olahraga, kesetaraan gender serta penguatan
peran Perempuan, pemuda dan penyandang disabilitas. Melalui
penguatan kapasitas SDM yang tersertifikasi, serta pemanfaatan
teknologi dalam sistem informasi pengadaan, maka pembangunan
SDM unggul yang menguasai ilmu pengetahuan dan teknologi dapat
diwujudkan, sekaligus mendukung efisiensi dan akuntabilitas dalam
tata kelola pemerintahan.

Dengan mengintegrasikan fitur digital dalam informasi data
personel Polda Sulsel yang memiliki sertifikasi Pengadaan Barang
dan Jasa, sistem kerja menjadi lebih efisien, akurat dan modern. Ini
akan mempermudah mendapatkan informasi personel Polda Sulsel
yang memiliki sertifikasi pengadaan Barang dan Jasa level1/dasar,
PPK, Pokja, Pejabat Pengadaan dan MooC PPK Type C.

INOVASI DAN OUTPUT RENCANA AKSI
Inovasi yang action leader buat adalah Penambahan fitur Data sertifikasi
Pengadaan Barang dan Jasa pada Aplikasi DITABAJA di Biro Logistik Polda

Sulsel yang didukung dengan manual book/buku panduan.

1. Inovasi Aksi Perubahan

a. Penambahan fitur pada Aplikasi DITABAJA
Aplikasi yang merupakan data base pengadaan barang dan jasa di
Biro logistic Polda Sulsel dan kemudahan dalam input data dan up
dating data.

b. Buku panduan pengembangan Aplikasi DITABAJA
Buku ini berisi tata cara penginputan data aplikasi DITABAJA di Polda
Sulsel sebagai pedoman bagi para operator DITABAJA.

c. Sosialisasi kepada mitra kerja
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Buku panduan ini akan disosialisasikan kepada operator DITABAJA di
Polda Sulsel sehingga lebih paham terhadap cara penginputan data

aplikasi DITABAJA serta dilengkapi dengan video tutorial.

. Monitoring dan Evaluasi

Mengadakan review dan perbaikan pada setiap proses tahapan
aplikasi DITABAJA.

Output Rencana Aksi

Output dari rencana aksi yang akan dilaksanakan ini yaitu:

a)
b)

c)

f)

Terbentuknya tim efektif;

Terwujudnya penambahan fitur pada aplikasi DITABAJA;
Tersusunnya Buku Panduan penginputan data pada Aplikasi
DITABAJA,;

Tersosialisasinya Buku panduan penginputan data pada Apikasi
DITABAJA dan dilengkapi dengan video tutorial;

Terimplementasinya  pengoperasian  pengembangan  Apikasi
DITABAJA,;

Terwujudnya Pelaporan Data sertifikasi Pengadaan Barang dan
Jasa dengan menambahkan fitur pada aplikasi DITABAJA di Biro
Logistik Polda Sulsel

C. Ruang Lingkup

Ruang lingkup aksi Perubahan Informasi Data sertifikasi Pengadaan

Barang dan Jasa dengan mengoptimalkan Aplikasi DITABAJA di Bag Ada

Biro Logistik Polda Sulsel dilaksanakan dengan beberapa agenda kegiatan

bersama stakeholder terkait, diantaranya: Melakukan konsultasi dengan

Mentor dan Coach untuk meminta arahan, saran dan masukan dalam

penyusunan dan pelaksanaan rencana aksi perubahan;

1.
2.

Membentuk tim efektif;

Penyusunan Pelaporan Data sertifikasi Pengadaan Barang dan Jasa
dengan mengoptimalkan Aplikasi DITABAJA di Bag Ada Biro Logistik
Polda Sulsel;
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. Tersosialisasinya  pengoperasian  Pelaporan Data  sertifikasi
Pengadaan Barang dan Jasa pada Aplikasi DITABAJA Polda Sulsel,

4. Penyusunan buku panduan penginputan data;

5. Melakukan evaluasi terhadap hasil sosialisasi guna tercapainya

pelaksanaan aksi perubahan;

. Penyusunan laporan hasil aksi perubahan.
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BAB I
DESKRIPSI RENCANA AKSI PERUBAHAN

A. Roadmap atau Milestone aksi perubahan
1.  Kegiatan
a. Perencanaan/Planning

1) Laporan kepada Karolog sebagai sponsor dan Kabag Ada
selaku mentor tentang hasil seminar rencana aksi
perubahan dan rencana pelaksanaan aksi perubahan

2) Membuat ceklis pengumpulan bahan data yang akan
digunakan dalam rencana aksi perubahan;

3) Koordinasi stakeholder untuk dukungan tentang rencana
aksi perubahan yang akan dilaksanakan;

4) Koordinasi dengan mentor untuk menentukan personel

yang akan dilibatkan dalam dalam Tim efektif.

b.  Pengorganisasian/Organizing

1) Rapat pembentukan dan pembagian tugas Tim Efektif;

2) Pembuatan Surat Perintah tim Efektif Rencana Aksi
Perubahan;

3) Koordinasi dengan Tim IT/Progammer terkait penambahan
fitur data sertifikasi pengadaan barang/jasa pada aplikasi
Ditabaja;

4) Koordinasi dengan Programmer terkait tampilan aplikasi
Ditabaja setelah penambahan fitur data sertifikasi
pengadaan barang/jasa pada aplikasi Ditabaja;

5) Koordinasi dengan Tim IT terkait Video Aksi Perubahan
dan Manual Book/buku panduan yang akan ditampilkan

pada aplikasi Ditabaja.
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Pelaksanaan / Actuating

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Penambahan fitur data sertifikasi pengadaan barang/jasa
pada aplikasi Ditabaja;

Uji Coba aplikasi Ditabaja;

Sosialiasi pada personel Biro logistik perihal rencana Aksi
Perubahan

Menyusun Buku Panduan cara input data pada aplikasi
Ditabaja;

Membuat Keputusan Karolog tentang penggunaan input
data sertifikasi pengadaan barang/jasa dan sprin/skep
PPK-Pokja-PP;

Sosialisasi penambahan fitur dan bimtek cara input data
sertifikasi pengadaan barang/jasa pada Ditabaja kepada
kepada stakeholder / Satker dan Satwil Jajaran Polda
Sulsel;

Implementasi  pelaksanaan input data sertifikasi
pengadaan barang/jasa pada aplikasi Ditabaja.

Membuat surat pernyataan kerberlanjutan aksi perubahan
aplikasi Ditabaja;

Membuat Berita Acara serah terima aksi perubahan dari

action leder ke Karolog Polda Sulsel;

10) Membuat video aksi perubahan.

Controlling

1)

2)

Melaksanakan Monitoring dan Evaluasi dengan membuat
angket kuesioner;

Memperbaiki hasil monitoring dan evaluasi.

Pasca pelatihan

1)
2)

Pemeliharaan/maintenance terhadap aplikasi Ditabaja;
Terlaksananya kegiatan monitoring dan  evaluasi
penggunaan aplikasi Ditabaja khususnya input data

sertifikasi pengadaan barang/jasa;
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3) Tersusunnya laporan data pengadaan barang/jasa Polda
Sulsel dan jajaran khususnya input sertifikasi pengadaan
barang/jasa;

4) Terdukungnya anggaran pemeliharaan dan operasional
aplikasi Ditabaja dalam DIPA Satker Biro Logistik Polda

Sulsel.

Waktu Pelaksanaan
Waktu pelaksanaan kegiatan dari tanggal 1 Juli 2024 sampai
dengan 24 Agustus 2024 yang dilaksanakan merupakan tahapan
aksi perubahan jangka pendek yaitu tahapan kegiataan aksi
perubahan selama 60 hari, dan waktu Pasca Diklat. Dalam
pencapaian kinerja aksi perubahan tersebut tidak terlepas dari
output dan kriteria keberhasilan yang telah ditetapkan serta
tahapan-tahapan kegiatan yang dilakukan agar pelaksanaan aksi
perubahan dapat diselesaikan sesuai dengan prosedur. Adapun
rincian waktu pelaksanaan, sebagai berikut:
a. Tahap perencanaan (Planning) selama 4 hari kerja dimulai dari
tanggal 23 s.d. 25 Juli 2025;
b. Tahap Pengorganisasian (Organizing) selama 10 hari kerja
dimulai dari tanggal 28 Juli s.d 8 Agustus 2025;
c. Tahap Pelaksanaan (Actuating) selama 20 hari kerja dimulai
dari 11 Agustus s.d 12 September 2025;
d. Tahap Pengendalian (Controlling) selama 10 hari kerja dimulai
dari tanggal 15 s.d 19 September 2025;
e. Tahap Pasca Diklat dalam rentang waktu 6 bulan sampai 2

tahun yaitu Maret 2026 sampai dengan Januari 2027.

Tahapan Aksi Perubahan
Tahapan aksi perubahan yang dilaksanakan dapat dilihat pada

tabel dibawabh ini:



Tabel 2.1. Pentahapan Aksi Perubahan

19

| PERENCANAAN /PLANNING (MINGGU KE -1)

1. | Melaporkan hasil seminar 23 Juli 2025 Dokumentasi
RAP dan konsultasi dengan
Kabag Ada sebagai mentor

2 | Melaporkan hasil seminar 24 Juli 2025 a. Dokumentasi
Karolog sebagai Sponsor dukungan
tentang rencana aksi
perubahan yang akan
dilaksanakan.

3 | Koordinasi dengan 25 Juli 2025 a. Dokumentasi
stakeholder untuk menjadi b. Notulen rapat.
tim efektif tim efektif dan
memberikan gambaran
tentang rencana aksi
perubahannyang akan
dilaksanakan.

| PENGORGANISASIAN /ORGANIZING (MINGGU KE-2)

1 | Pembuatan Surat Per.intah 28 Juli 2025 Sprin Tim Efektif
Setum tentang penunjukan
Tim Efektif.

2 | Rapat koordinasi dan 29 Juli 2025 Absen, notulen dan
pembagian tugas tim efektif. dokumentasi

3 | Koordinasi dengan Tim 30 Julis.d 8 Notulen dan
IT/Programer terkait rencana Agustus 2025 Dokumentasi
Aksi Perubahan

Il | PELAKSANAAN /ACTUATING (Minggu ke-3 s.d Minggu ke-6)

1 | Penambahan fitur data 11 s.d 12 Agustus Menu baru berupa
sertifikasi Pengadaan 2025 input  data  personel
Barang/Jasa pada aplikasi yang memiliki
DITABAJA sertifikasi pada

aplikasi berbasis web
DitaBaja

2 | Uji coba 13 Agustus 2025 Aplikasi hasil

penyempurnaan




Sosialisasi pada personel
logistik Polda Sulsel tentang
Aksi perubahan data
sertifikasi Pengadaan
Barang/Jasa

14 Agustus 2025

20

Dokumentasi,
Notulen dan absen

Penyusunan Buku
Panduan cara input data
pada aplikasi DITABAJA

15 s.d 19 Agustus
2025

Buku panduan

Pembuatan surat dan link
zoom meeting ke Satker
dan Satwil Jajaran Polda
Sulsel perihal sosialisasi
dan Bimtek penambahan
fitur Data sertifikasi
pengadaan Barang/Jasa
pada Aplikasi Ditabaja

20 Agustus 2025

Surat dan link zoom
meeting sosialisasi
dan bimtek

Membuat Kep Kapolda
Sulsel tentang fitur Data
sertifikasi pengadaan

Barang/Jasa pada Aplikasi
Ditabaja

21 Agustus 2025

Kep Kapolda Sulsel

tentang fitur Data
sertifikasi
pengadaan
Barang/Jasa pada

Aplikasi Ditabaja

Sosialisasi dan Bimtek
penambahan fitur Data
sertifikasi pengadaan

Barang/Jasa pada Aplikasi
Ditabaja ke Satker dan
Satwil Jajaran Polda Sulsel

22 Agustus 2025

Dokumentasi,
Notulen dan absen

Implementasi pelaksanaan 25 Agustus s.d 10 Data personel Polda
input data personel yang September 2025 Sulsel yang memiliki
memiliki sertifikasi sertifikasi
pengadaan Barang/Jasa Pengadaan

aplikasi DITABAJA. Barang/Jasa
Membuat surat pernyataan | 11 September 2025 | surat pernyataan
dan Berita Acara serah dan Berita Acara
terima aksi perubahan dari serah terima  aksi
action leader ke Karolog perubahan

Polda Sulsel
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operasional aplikasi Dita
Baja dalam DIPA Satker
Biro Logistik Polda Sulsel.

Januari 2027

10 | Membuat video aksi 12 September 2025 | video aksi
perubahan perubahan

IV | MONITORING DAN EVALUASI (Minggu ke-7 s.d Minggu ke-9)

1 | Menyusun Quesioner untuk 15 september 2025 a. Quesioner
mengetahui tingkat b. Dokumentasi
ketercapaian implementasi
penginputan data sertifikasi

2 | Membagikan kuesioner 16 september 2025 | Dokumentasi
kepada stakeholder internal
dan eksternal

3 | Mengevaluasi implementasi 17 september 2025 | Dokumentasi
penginputan data sertifikasi

4 | Penyusunan Laporan Akhir, 18 s.d.19 september | Laporan Akhir dan
pembuatan paparan laporan 2025 Paparan
akhir.

JANGKA MENENGAH

1 | Pemeliharaan/maintenance Bulan Ke-6 Terpeliharanya
terhadap aplikasi Dita Baja Maret 2026 aplikasi berbasis
berbasis website web Dita Baja

2 | Terlaksananya kegiatan Laporan kegiatan
monitoring dan evaluasi monitoring dan
penggunaan aplikasi Dita evaluasi
Baja khususnya input data penggunaan aplikasi
sertifikasi PBJ Dita Baja khususnya

input data sertifikasi
PBJ
JANGKA PANJANG

1 | Terdukungnya anggaran Tahun Il Terdukungnya

pemeliharaan dan anggaran

pemeliharaan dan
operasional aplikasi
pada DIPA Rolog
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B. Stakeholder aksi perubahan

Keberadaan dan kontribusi stakeholder terhadap aksi perubahan
memiliki peran yang penting. Stakeholder yang dimaksud adalah orang-
orang atau kelompok atau satuan kerja yang diidentifikasi memiliki
pengaruh terhadap pelaksanaan dan output aksi perubahan, baik secara
positif maupun negatif. Dalam suatu aksi perubahan terdapat 2 (dua)
kelompok stakeholder yaitu stakeholder internal dan stakeholder
eksternal.

1.  Stakeholder internal
a) Karolog Polda Sulsel,

b) Kabag ada Rolog Polda Sulsel;

c) Kasubbag LP Bag ada Biro Logistrik Polda Sulsel;
d) Pamin 5 Subbag Renmin Rolog Polda Sulsel,

e) Bamin Subbag LPSE Bagada Rolog Polda Sulsel,
f)  Bamin Subbag Renmin Rolog Polda Sulsel.

2.  Stakeholder eksternal

a) Kabag pada Rolog Polda Sulsel mempunyai pengaruh tinggi
serta peran dan ketertarikan tinggi

b) Kasubbag Renmin Rolog mempunyai pengaruh tinggi serta
peran dan ketertarikan tinggi;

c) Kasubbag Renmin Satker Polda Sulsel sebanyak 25 orang;

d) Kabag Logistik Satwil Jajaran Polda Sulsel sebanyak 25 orang;

e) Operator Satker Jajaran Polda Sulsel sebanyak 25 orang;

f)  Operator Satwil Jajaran Polda Sulsel sebanyak 25 orang;

g) Programer sebagai Stakeholder yang tidak memiliki
kepentingan yang besar akan tetapi memiliki pengaruh yang

besar dalam keberhasilan rencana aksi perubahan.

3. Peran, pengaruh dan intensitas dari stakeholder
Stakeholder dalam aksi perubahan merupakan sekelompok
orang atau satuan kerja yang memiliki fungsi memberikan kontribusi

baik secara langsung maupun tidak langsung terhadap aksi



perubahan.
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Pada pemetaan stakeholder, pembagian kontribusi

stakeholder dibagi berdasarkan pengaruh (influence) dan memiliki

kepentingan (interest).

Tabel 2. 2 Stakeholder Internal Aksi Perubahan

Stakeholder
No Peran Posisi Pengaruh | Nilai
Internal
1 2 3 4 5 6
1. | Karolog Merupakan stakeholder Sangat Sangat +9
utama atau sebagai mendukung Tinggi
Sponsor yang memberikan | (Promoters)
nasehat, dukungan,
persetujuan dan arahan atas
setiap  kebijakan  untuk
menyukseskan aksi
perubahan.
2. | Kabagada Merupakan mentor berperan | Mendukung Tinggi +9
Rolog dalam memberikan arahan, | (Promoter)
dukungan dan bimbingan
secara langsung kepada
Action Leader atas setiap
kegiatan yang diperlukan
dalam rangka
menyukseskan Aksi
Perubahan..
3. | Kasubbag Merupakan satu unit kerja | Mendukung Tinggi +8
;leggada berperan dalam | (Latent)

memberikan, dukungan atas

setiap kegiatan yang
diperlukan dalam
menyukseskan Aksi




24

Perubahan.
4 | Pamin 5 Merupakan anggota Tim | Mendukung Tinggi +7
Subbag Efektif Pokja Aplikasi yang | (defenders)
Renmin
rangka membantu untuk
mensukseskan aksi
perubahan
5. | Bamin Merupakan anggota Tim | Mendukung Tinggi +7
Subba . . o
L PSE 9 Efektif Pokja Aplikasi yang | (defenders)
Bagada rangka membantu untuk
Rolog mensukseskan aksi
perubahan.
6 | Bamin Merupakan anggota Tim | Mendukung Tinggi +7
Subbgg Efektif Pokja Aplikasi yang | (defenders)
Renmin
Rolog rangka membantu untuk
mensukseskan aksi
perubahan.
Tabel 2.3 Stakeholder Eksternal Aksi Perubahan
No | Stakeholder
Peran Posisi Pengaruh | Nilai
Eksternal
1 2 3 4 5 6
1 | Kabag pada |Merupakan satuan unit | Mendukung Tinggi +8
Biro logistik kerja yang menikmati aksi (Latent)
Polda Sulsel
perubahan secara tidak
langsung.
2 | Para Merupakan satuan unit | Mendukung +7
Kasubpag kerja yang menikmati aksi (Latent)
Renmin
Satker Polda | perubahan secara tidak

Sulsel

langsung.
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No | Stakeholder
Peran Posisi Pengaruh | Nilai
Eksternal
1 2 3 4 5 6
3 | Para Merupakan satuan unit | Mendukung +7
Kaba.glog kerja yang menikmati aksi (Latent)
Satwil
Jajaran Polda | Perubahan  secara tidak
Sulsel langsung.
4 | Para Merupakan satuan unit | Mendukung +3
Operator kerja yang menikmati aksi (Defender)
Satker Polda
Sulsel perubahan secara tidak
langsung.
5 | Para Merupakan satuan unit | Mendukung +3
Opergtor kerja yang menikmati aksi (Defender)
Satwil
Jajaran Polda | Perubahan  secara tidak
Sulsel langsung.
6 | Programer Merupakan satuan unit | Mendukung +4
kerja yang menikmati aksi (Apatetic)
perubahan secara tidak
langsung.
Keterangan :
1). Jenis Stakeholders
a). Primer Penerima Manfaat / Target dari Upaya;
b). Sekunder Mereka vyang langsung terlibat dengan

2).

C). Utama

dengan/bertanggung jawab terhadap penerima
manfaat atau sasaran upaya,;
Pejabat pemerintah dan pembuat kebijakan

adalah
mensahkan, dan

mereka

yang

merencanakan,
menjalankan hukum dan

peraturan yang bisa memenuhi tujuan upaya
atau langsung membatalkannya.

Kelompok Stakeholders

a). Promoters
b). Defenders
c). Latents

Kepentingan tinggi,kekuatan tinggi
Kepentingan tinggi, kekuatan rendah
Kepentingan rendah, Kekuatan tinggi
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d). Apathetics . Kepentingan rendah, kekuatan
rendah

3). Pemetaan posisi dari setiap stakeholder :
a). Positif (+) :  Mendukung;
b). Negatif (-) :  Menentang;
c). Positif/Negatif (+/-) Netral.

4). Penetapan pengaruh stakeholder, makin besar pengaruh,
maka makin tinggi kekuatannya:

a). Rendah 1-2
b). Sedang . 3-5
c). Tinggi . 6-8
d). Sangat Tinggi D 9<.......

Untuk melangkah lebih jauh maka perlu tahu stakeholder mana yang akan
mendukung, netral dan menolak serta untuk mengetahui stakeholder saja yang
penting dan memiliki pengaruh besar terhadap rencana aksi perubahan ini.

Net Map Stakeholder / Peta Jejaring

KAROLOG
Promoter +9
KABAG ADA
Promoter +9

KASUBBAG LP
Latent +8

PAMIN 5 SUBBAG
RENMIN ROLOG
Defender +7

BAMIN SUBBAG LPSE
Defender +7

BAMIN SUBBAG
RENMIN ROLOG
Defender +7

Gambar 2. 1 Peta Jejaring

KETERANGAN

Keterangan :
——— LAPORAN DAN KONSULTASI
+ : Mendukung
—_— PERINTAH
- :Tidak mendukung
SOSIALISASI

+/- : Netral

— KOORDINASI



27

Setelah mengetahui nilai  pengelompokan stakeholder, maka
dirumuskanlah pengelompokan stakeholder berdasarkan pengaruh dan peran
dari masing-masing stakeholder. Peran stakeholder dibagi dalam empat

kuadran sebagai berikut.

Kuadran Stakeholder

PENGARUH TINGGI

L 3

LATENT

1. Kabag Rolog

2. Kasubbag LP

3. Kasubbag Renmin Polda
4.Kabag Log Polres Jajaran

Peran ACTION Peran
rendah LEADER tinggi
KEPENTINGAN RENDAH KEPENTINGAN TINGGI

-*

PENGARUH RENDAH

Gambar 2. 2 Kuadran Stakeholder

C. Strategi komunikasi
Metode yang digunakan dalam memperlancar terwujudnya upaya
aksi perubahan ini menggunakan 2 strategi yaitu strategi dalam menjalin
hubungan dengan stakeholder dan strategi komunikasi yaitu sebagai
berikut:

1.  Strategi dalam menjalin hubungan dengan stakeholder



a.
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Manage Closely (MC), yaitu hubungan harus dijaga tetap dekat,
diperuntukan bagi stakeholder yang memiliki pengaruh tinggi

dan peran yang tinggi (Promoter);

Keep Informed (KI), yaitu stakeholder diinformasikan setiap ada
kejadian penting dalam pelaksanaan aksi perubahan, bagi
stakeholder yang memiliki pengaruh rendah dan peran tinggi
(Defender);

Keep Satisfied (KS), yaitu stakeholder sebisa mungkin tetap
dibuat senang bagi keberlangsungan aksi perubahan,
pendekatan stakeholder dengan strategi ini biasanya
diperuntukan stakeholder yang mempunyai pengaruh tinggi dan

peran rendah (Latent);

Monitor, yaitu diperuntukkan bagi stakeholder dengan pengaruh
rendah peran rendah (Apathetic).

2. Strategi komunikasi

a.

Canalizing

Teknik canalizing adalah memahami dan meneliti pengaruh
kelompok terhadap individu atau stakeholder, untuk
memastikan keberhasilan berjalannya aksi perubahan, Action
Leader perlu memastikan bahwa inovasi ini sudah sesuai
dengan nilai-nilai dan standar stakeholder. Dengan cara
meminta petunjuk, saran dan pendapat kepada atasan
langsung/mentor dan Karolog terhadap aksi perubahan

sehingga implementasi aksi perubahan dapat terlaksana.

Informatif

Teknik informatif adalah suatu bentuk isi pesan, yang bertujuan
mempengaruhi  stakeholder dengan jalan ~memberikan
penerangan. Dalam hal ini yang dilakukan Action Leader adalah
memberikan informasi kepada seluruh stakeholder tentang aksi
perubahan yang akan dilaksanakan dan manfaat yang akan

dirasakan.
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c. Persuasif
Teknik persuasif adalah mempengaruhi dengan jalan
membujuk. Dalam hal ini stakeholder digugah baik pikirannya,
dan terutama perasaannya, strategi ini digunakan agar
stakeholder mau berperan aktif untuk terlibat dalam
pelaksanaan aksi perubahan dan mendukung secara penuh
sehingga aksi perubahan dapat berjalan maksimal, Adapun
Langkah yang dilakukan adalah melalui pelaksanaan sosialisasi
aplikasi APPBJ ONLINE berbasis website kepada seluruh
user/pengguna dan stakeholder dalam aksi perubahan ini untuk
menyampaikan tujuan dan kelebihan dari aplikasi tersebut.
d. Instruktif
Teknik instruktif adalah komunikasi tersebut akan dilakukan
dengan tujuan memberikan pengarahan dan petunjuk-petunjuk
pada subjek tertentu, demi capaian suatu tujuan. Dalam hal ini,
Action Leader memberikan arahan dan petunjuk kepada Tim
Efektif untuk keberlangsungan implementasi aksi perubahan.
Tabel 2. 4 Strategi komunikasi
NO STAKEHOLDER ™ JENIS STAKEHOLDER KELOMPOK STAKEHOLDER Kg:\-IIRUI?\I-I;EiISI
EFEKTIF PRIMER ‘SEKUNDER ‘UTAMA PROMOTER IDEFENDER‘ LATENT‘APATHETIC
INTERNAL
KAROLOG y
1 | POLDA \ +9 it
SULSEL osely
KABAG ADA Manage
2 | BIRO v = Closely
KASUBBAG LP Keep
3 | BAG ADA v = Statisfied
PAMIN 5 Keep
& EEE?A?NG v v i Informed
BAMIN Keep
® | SUBBAG LPSE v v 7 Informed
BAMIN K
6 | SUBBAG v \ +7 At
RENMIN
EKSTERNAL
1 KABAG PADA J +8 Keep
BIRO LOGISTIK Statisfied
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STRATEGI
™ JENIS STAKEHOLDER KELOMPOK STAKEHOLDER KOMUNIKASI
NO STAKEHOLDER EFEKTIF
PRIMER | SEKUNDER | UTAMA| PROMOTER | DEFENDER| LATENT | APATHETIC|
KASUBBAG Kee
2 | RENMIN v +7 Stat'sfped
POLDA isfi
KABAG LOG Keep
3 | POLRES v 7 Statisfied
OPERATOR Kee
4 | SATKER \ +3 A
POLDA
OPERATOR Kee
5 | SATWIL v +3 Ay
JAJARAN
6 |PROGRAMER \ +4 Monitor
Keterangan :
1. Jenis Posisi
a) Mendukung =+
b) Menentang = -
c) Netral = +/-
2. Pengaruh
a) Sangat Tinggi =9<...
b) Tinggi =6 -8
c) Sedang =3-5
d) Rendah =1-2
3. Promoter = Pengaruh tinggi ketertarikan tinggi
4. Defenders = Pengaruh rendah ketertarikan tinggi
5. Latens = Pengaruh tinggi ketertarikan rendah
6. Apathetic = Pengaruh rendah ketertarikan rendah
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BAB lii
PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
A. Pemanfaatan sumber Daya
1. Mobilisasi SDM

Pengorganiasian Sumber Daya Manusia (SDM)
Gambar struktur organisasi Aksi Perubahan berikut penjelasan

mengenai peran dan tugas organisasi dapat dilihat sebagai berikut:

MENTOR
AKBP Drs. RIFAI, M.H.

COACH ACTION LEADER

AKP SUHAERI PEMBINA SUWARNI, S.T, M.M.
GUNAWAN, S.Ap, M.Si I

APLIKASI SOSIALISASI ADMINISTRASI

AIPDA TAUFIK RUM, S.H D s BRIPDA SALDI

Gambar 3. 1 Struktur organisasi tata kelola sumber daya aksi perubahan

a. Sponsor
1) Merupakan atasan tertinggi dari Action Leader dalam
pelaksanaan tugas sehari-hari.
2) memberikan legitimasi dan dukungan atas aksi perubahan;
3) memfasilitasi dalam menyelesaikan masalah yang timbul

selama proses pelaksanaan Aksi perubahan.
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b. Mentor

1)

Memberikan dukungan strategis dan arahan atas seluruh

program Aksi Perubahan;

2) Memberikan dukungan yang bersifat sitematik;

3) Bertindak sebagai pembimbing dan pengawas pemimpin
perubahan secara profesional serta berperan sebagai
inspirator;

4) Memberikan dukungan penuh kepada Action Leader dalam
melaksanakan aksi Perubahan;

5) Memberikan solusi/penyelesaian permasalahan selama
pelaksanaan aksi perubahan;

6) Membantu pemimpin aksi perubahan dalam memetakan
agenda aksi yang akan dilaksanakan,;

7) Menjelaskan kontrak penyelesaian tugas dan memfasilitasi
pemimpin perubahan dalam menyelesaikan masalah yang
timbul selama pelaksanaan aksi perubahan.

c. Coach

1) Melakukan diskusi dan memberikan pembimbingan dalam
menyusun dan melaksanakan Aksi Perubahan;

2) Memberikan bimbingan jarak jauh melalui Whatsapp atau
Zoom Meeting;

3) Membuka komunikasi dengan Mentor terkait kegiatan
peserta selama pelaksanaan Aksi perubahan;

4) Melakukan intervensi bila Action Leader mengalami

permasalahan sebatas kewenangan coach.

d. Action Leader

1)

Mempersiapkan (dokumen, instrumen, waktu) yang
diperlukan dengan baik terkait Aksi perubahan sebelum
bertemu mentor dan coach;

Berprakarsa melakukan diskusi secara aktif dengan mentor

dan coach serta mengikuti arahan dan masukan;
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Menggalang kerja sama dan kesepakatan dengan
stakeholder baik Eksternal maupun Internal;

Melaksanakan tahapan aksi perubahan;

Membuat laporan pelaksanaan aksi perubahan kepada
penyelenggara;

memastikan seluruh tahapan aksi perubahan berjalan
sesuai dengan rencana untuk mencapai keberhasilan aksi

perubahan.

Tim Efektif Aplikasi

1)

Memberikan dukungan pada tahapan implementasi aksi
perubahan;

Membantu Action Leader mengkoordinasikan dengan
programmer dalam hal pembuatan aplikasi;

Membuat buku manual aplikasi;

Membuat video tahapan implementasi aksi perubahan.

Tim Efektif Sosialisasi

1)

2)

Memberikan dukungan pada tahapan implementasi aksi
perubahan;

Membantu untuk melaksanakan sosialisasi aplikasi kepada
Stakeholder,

Membantu menyebarkan dan mengompulir kuesioner dan
testimoni;

Memberikan feedback terhadap kemajuan laporan

implementasi.

Tim Efektif Administrasi

1)

2)

Memberikan dukungan pada tahapan implementasi aksi
perubahan;

Membantu menyiapkan kelengkapan yang berhubungan
dengan Administrasi;

Membuat notulen pada saat rapat dan sosialisasi aplikasi;
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4)  Mengumpulkan hasil rapat dan membantu dalam

menyempurnakan laporan implementasi aksi perubahan.

2. Pengelolaan Anggaran

Dukungan anggaran untuk membiayai rencana aksi perubahan
ini bersumber dari dana swadaya Action Leader direncanakan
sebesar Rp. 3.220.000,- (tiga juta dua ratus dua puluh ribu rupiah)

dengan rincian sebagai berikut:

.Tabel 3.1. Rincian Anggaran

NO KEGIATAN ANGGARAN
1 gtlapzén:ann fitur pada  Aplikasi Rp. 2.000.000,-
2. | Perpanjangan Domain DITABAJA Rp. 600.000,-
3. | Snack rapat dan sosialisasi Rp. 500.000,-
4. Pembuatan Buku panduan Rp. 120.000,-

JUMLAH Rp. 3.220.000,-

3. Pengelolaan Sarana Prasarana

Adapun alat penunjang yang dipersiapkan untuk mendukung

aksi perubahan ini adalah:

Laptop/Komputer sebanyak 2 Unit;

Printer sebanyak 1 Unit;

Barco/L.CD sebanyak 1 unit;

Kamera untuk dokumentasi sebanyak 1 Unit;

Ruang rapat;

~ 0 a0 T o

Kuisioner melalui google form untuk pengukuran peningkatan
value.
g. ATK



4. Strategi mengatasi masalah
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Untuk mengatasi potensi masalah, resiko dibutuhkan strategi

mengatasi masalah selama melaksanakan Aksi Perubahan sebagai

berikut:

Tabel 3.2 Manajemen Resiko

NO | POTENSIMASALAH |  “TeRyani” | MENGATASIMASLAH
1 2 3 4
1 | Action Leader dibebani | Proses pelaksanaan | Mengoptimalkan SDM
tugas sehari-hari sehingga | aksi perubahan | yang ada dengan
kesulitan membagi waktu | kurang maksimal | membagi tugas yang
antara pelaksanaan aksi karena rutinitas | jelas dengan aksi
perubahan dengan tugas | pekerjaan sehari- | perubahan
pokok sehari-hari hari
2 | Tim efektif kurang pro-aktif | Kegiatan  tahapan | Manajemen waktu dan
dalam pelaksanaan aksi | aksi perubahanakan | pembagian tugas
perubahan karena | terhambat dan | kepada Tim Efektif
disibukkan dengan tugas | tertunda
pokok di organisasi
3 | Stakeholder kurang pro- | Proses pelaksanaan | Melakukan komunikasi
aktif karena beban tugas | aksi perubahan | dan koordinasi secara
bertambah kurang maksimal | baik dengan seluruh
karena beban kerja | stakeholder baik internal
yang bertambah maupun eksternal
4 | Kegiatan aksi perubahan | Aksi perubahan | Menggunakan anggaran
tidak didukung anggaran | yang dibuat akan | swadaya Action Leader
dinas. menjadi kurang
optimal.
5 | Pembuatan aplikasi | Pembuatan aplikasi | Melakukan  monitoring
melibatkan pihak ke 3 tidak tepat waktu dan evaluasi secara
berkelanjutan  selama
progres pembuatan

aplikasi
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B. Stakeholder

1. Dukungan Stakeholder
a. Internal

Stakeholders internal yang dimaksud berasal dari
anggota Bag ada Rolog, dan Tim efektif yaitu Pamin 5 Subbag
renmin dan Bamin Subbag renmin. Dukungan stakeholder
internal dalam bentuk pernyataan dukungan dan kemudahan
dalam melaksanakan koordinasi dan konsultasi dalam
Implementasi Aksi Perubahan penambahan fitur data sertifikasi
pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja di Biro Logistik
Polda Sulsel.

Koordinasi dan konsultasi dengan stakeholder internal
lebih sering dilakukan melalui metode tatap muka langsung,
dan whatsapp. Koordinasi dan konsultasi stakeholder internal
dimulai dengan Karolog (sebagai Sponsor), Kabag ada

(sebagai Mentor) serta sebagai tim efektif.

b. Eksternal

Stakeholder eksternal juga memberikan dukungan penuh
terhadap implementasi aksi perubahan. Bentuk dukungan
dalam bentuk pernyataan dukungan dan kemudahan dalam
melaksanakan koordinasi dengan stakeholder eksternal.

Koordinasi stakeholder eksternal dilakukan kepada Para
Kabag di Rolog, Para Kasubbag Renmin Satker Polda Sulsel,
Para Kabaglog Satwil Jajaran Polda Sulsel, Para Operator
Satker Jajaran Polda Sulsel, Para Operator Satwil Jajaran

Polda Sulsel dan Programer

2. Kuadran Stakeholder setelah aksi perubahan
Setelah Action Leader melaksanakan sosialisasi dan
implementasi aksi perubahan, Action Leader telah behasil

memobilisasi para stakeholder yaitu sebagai berikut:

a. Identifikasi stakeholder setelah aksi perubahan



Tabel 3. 3 Identifikasi stakeholder setelah aksi perubahan
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STRATEGI
NO STAKEHOLDER TI™ JENIS STAKEHOLDER KELOMPOK STAKEHOLDER KOMUNIKASI
EFEKTIF
PRIMER ‘ SEKUNDER ‘ UTAMA | PROMOTER l DEFENDER‘ LATENT ‘ APATHETIC]|
INTERNAL
KAROLOG Manage
1 | POLDA v +9 s
SULSEL y
KABAG ADA Manage
2 | BIRO v . Closely
3 KASUBBAG LP N +8 Keep
BAG ADA Statisfied
PAMIN 5 s
4 | SUBBAG v v +7 Inform%d
RENMIN
BAMIN Keep
5 | SUBBAG LPSE v v *7 Informed
BAMIN s
6 | SUBBAG N v +7 lnformpe ;
RENMIN
EKSTERNAL
1 KABAG PADA N +8 Keep
BIRO LOGISTIK Statisfied
KASUBBAG Kee
2 | RENMIN N +7 Statis)é’ed
POLDA
KABAG LOG Keep
3 | POLRES v 7 Statisfied
OPERATOR Kee
4 | SATKER v +3 lnforme-:'d
POLDA
OPERATOR Kee
5 | SATWIL N +3 o
JAJARAN
6 |PROGRAMER N +4 Monitor
Keterangan :
1. Pemetaan posisi dari setiap stakeholder :
a). Positif (+) Mendukung;
b). Negatif (-) Menentang;
C). Positif/Negatif (+/-) Netral.
2. Penetapan pengaruh stakeholder, makin besar pengaruh, maka

makin tinggi kekuatannya:

a). Rendah
b). Sedang
C). Tinggi

d) Sangat Tinggi

1-2
3-5
6-8




b. Net Map | Peta Jejaring stakeholder setelah aksi perubahan

KAROLOG

Promoter +9
KABAG ADA

Promoter +9

KASUBBAG
Promoter +7 LPSE

RENMIN ROLOG

BAMIN SUBBAG
RENMIN ROLOG
Promoter +7

Gambar 3. 2 Net Map setelah aksi perubahan

KETERANGAN
Keterangan :
————— LAPORAN DAN KONSULTASI
+ : Mendukung
—_— PERINTAH
- :Tidak mendukung
SOSIALISASI

+/- : Netral

—— KOORDINASI



Peran
rendah

C.
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Kuadran stakeholder setelah aksi perubahan

PENGARUH TINGGI

LATENT

ACTION Peran
KEPENTINGAN TINGGI

KEPENTINGAN RENDAH

PENGARUH RENDAH

Gambar 3. 3 Kuadran Stakeholder setelah aksi perubahan

d. Perbandingan Kuadran stakeholder sebelum dan setelah aksi

perubahan
Setelah pelaksanaan implementasi aksi perubahan,
dapat dibandingkan kuadran stakeholder sebelum dan setelah

aksi perubahan yaitu sebagai berikut:



40

Diagram 4 (empat) Kuadran sebelum implementasi

PENGARUH TINGGI

LATENT
1. Kabag Rolog
2. Kasubbag LP
3. Kasubbrenmin Polda
4. Kabag Log Polres Jajaran
Peran ACTION Peran
rendah LEADER tinggi
KEPENTINGAN RENDAH KEPENTINGAN TINGGI
PENGARUH RENDAH
Diagram 4 (empat) Kuadran setelah implementasi
PENGARUH TINGGI
LATENT
Peran ACTION Peran
rendah LEADER tinggi
KEPENTINGAN RENDAH KEPENTINGAN TINGGI

PENGARUH RENDAH

Gambar 3. 4 Perbandingan sebelum dan setelah aksi perubahan
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Keterangan :

Setelah Action Leader memberikan sosialisasi dan penjelasan tentang
manfaat dan kelebihan penggunaan penambahan fitur data sertifikasi
pada DITABAJA dalam pelaksanaan Penyusunan laporan dan
pendataan personel yang memiliki sertifikasi pengadaan Barang/Jasa
Polda Suslel, menyebabkan adanya pergeseran posisi yang dibuktikan
dengan adanya surat penyataan dukungan stakeholder yaitu seluruh
stakeholder Latent berpindah posisi ke promoters serta stakeholder

apathetic berpindah ke defender.

C. Capaian Aksi Perubahan

1. Kesesuaian antara Milestone dan Implementasi
Pelaksanaan atau implementasi Aksi Perubahan,
sebagaimana dijelaskan dalam tahapan milestone jangka pendek
selama 60 (enam puluh) hari, seluruh tahapan kegiatan sesuai
dengan rencana jadwal kegiatan yang sebelumnya telah ditetapkan
oleh Action Leader.
Hasil capaian kegiatan Implementasi Aksi Perubahan dapat

dijelaskan pada tabel berikut :

Tabel 3.4 Kesesuaian antara Implementasi dan Milestone

Rencana Realisasi Ke_ses L
uaian an
. () )
No Tahapan Kegiatan 3 = E] 2
& 3 s 3
= S = S
7] 7]
Tahap Perencanaan (Planning)
1 | Melaporkan hasil Minggu | | Dokumentasi Minggu | | Dokumentasi | Sesuai
seminar RAP dan ) [Foto ) /Foto
konsultasi dengan 23 Juli 23 Juli
Kabag Ada sebagai 2025 2025
mentor
2 | Melaporkan hasil Minggu | | Dokumentasi Minggu | Dokumentasi | Sesuai | 100%
seminar RAP dan ) dan Surat ) dan Surat
konsultasi dengan 24 Juli 1 peryataan 24 Juli | hernyataan
Karolog sebagai sponsor 2025 dukungan 2025 dukungan
dan dukungan aksi
perubahan yang akan
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Rencana Realisasi Ke_ses ST
uaian an

[} [}

No Tahapan Kegiatan 3 2 3 2
& > s 3

= S = >

] i

dilaksanakan

3 | Melaksanakan kegiatan Minggu | | Dokumentasi, | Minggu | | Dokumentasi, | Sesuai
Konsolidasi dan . notulen dan ) notulen dan
koordinasi dengan 25 Juli absen 28 Juli absen
stakeholder untuk 2025 2025
menjadi tim efektif dan
memberikan gambaran
tentang Rencana Aksi
perubahan yang akan
dilaksanakan

Tahap Pengorganisasian (Organizing)

1 | Pembuatan Surat | Minggu Il | Sprin tim Minggu Il | Sprin tim Sesuai
Perintah  tim  Efektif 28 Juli efektif 30 Juli efektif
Rencana Aksi 2025 2025
Perubahan

2 | Rapat Koordinasi dan | Minggu Il | Absensi, Minggu Il | Absensi, Sesuai
pembagian tugas Tim 29 Juli notulen rapat 29 Juli notulen rapat
Efektif 2025 dan 2025 dan 100%

dokumentasi dokumentasi

3 | Koordinasi dengan Tim | Minggu Il | Notulen dan Minggu Il | Notulen dan | Sesuai
IT terkait rencana aksi | 30 Juli dokumentasi 30 Juli s.d | dokumentasi
perubahan s.d 8 8 Agustus

Agustus 2025
2025
Tahap Pelaksanaan (Actuating)

1 | Penambahan fitur data [Minggu Il | Fitur baru | Minggu Il | Fitur baru | Sesuai
sertifikasi pengadaan | 11s.d 12 | berupa data| 11s.d12 | berupa data
barang/jasa pada | Agustus | personel yang | Agustus personel
aplikasi DITABAJA 2025 memiliki 2025 yang memiliki

sertifkasi sertifkasi
pada aplikasi pada aplikasi
DITABAJA DITABAJA
2 | Uji Coba Minggu IV | Aplikasi hasil [Minggu IV Aplikasi hasil | Sesuai
13 penyempurna 13 penyempurna
Agustus | an Agustus | an
2025 2025 100%

3 | Sosialisasi pada |Minggu IV | Dokumentasi, |Minggu IV | Dokumentasi, | Sesuai
personel Birolog Polda 14 notulen  dan 14 notulen dan
Sulsel tentang  aksi | Agustus absen Agustus absen
perubahan data | 2025 2025
sertifikasi pengadaan
barang/jasa

4 | Penyusunan buku [Minggu IV | Buku Minggu IV | Buku Sesuai
panduan cara input data 15 s.d. panduan cara | 15s.d. 19 | panduan cara
pada aplikasi DITABAJA 19 input data Agustus | input data
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Rencana Realisasi Ke_ses ST
uaian an
[} [}
No Tahapan Kegiatan 3 2 3 2
& > s 3
= S = >
] i
Agustus | pada aplikasi 2025 pada aplikasi
2025 DITABAJA DITABAJA
5 | Membuat surat dan link | Minggu V | Undangan Minggu V | Undangan Sesuai
zoom meeting ke Satker 20 dan link zoom 20 dan link
dan Satwil Jajaran Polda | Agustus | meeting Agustus zoom
Sulsel perihal sosilisasi 2025 sosialisasi 2025 meeting
dan Bimtek dan bimtek sosialisasi
penambahan fitur data dan bimtek
sertifikasi pengadaan
barang/jasa pada
aplikasi DITABAJA 100%
6 | Membuat Kep Kapolda | Minggu V | Kep Kapolda Minggu V | Kep Kapolda | Sesuai
Sulsel tentang 21 Sulsel tentang 21 Sulsel
penggunaan fitur data | Agustus | penggunaan Agustus | tentang
sertifikasi pengadaan 2025 fitur data 2025 penggunaan
barang/jasa pada sertifikasi fitur data
aplikasi DITABAJA pengadaan sertifikasi
barang/jasa pengadaan
pada aplikasi barang/jasa
DITABAJA pada aplikasi
DITABAJA
7 | Sosialisasi dan bimtek | Minggu V | Dokumentasi, Minggu V | Dokumentasi, | Sesuai
penambahan fitur data 22 notulen dan 22 notulen dan
sertifikasi pengadaan | Agustus | absen Agustus absen
barang/jasa pada 2025 2025
aplikasi DITABAJA
8 | Implementasi Minggu | Data personel Minggu Data Sesuai
pelaksanaan input data Visd Polda Sulsel VI s.d VIl | personel
personel yang memiliki Vil yang memiliki |25 Agustus | Polda Sulsel
sertifikat pengadaan |25 Agustus| sertifikat s.d 10 yang memiliki
barang/jasa pada s.d 10 pengadaan September | sertifikat
aplikasi DITABAJA September| barang/jasa 2025 pengadaan
2025 barang/jasa
9 | Membuat surat Minggu | Surat Minggu VIII| Surat Sesuai
pernyataan VI pernyataan 11 pernyataan
keberlanjutan aksi 11 dan Berita September | dan Berita
perubahan dan Berita | September| Acara serah 2025 Acara serah
Acara serah terima aksi 2025 terima aksi terima aksi
perubahan dari action perubahan perubahan
leader ke Karolog Polda
Sulsel
10 | Membuat video aksi Minggu | Video aksi Minggu VIII| Video aksi Sesuai
perubahan VIl perubahan 11 perubahan
12 September
September] 2025
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Rencana Realisasi Ke_ses ST
uaian an
[} [}
No Tahapan Kegiatan 3 2 3 2
& > s 3
= S = >
] i
2025
Tahap Pengawasan (Controling)
1 | Menyusun kuesioner [Minggu IX | Kuesioner Minggu IX | Kuesioner Sesuai
untuk mengetahui dan dan
tingkat ketercapaian 15 dokumentasi 15 dokumentasi
implementasi aksi September September
perubahan 2025 2025 )
2 | Membagikan/share Minggu IX | Kuesioner Minggu IX | Kuesioner Sesuai 100%
kuesioner kepada dan dan
stakeholder 16 dokumentasi 16 dokumentasi
September September
2025 2025
3 | Mengevaluasi Minggu IX | Laporan Minggu IX | Laporan Sesuai
implementasi
penginpuan data 17 17
sertifikasi ~ pengadaan September September
barang/jasa 2025 2025
4 | Meyusun laporan akhir [Minggu IX | Laporan akhir | Minggu IX | Laporan akhir | Sesuai
dab membuat paparan dan paparan dan paparan 100%
laporan 18s.d 19 18 s.d 19
September September
2025 2025

2. Pencapaian hasil aksi perubahan

Capaian dari implementasi aksi perubahan ini merupakan capaian

yang dihasilkan dari masing-masing tahapan kegiatan (milestone) dan

akan dijelaskan sebagai berikut:

a. Capaian berdasarkan tahapan kegiatan (milestone)

1)

a)

hasil

seminar rencana aksi

pelaksanaan aksi perubahan

Sesuai dengan jadwal dilaksanakan pada tanggal 23 Juli

2025, menghadap mentor untuk memberikan informasi

perubahan dan

Tahapan Perencanaan (Planning) aksi perubahan dari tanggal
23 s.d 25 Juli 2025, dengan kegiatan sebagai berikut:
Melaporkan kepada Kabag Ada selaku Mentor tentang

rencana
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kepada Mentor bahwa telah dilaksanakan giat klasikal dari
tanggal 4 s.d 21 Juli 2025 dan aksi perubahan yang akan
dilaksanakan adalah penambahan fitur data sertifikasi

pengadaan barang/jasa pada aplikasi DITABAJA.

Gambar 3. 5 Action Leader menghadap mentor

Melaporkan kepada Karolog Polda Sulsel selaku sponsor
tentang hasil seminar rencana aksi perubahan dan

dukungan rencana pelaksanaan aksi perubahan

Sesuai dengan jadwal dilaksanakan pada tanggal 24 Juli
2025, menghadap Sponsor untuk memberikan informasi
bahwa telah dilaksanakan giat klasikal dari tanggal 4 s.d
21 Juli 2025 dan dukungan sponsor aksi perubahan yang
akan dilaksanakan adalah penambahan fitur data

sertifikasi

Gambar 3. 6 Action Leader menghadap sponsor



KEPOUISIAN REPUBLIK
DAERAM SULAWE S| SELATAN

SURAT AN

Yang bertandantangan dibawah ini :
Nama : ABI DARRIN, S H.. M.H
Pangkat / Nrp  : KOMBES POL / 66030326

Jabatan : KEPALA BIRO LOGISTIK

instansi : POLDA SULSEL

Dengan ini bersedia menjadi Sponsor dan Aksi yang
dibuat oleh personel Biro Logistik dalam rangka

(PKA) Angkatan XIV T.A 2025, atas nama :

Nama : SUWARNI, ST, MM

Pangkat / Nip ’

Jabatan KASUBBAG LPSE BAG ADA BIRO LOGISTIK

Instansi : POLDA SULSEL

Demikian surat permyataan ini saya buat dengan untuk di
sebagaimana mestnya

Gambar 3. 7 surat pernyataan dukungan sponsor
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c) Melaksanakan kegiatan Konsolidasi dan koordinasi dengan

stakeholder untuk menjadi tim efektif tentang aksi

perubahan yang akan dilaksanakan

Sesuai dengan jadwal dilaksanakan pada tanggal 25 Juli

2025, Konsolidasi dan koordinasi dengan stakeholder

untuk menjadi tim efektif dan memberikan Gambaran

tentang aksi perubahan yang akan dilaksan

akan

BAERAN SUAWES SELATAN KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONES'A
DAERAH S

ULAWES! SELATAN

AP ABSENS!
AT PEMBENTUKAN T EFEKTIE
s25 TA2025
Tempa RUANG RAPAT BIRG LOGISTIK
RTA TS UBBAG LPSE
3. PAMNIN 5 SUBBAG RENMIN TANDA
4] BAMIN SUBBAG RENMIN JABATAN TANGAN
NO NAMA
HASIL BAPAY STRUKTUR KEGIATAN
1. Poserta PKA Polri TA 2025 atas nama Pembina Suwarni. S.T. MM [ SumAR 5T, i VASGBBAG | ACTION
it waiar roncana Aksi perubahan o kngrungsn BIro LGOISLK Polda Subel tentang
‘penambahan fitur data Serfkasi Pongadaan Barang/Jasa pace Baja o TSN | LPIE o7
Bl Uoommua Poida Suiset 4.
2. Pesarta PKA Polri T.A 2025 membutuhkan dukungan berupa Um efeksl yang nantiny: 2 [ IRNAVATY POAT 75110438 PAMINS SOSIALISASI
st
Sutoet; RENMIN
Dan has rapat Gisepakati batwa M ofekt! Mendukung sopenuhnya kegiatan Aksi
3| TAUFIKRUM, SH | APOA T 87050709 BAVIN BAG ADA | APUIKAST
Makassar, 35 Jull 2028 =
NOTOLEN CRECy
RENMIN
=
BRIPOA NP 05137085
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Gambar 3. 8 Koordinasi tim efektif
Tahap Pengorganisasian (Organizing) aksi perubahan dari

tanggal 28 Juli s.d 8 Agustus 2025, dengan kegiatan sebagai

berikut:

a) Pembuatan Surat Perintah tim Efektif Rencana Aksi
Perubahan
Sesuai dengan jadwal dilaksanakan pada tanggal 28 Juli
2025, Pembuatan Surat Perintah tim Efektif Rencana Aksi

Perubahan

Gambar 3. 9 Sprin tim efektif

b) Rapat koordinasi dan pembagian tugas tim efektif

Sesuai dengan jadwal dilaksanakan pada tanggal 29 Juli
2025, kegiatan koordinasi dan pembagian tugas Tim
efektif

KEPOUISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH SULAWES! SELATAN
BIRO LOGISTIK

INOTULEN HASIL KOORDINAS! DENGAN TIM EFEKTIF
TAN XIV T,

HARI / TANGGAL SELASA /29 JULI 2025
TEMPAT RUANG KERJA BIRO LOGISTIK
PESERTA KASUBBAG

1 LPSE
2. PAMIN 5 SUBBAG RENMIN
3. BAMIN BAG ADA
4. BAMIN SUBBAG RENMIN

HASIL RAPAT

1. Action leader dan Tim efektif melakukan Koordinasi terkait kiiteria dan alur program
penambahan fitur data Sertifikcasi Pengadaan Barang/Jasa pada apikasi Dita Baja:

2. Action leader dan Tim efekif Menyusun alur penginputan data serfifkasi Pengadaan
Barang/Jasa pada aplikasi Dita Baja;

3. Action leader dan Tim efektif_menyepati akur dan data yang akan diinput, hal tersebut
akan disampaikan ke Programer.

Gambar 3. 10 koordinasi dengan tim efektif
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c) Koordinasi dengan Programer/IT terkait rencana aksi
perubahan

Sesuai dengan jadwal dilaksanakan pada tanggal 30 Juli
s.d 8 Agustus 2025, kegiatan koordinasi dengan

Programer/ IT terkait rencana aksi perubahan vyaitu

penambahan fitur data sertifikasi pengadaan barang/jasa
pada aplikasi DITABAJA

|ﬁii| DYABARVAY -@i

Digitalisasi
Pengumpulan data
Pengadaan Barang
dan Jasa di Biro
Logistik Polda
Sulsel

PENDATAAN PELAKSANAAN PENGADAAN
BARANG/JASA DAN RAEALISASI

PENYERAPAN ANGGARAN DI POLDA
SULSEL

Login ke Google untuk menyimpan progres
Pelajari lebih lanjut

Gambar 3.11 koordinasi dengan Programer/IT

Pelaksanaan (Actuating) aksi perubahan aksi perubahan dari
tanggal 11 Agustus s.d 12 September 2025, dengan kegiatan

sebagai berikut:

a) Penambahan fitur data sertifikasi pengadaan barang/jasa
pada aplikasi DITABAJA

Sesuai dengan jadwal dilaksanakan pada tanggal 11 s.d
12 Agustus 2025, kegiatan penambahan fitur data
sertifikasi pengadaan barang/jasa pada aplikasi DITABAJA
yaitu fitur data nama sertifikasi kompetensi pengadaan
barang/jasa dan fitur pengawasan berupa data PPK/Pokja
dan Pejabat Pengadaan pada kegiatan Pengadaa

barang/jasa.
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DIGITALISASI P N
PENGADAAN BARANG DA

input Data PBJ

DATA SERTIFIKASI KOMPETENSI PBJ DI
POLDA SULSEL

PRI PERSIN, Y, VBN P FENCALAAN SR A5

Gambar 3.13 fitur data nama sertifikat kompetensi
pengadaan barang/jasa

32 AR A 13
EWE
‘ 'JE)r:'JA @

IS

DATA (PPK - POKJA - PEJABAT
PENGADAAN ) PENGADAAN

——

Uplosd SprinSKEP PP BARANG/JASA DI POLDA SULSEL

. 7 B —— G : S EDATANNAAFFX. PO 9) PN BANG AL PO SR
wnriaary | 105 gnal com Gt /3
AN

Gambar 3.14 fitur data PPK-Pokja-Pejabat Pengadaan
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Uji coba aplikasi oleh Tim Efektif

Pelaksanaan uji coba aplikasi sesuai jadwal adalah tanggal
13 Agustus 2025. Uji coba aplikasi dilaksanakan bersama
Tim Efektif. Dengan adanya uji coba aplikasi DITABAJA
khususnya fitur data sertifikasi pengadaan barang/jasa
maka diketahui kekurangan aplikasi dan selanjutnya

disampaikan kepada programmer untuk penyempurnaan.

Gambar 3.15 Proses uji coba aplikasi DITABAJA

Sosialisasi pada personel Birolog Polda Sulsel tentang aksi
perubahan data sertifikasi pengadaan barang/jasa

Pelaksanaan sosialisasi pada personel Birolog Polda
Sulsel sesuai jadwal adalah tanggal 14 Agustus
2025 .kegiatan sosialisasi untuk memberikan informasi
pada personel Birolog Polda Sulsel tentang Aksi perubahan
action leader berupa fitur data sertifikasi Pengadaan
Barang/Jasa pada Aplikasi DITABAJA.
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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA KEPOLSAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH SULAWES SELATAN "DAERAH SULAWES! SELATAN
! 1 — BROLOGSTK
NOTULEN HASIL SOSIALISAS! A3 PERUBAHAN PKA POLRI ANOXATAN XV TA202§
HARY TANGGAL : KAMSS | 14 AGUSTUS 2028
TANOA )
L NAWA JABATAN ANGAN
HARI/ TANGGAL KAMIS / 14 AGUSTUS 2025 — N e
TEMPAT RUANG RAPAT BIRO LOGISTIK 1 | e pvas, Ss | penapec aroremy rananng
PESERTA 1, KASUBBAG LPSE oy
2. KASUBBAG RENMIN BIRO LOGISTIK 2. | % bewunt JyRsstiaean || e <
3 PERSONEL BIRO LOGISTIK 3 | Mt o/ samom | ¢
yvjme [Ty e [
§ | pmsary "% [amomsy [poss ¢
C |uress some
HASI ISASI s foay
7| Ga1m M. S 4 &’«(:‘1‘. g
@ |Madagrby oLy 7
1. Action leade: melasanakan scsiaksasi e Peisooel Bo Lagisik ealang ogoambaban 'w 0| /e )f{ [y B
ur data Seckfikasi enaadaan Barang/Jasa pada aplkasi Ota Baja, G [Nurhelisn Tk /o107, [Taubesiem] (s
2 MWW By [ oonedy |
. oS AL e ko Al drcot $
Barang/Jasa pada aplikasi Ota Baja; i $
3. Personel Biro Logistic mangelahul Aksi panihaban Action leader dan maogalabul cata. [
Denginautan data sertfiasi Pengadaan BarangJasa pada apikasi Ota Baja ‘

Makassar, 14_Aqustus 2025 Makassar, 14 Agushs 2025
NOTULEN a2 KEPALA BIRO LOGISTIK POLDA SULSEL
A w

[
(]

BRIPDA NRP 00121085

Gambar 3.16 Kegiatan sosialisasi aksi perubahan ke
personel Rolog Polda Sulsel dan notulen

Penyusunan buku panduan cara input data pada aplikasi
DITABAJA

Pelaksanaan penyusunan buku panduan oleh action
leader dan tim efektif tentang cara input data pada aplikasi
DITABAJA sesuai jadwal adalah tanggal 15 s.d 19 Agustus
2025.

DAERAH SULAWES! SELATAN
BIRO LOGISTIK

NOTULEN HASIL RAPAT DENGAN TIM EFEKTIF
TENTANG PENYUSUNAN BUKU PANDUAN DATA SERTIFIKAS!
BARANG. PADA DITA BAIA

HARI  TANGGAL JUMAT / 15 AGUSTUS 2025
TEMPAT RUANG RAPAT BIRO LOGISTIK
PESERTA 1. KASUBBAG LPSE
2 PAMIN 8 SUBBAG RENMIN
3 BAMIN BAG ADA

4 BAMIN SUBBAG RENMIN

HASH RAPAT

1. Action ieader.da Tim efekdd (ematas bakbal yang oadu (tuanskan pede Manual
Book/Bluku 0aOS0.data Secilikasi ER00Adas0 Barang/Jass peds aalikas Ota Bajs.

2 Delam paoyusutan Manual Book/Biku GANGe0.bal yang peslu ditusagkan sehaaal

a Umum
b wmwmw
© Tujusn Pembustant uku

s oa0due0:

Gambar 3.17 Rapat dengan tim efektif untuk penyusunan
buku panduan dan notulen
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BUKU PANDUAN APLIKASI

DIGITALISASI PENGUMPULAN DATA PENGADAAN BARANG DAN JASA POLDA SUMSEL

Gambar 3.18 Cover depan buku panduan aplikasi DITABAJA

d. Input Data sertifikasi kompetensi PBJ pada menu
DITABAJA sesuai petunjuk sebagai berikut :

T~

DATA SERTFIAS KOMPE TENSS P8I D
POLDA SULSEL

Cara pengisian :

1) Masukkan nama lengkap beserta gelar;
2) pPilih pangkat;

3) Masukkan Nrp/NIP;

4) Masukkan jabatan;

S) Pilih kesatuan

6) Pilih jenis sertifikat;

7) Masukkan nomor sertifikat;

8) Pilih status (Aktif/tidak Aktif);

9) Upload sertifikat PBJ.

Gambar 3.19 Cara input data pada fitur data sertifikasi
kompetensi PBJ

e. Input Data PPK-POKJA-PP pada menu DITABAJA sesuai
petunjuk sebagai berikut :

SRAEALa. WP

DATA ( PPK - POKJA - PEJABAT
PENGADAAN ) PENGADAAN
BARANG/JASA DI POLDA SULSEL

Cara pengisian :

1) Pilih kesatuan;

2) Pilih jabatan PPK-POKIJA-PP;

3) Pilih Tahun Anggaran;

4a) Masukkan nama lengkap beserta gelar;

5) Pilih pangkat;

6) Masukkan Nrp/NIP;

) Masukkan jabatan di Satker/Satwil;

8) TMT Skep/Sprin PPK-POKIA-PP;

9) Masukkan nomor Skep/Sprin PPK-POKIJA-PP;

10) Masukkan Keterangan (sebagai PPK-POKIJA-PP) di
Satker mana;

11) Upload Skep/Sprin PP.K-POKJA-PP

Gambar 3.20 Cara input data PPK-POKJA-PP



e)

53

Membuat surat dan link zoom meeting ke Satker dan
Satwil Jajaran Polda Sulsel perihal sosilisasi dan Bimtek
penambahan fitur data sertifikasi pengadaan barang/jasa
pada aplikasi DITABAJA

Pelaksanaan membuat surat dan link zoom meeting
sosilisasi dan bimtek penambahan fitur data sertifikasi
pengadaan barang/jasa pada aplikasi DITABAJA ke Satker
dan Satwil Jajaran Polda Sulsel sesuai jadwal adalah
tanggal 20 Agustus 2025

i‘.
KEPOUSIAN NEGARA REPUBLIX INOONESIA
AN SULAWES! SELATAN
BIRO LOISTIC Makassw, 20 Agusts 2028
Nemor 1 8/ T IVIWRENS 1/ 2028R0kog
Wasfhas | BASA

[
o Unsangan zoom Mestng Kepede

Y® 1. DISTRSUS! B POLDA SULSEL
2 OISTRIBUSI C POLDA SULSEL

s

Tompat

. 2T nsoress
B Perpres Nomer 4 Tann 2074 tertan Pergacam OarargiJoss Pemarcesh

Nogars
Dl L Ly ——p——
Petativan Kepemmginan Admimatas (PKA) Pkt Gel | TA 2025

Prkad 10,00 Wita 4.4 Selesat
Tempat O raargen masng maseg.
Agercs Seasiasn s Data sentasn Pengadanst Barangoss pate
ciaan Dtatans
Parsan Yang beduk pada hari B
€ ORapat 836 0976 9555
o Kodesand "

Gambar 3.21 Surat sosialisasi dan bimtek penambahan
fitur data sertifikasi pengadaan Barang/Jasa pada Ditabaja

LOGISTIK POLIDA & A JARAT™ @

. g .3

= COoOCOr v

EBergabunglah dengar
Vicddeo HID Clowscd kkarmi

Polda Sulsel mengundang
Anda untuk bergabunmng <ke
rapat Zoorm yvang terjadwwal.

Topik: Data sertifilkassi
PrPenmngadaan Barang/iasa
Pada Dita Baja

Vvaktu: 22 Agu 2025 1000
AN Asia/Makassar
Bergabumaag ke Rapat Zoory ~—

Gambar 3.22 link zoom sosialisasi dan bimtek penambahan
fitur data sertifikasi pengadaan Barang/Jasa pada Ditabaja
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Membuat surat keputusan Kapolda Sulsel tentang
penetapan penggunaan fitur data sertifikasi pengadaan
barang/jasa pada aplikasi DITABAJA di Biro Logistik
Polda Sulsel.

Pelaksanaan membuat surat keputusan Kapolda Sulsel
tentang penetapan penggunaan fitur data sertifikasi
pengadaan barang/jasa pada aplikasi DITABAJA sesuai
jadwal adalah tanggal 21 Agustus 2025

KEPOLISUAN NEOA ARA REPUBLIK INDONESIA
N SULAWESI SELATAN

2 e _ipouos_suseL
(ﬁi? OMOR__: KEP1 36
N

KEPUTUSASN KEPAAKEPOUSIN ONERM SULANES) SELATAN
o Kepl 76 MN2R2BRakg

2. Penggunaan Aplikasi DITA BAJA dalam proses pengumpulan data
pengadaan Barang dan Jasa di Lingkungan Polda Sulsel dan
Jajaran;
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KEPALA KIPOLISIAN DAERAM SULAWES! SELATAN
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LOGISTIK POLDA SULSEL

1. Mangesalan beriabarys penambshan four data sertfkasi
pengscase biranglusa pada Apikas: OITABAIA

2. Penggurasn

Gambar 3.23 Kep Kapolda Sulsel tentang penetapan
penggunaan penambahan fitur data sertifikasi pengadaan
Barang/Jasa pada Ditabaja

Sosialisasi dan bimtek penambahan fitur data sertifikasi

pengadaan barang/jasa pada aplikasi DITABAJA

Pelaksanaan sosilisasi dan bimtek penambahan fitur data
sertifikasi pengadaan barang/jasa pada aplikasi DITABAJA
ke Satker dan Satwil Jajaran Polda Sulsel sesuai jadwal
adalah tanggal 22 Agustus 2025 dilaksanakan di ruang
rapat Rolog Polda Sulsel dan melalui daring zoom
meeting. Pada saat sosialisasi dan bimtek dihadiri oleh

Kabag ada Rolog, action leader dan tim efektif.
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Kegiatan soailisasi dan bimtek dibuka oleh Kabag ada
Rolog selaku mentor, kemudian dilanjutkan oleh action

leader dan tim efektif

= ==‘i'v‘ W H—\-én
=

Gambar 3.24 sosialisasi dan bimtek penambahan fitur data
sertifikasi pengadaan Barang/Jasa pada Ditabaja

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH SULAWESI SELATAN
BIRO LOGISTIK
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Gambar 3.25 Notulen sosialisasi dan bimtek penambahan
fitur data sertifikasi pengadaan Barang/Jasa pada Ditabaja
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Gambar 3.26 Absen sosialisasi dan bimtek penambahan
fitur data sertifikasi pengadaan Barang/Jasa pada Ditabaja

Implementasi pelaksanaan input data personel yang
memiliki sertifikat pengadaan barang/jasa pada aplikasi
DITABAJA

Pelaksanaan sosilisasi dan bimtek penambahan fitur data
sertifikasi pengadaan barang/jasa pada aplikasi DITABAJA
ke Satker dan Satwil Jajaran Polda Sulsel sesuai jadwal
adalah tanggal 25 Agustus s.d 10 September 2025,
Adapun target implementasi adalah terinputnya data
personel Polda Sulsel yang memiliki sertifikat Pengadaan
barang/jasa dan untuk pengawasan Rolog selaku fungsi
Pembina mengetahui data PPK, Pokja dan Pejabat
Pengadaan pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Sulsel

untuk kegiatan Pengadaan barang/jasa.
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Gambar 3.27 Data personel yang memiliki sertifikat
pengadaan Barang/Jasa pada Ditabaja

Dari data tersebut terdapat 63 Personel yang memiliki
sertifikat pengadaan barang/jasa, dimana sebanyak 41
orang (49,2%) memiliki sertifikat level 1/dasar, sebanyak 10
orang (15,9%) memiliki sertifikat PPK Type C, sebanyak 8
orang (12,7%) memiliki sertifikat Pejabat Pengadaan (PP),
sebanyak 7 orang (11,1%) memiliki sertifikat PPK,
sebanyak 5 orang (7,9%) memiliki sertifikat Pokja dan
sebanyak 2 orang (3,2%) memiliki sertifikat PPK B.

RoT

POLRES . e
POLRES A0 (100
0 smRu0g (0
‘ O NTELKSM - ) Pele
% PORESENR.. " [Tl
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Gambar 3.28 Data personel ditugaskan sebagai PPK, Pokja
dan Pejabat pengadaan
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Dari data tersebut terdapat 63 Personel yang menjabat
sebagai pelaku pengadaan barang/jasa pada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Sulsel, dimana sebanyak 41 orang
(46,6%) menjabat sebagai PPK, sebanyak 36 orang
(40,9%) menjabat sebagai Pejabat Pengadaan (PP), dan
sebanyak 11 orang (12,5%) menjabat sebagai Pokja.

Pembuatan Surat Pernyataan Komitmen Karolog Polda
Sulsel tentang keberlanjutan Aplikasi DITABAJA serta

Serah terima aksi perubahan kepada Karolog Polda Sulsel

Pelaksanaan Surat Pernyataan Komitmen Karolog Polda
Sulsel tentang keberlanjutan Aplikasi DITABAJA serta
Serah terima aksi perubahan kepada Karolog Polda Sulsel

sesuai jadwal adalah tanggal 11 September 2025

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA-
DAERAM SULAWES! SELATAN
BRO LOGISTK

Adalah atasen dan ssws Pelathan Kepeminginan Adminsrator (PKA) Anghatan XV
TA2025, atas nama

Nama SUWARNL ST, MM

Pangkat { Np PEMBINA / 197903132033122001

Jabatan KASUSUAG LPSE BAG ADA

Bertngak setagal : BIRO LOGISTIK POLDA SULSEL

Dengan Inl meryatskan

1. Menyetujus penggunssn inovasi akel penbahan yang dibat oleh sisaa PKA Angiatan
XIV TAZ025 stss nama Suwami, 5.7, MM becuza four Gala serifbasl pengacaan

batangfisse pads DITABAIA & Bro Logisti Pokla

Bersodia mecei antuk dan
aikifeas pelayanan Khnswsnya palagoran data personel yang memilks sertikat PBJ,

3. Menyetuiu
Logatic Poida Sufesl

Gambar 3.29 Surat pernyataan Karolog Polda Sulsel
tentang keberlanjutan DITABAJA
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Bahwa PIHAX PERTAVA telah menyerahkan flur Data serifikat pengadaan baranpliasa
KEDUA, selanjutanra
PIHAK KEDUA menerima apikasi dan dokumen torsebut diatas dan djadkan sebagai
sectkat -

(]

1. AKBP Drs. RIFAI, M.H . Kabag
2. KOMPOL ASWAR ANAS, S.S0s NRP 77020389, Kasubiiag Renmin Biro Logistk Poida

Yang
PIHAK PERTAMA
prae

W Mu
P 63030325 PEMBINA NiP 19;

Drs. RIFAL M.H NRP 63010507 1

g
3 i
2 KOMPOL ASWAR ANAS, S.Sos NRP 77020339 2. GAQ{ =

Gambar 3.30 Berita Acara serah terima aksi perubahan

Gambar 3.31 Serah terima aksi perubahan kepada Karolog
Polda Sulsel

5. Publikasi aksi perubahan
Pelaksanaan publikasi aksi perubahan sesuai
jadwal tanggal 12 September 2025. Hasil aksi perubahan
Action Leader melaksanakan pembuatan video sebagai
data dukung laporan akhir yang selanjutnya dilaksanakan
publikasi via media sosial youtube  berikut:
https://youtu.be/t6HzxV1Wfjg?si=VZHaLpbN7rcZ6xRm
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P>

Aksi perubahan “Data sertifikasi
pengadaan barang/jasa pada Apliaksi...
Nikmati video dan musik yang Anda suka,

youtube.com

https://youtu.be/t6HzxV1Wflg?
si=VZHalpbN7rcZ6xRm

0248 W

Gambar 3.32 Publikasi Aksi Perubahan Melalui Youtube

Tahapan Pengawasan (Controlling) aksi perubahan dari

tanggal 15 s.d 17 September 2025, dengan kegiatan sebagai
berikut:

a)

Melaksanakan Monitoring dan Evaluasi dengan membuat
angket kuesioner
Action Leader mempersiapkan monitoring dan evaluasi

dengan membuat kuesioner menggunakan google form.

Kegiatan ini dilaksanakan dari tanggal 15 s.d 17
September 2025, Action Leader bersama tim efektif
melaksanakan monitoring dan evaluasi dengan cara
membuat kuesioner secara Online menggunakan google
form dengan alamat link
https://forms.gle/FcoNV3ULDkLmAt8

KUESIONER PENGGUNAAN APLIKASI DITABAJA

APLIKASI PENDATAAN PELAKSANAAN PENGADAAN
BARANG/JASA DAN RAEALISASI PENYERAPAN

forms.gle

https://forms.gle/FcoNV3jULDkLjmATS

2117

Gambar 3.33 Formulir Kuesioner Google Form


https://bit.ly/monevappbjonline
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Sampel sebanyak 86 orang perwakilan Satker sebagai
responden dari Satker Jajaran Polda Sulsel, maka
diperoleh hasil jawaban responden atas daftar pertanyaan

kuesioner sebagai berikut:

Tabel 3. 5 Hasil Monitoring dan Evaluasi Implementasi Aplikasi DITABAJA

NO

JML JAWABAN RESPONDEN

PERNYATAAN SS [ S[Ts ] N [sTS

Aplikasi DITABAJA dengan
alamat https://www.ditabaja.com/ sangat mudah
diakses dan dapat menghemat kertas
atau paperless

56 | 22 - - 8

Tampilan dan fitur Aplikasi DITABJA sangat

mudah dimengerti dan dipahami. 02 29 - - 5

Fitur input dan Visualisasi data pada Aplikasi

DITABJA sangat mudah digunakan 52 | 29| - | - | 5

Aplikasi DITABAJA sangat mempermudah

mencari data yang diperlukan. 52 | 28 | - 1 5

Aplikasi DITABAJA khususnya Pendataan
Sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa sangat
bermanfaat dan berguna untuk memenuhi
kebutuhan dalam pendataan dan monev
pelaksanaan pengadaan barang/jasa

49 | 31 - 1 5

Data pada aplikasi DITABAJA cukup lengkap dan

selalu up to date 50 | 29 | 1 1 4

Aplikasi DITABAJA sudah disosialisasikan

dengan baik. 48 | 30 | 1 2 5

Penjelasan yang terdapat dalam Buku Panduan
langkah-langkah sangat mudah dimengerti dan | 51 29 - 2 4
dipahami dalam penggunaan aplikasi DITABAJA

Aplikasi DITABAJA sangat membantu dan

bermanfaat dalam pelaksanaan tugas organisasi 51 129 ) 2 4

10

Responden sangat mendukung adanya Aplikasi

DITABAJA 5 |25 i 1 S

Dari Tabel diatas menunjukkan dari 86 responden,
rata-rata menjawab pada rentang pilihan jawaban Sangat
setuju dan Setuju. Hal ini menunjukkan bahwa dengan
adanya Aplikasi DITABAJA dan buku panduan membawa
perubahan yang positif bagi pelaksasanaan penyusunan
Rencana Kerja Anggaran Satker. Sumber data email:
https://forms.gle/FcoNV3ULDKLjmAt8
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Evidence grafik hasil evaluasi Implementasi Aplikasi
DITABAJA dari Sumber data
https://forms.gle/FcoNV3ULDKLmAt8, sebagai berikut :

KESATUAN

86 jawaban

@ SPRIFIM
® IRWASDA
BIRO RENA
@ BIRO OPS
@ BIRQ SDM
® BIRD LOGISTIK
@ DIT INTELKAM
@ DIT RESKRIMUM

T

Berdasarkan gambar diatas, bahwa responden kuesioner
sudah tersebar di seluruh Satker dan Satwil jajaran Polda

Sulsel

1. Aplikasi DITABAJA dengan alamat https:/www.ditabaja.com/ sangat
mudah diakses dan dapat menghemat kertas atau paperfess

86 jawaban

@ Sangat tidak setuju
& Tidak Setuju
Netral
@ Setuju
@ Sangat Setuju

Berdasarkan gambar diatas, pada pernyataan no.1 yaitu
Aplikasi DITABAJA dengan

alamat https://www.ditabaja.com/ sangat mudah diakses

dan dapat menghemat kertas atau paperless, terdapat 86
jawaban responden dimana sebanyak 56 orang (65,8%)
menjawab sangat setuju, sebanyak 22 orang (25,6%)
menjawab Setuju dan sebanyak 8 (9,3%) menjawab

sangat tidak Setuju . Sehingga dapat disimpulkan bahwa


https://bit.ly/monevappbjonline
https://www.ditabaja.com/
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menurut penilaian responden vyaitu aplkasi DITABAJA
sangat mudah diakses dan dapat menghemat kertas atau

paperless.

2. Tampilan dan fitur Aplikasi DITABJA sangat mudah dimengerti dan
dipahami

86 jawaban

@ Sangat tidak setuju
@ Tidak Setuju
Metral
@ Setuju
@ Sangat Setuju

Berdasarkan gambar diatas, pada pernyataan no.2 yaitu
tampilan dan fitur Aplikasi DITABJA sangat mudah
dimengerti dan dipahami terdapat 86 jawaban responden
dimana sebanyak 52 orang (60,5%) menjawab sangat
setuju dan sisanya sebanyak 29 orang (33,7%) menjawab
Setuju dan sebanyak 5 orang (5,8%) menjawab sangat
tidak Setuju. Sehingga dapat disimpulkan bahwa menurut
penilaian responden yaitu tampilan dan fitur Aplikasi

DITABJA sangat mudah dimengerti dan dipahami

3. Fitur input dan Visualisasi data pada Aplikasi DITABJA sangat mudah
digunakan

86 jawaban

@ Sangat tidak setuju
@ Tidak Setuju
Netral
@ Setuju
@ Sangat Setuju

Berdasarkan gambar diatas, pada pernyataan no.3 yaitu
fitur input dan Visualisasi data pada Aplikasi DITABJA
sangat mudah digunakan terdapat 86 jawaban responden

dimana sebanyak 52 orang (60,5%) menjawab sangat
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setuju dan sisanya sebanyak 29 orang (33,7%) menjawab
Setuju dan sebanyak 5 orang (5,8%) menjawab sangat
tidak Setuju. Sehingga dapat disimpulkan bahwa menurut
penilaian responden fitur input dan Visualisasi data pada
Aplikasi DITABJA sangat mudah.

4. Aplikasi DITABAJA sangat mempermudah mencari data yang diperlukan

86 jawaban

@ Sangat tidak setuju
@ Tidak Setuju
Netral
@ Setuju
@ Sangat Setuju

Berdasarkan gambar diatas, pada pernyataan no.4 yaitu
Aplikasi DITABAJA sangat mempermudah mencari data
yang diperlukan terdapat 86 jawaban responden dimana
sebanyak 52 orang (60,5%) menjawab sangat setuju dan
sisanya sebanyak 28 orang (32,6%) menjawab Setuju,
sebanyak 5 orang (5,8%) menjawab sangat tidak Setuju
dan 1 orang (1,2%) menjawab netral. Sehingga dapat
disimpulkan bahwa menurut penilaian responden Aplikasi
DITABAJA sangat mempermudah mencari data yang

diperlukan.

5. Aplikasi DITABAJA khususnya Pendataan Sertifikasi Pengadaan
Barang/Jasa sangat bermanfaat dan berguna untuk memenuhi kebutuhan
dalam pendataan dan monev pelaksanaan pengadaan barang/jasa

86 jawaban

@ Sangat tidak setuju
@ Tidak Setuju
MNetral
@ Setuju
@ Sangat Setuju

&
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Berdasarkan gambar diatas, pada pernyataan no.5
yaitu Aplikasi DITABAJA khususnya Pendataan Sertifikasi
Pengadaan Barang/Jasa sangat bermanfaat dan berguna
untuk memenuhi kebutuhan dalam pendataan dan monev
pelaksanaan pengadaan barang/jasa terdapat 86 jawaban
responden dimana sebanyak 49 orang (57%) menjawab
sangat setuju, sebanyak 31 orang (36%) menjawab Setuju,
sebanyak 5 orang (5,8%) menjawab sangat tidak Setuju
dan 1 orang (1,2%) menjawab netral. Sehingga dapat
disimpulkan bahwa menurut penilaian responden Aplikasi
DITABAJA khususnya Pendataan Sertifikasi Pengadaan
Barang/Jasa sangat bermanfaat dan berguna untuk
memenuhi kebutuhan dalam pendataan dan monev

pelaksanaan pengadaan barang/jasa

6. Data pada aplikasi DITABAJA cukup lengkap dan selalu up to date

85 jawaban

@ Sangat tidak setuju
@ Tidak Setuju
Netral
@ Setuju
@ Sangat Setuju

N

Berdasarkan gambar diatas, pada pernyataan no.6 yaitu
data pada aplikasi DITABAJA cukup lengkap dan selalu up
to date terdapat 86 jawaban responden dimana sebanyak
50 orang (58,8%) menjawab sangat setuju, sebanyak 29
orang (34,1%) menjawab Setuju, sebanyak 4 orang (4,7%)
menjawab sangat tidak Setuju, 1 orang (1,2%) menjawab
tidak setuju dan 1 orang (1,2%) menjawab netral.
Sehingga dapat disimpulkan bahwa menurut penilaian
responden data pada aplikasi DITABAJA cukup lengkap

dan selalu up to date
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7. Aplikasi DITABAJA sudah disosialisasikan dengan baik

86 jawaban

@ Sangat tidak setuju
@ Tidak Setuju
Netral
® Setuju
@ Sangat Setuju

Berdasarkan gambar diatas, pada pernyataan no.7 yaitu
aplikasi DITABAJA sudah disosialisasikan dengan baik
terdapat 86 jawaban responden dimana sebanyak 48
orang (55,8%) menjawab sangat setuju, sebanyak 30
orang (34,9%) menjawab Setuju, sebanyak 5 orang (5,8%)
menjawab sangat tidak Setuju, 1 orang (1,2%) menjawab
tidak setuju dan 2 orang (2,3%) menjawab netral.
Sehingga dapat disimpulkan bahwa menurut penilaian
responden aplikasi DITABAJA sudah disosialisasikan

dengan baik

8. Penjelasan yang terdapat dalam Buku Panduan langkah-langkah sangat
mudah dimengerti dan dipahami dalam penggunaan aplikasi DITABAJA

86 jawaban

@ Sangat tidak setuju
@ Tidak Setuju
Netral
@ Setuju
@ Sangat Setuju

Berdasarkan gambar diatas, pada pernyataan no.8 yaitu
Penjelasan yang terdapat dalam Buku Panduan langkah-
langkah sangat mudah dimengerti dan dipahami dalam
penggunaan aplikasi DITABAJA terdapat 86 jawaban

responden dimana sebanyak 51 orang (59,3%) menjawab
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sangat setuju, sebanyak 29 orang (33,7%) menjawab
Setuju, sebanyak 4 orang (4,7%) menjawab sangat tidak
Setuju, dan 2 orang (2,3%) menjawab netral. Sehingga
dapat disimpulkan bahwa menurut penilaian responden
Penjelasan yang terdapat dalam Buku Panduan langkah-
langkah sangat mudah dimengerti dan dipahami dalam

penggunaan aplikasi DITABAJA.

9. Aplikasi DITABAJA sangat membantu dan bermanfaat dalam pelaksanaan
tugas organisasi

86 jawaban

@ Sangat tidak setuju
@ Tidak Setuju
Netral
@ Setuju
@ Sangat Setuju

. 4

Berdasarkan gambar diatas, pada pernyataan no.9 yaitu

aplikasi DITABAJA sangat membantu dan bermanfaat
dalam pelaksanaan tugas organisasi terdapat 86 jawaban
responden dimana sebanyak 51 orang (59,3%) menjawab
sangat setuju, sebanyak 29 orang (33,7%) menjawab
Setuju, sebanyak 5 orang (5,8%) menjawab sangat tidak
Setuju, dan 1 orang (1,2%) menjawab netral. Sehingga
dapat disimpulkan bahwa menurut penilaian responden
aplikasi DITABAJA sangat membantu dan bermanfaat

dalam pelaksanaan tugas organisasi.

10. Responden sangat mendukung adanya Aplikasi DITABAJA

86 jawaban

@ Sangat tidak setuju
@ Tidak Setuju
Netral
@ Setuju
@ Sangat Setuju
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Berdasarkan gambar diatas, pada pernyataan no.10 yaitu
responden sangat mendukung adanya aplikasi DITABAJA
terdapat 86 jawaban responden dimana sebanyak 55
orang (64%) menjawab sangat setuju, sebanyak 25 orang
(29,1) (5,8%)

menjawab sangat tidak Setuju, dan 1 orang (1,2%)

menjawab Setuju, sebanyak 5 orang
menjawab netral. Sehingga dapat disimpulkan bahwa
menurut penilaian responden sangat mendukung adanya
aplikasi DITABAJA.

b) Membuat laporan hasil pelaksanaan aksi perubahan.
Laporan Hasil Aksi Perubahan (LHAP) dilaksanakan oleh
Action Leader sesuai dengan jadwal yaitu pada tanggal 18
s.d 19 September 2025. Dengan mengumpulkan semua
Laporan Log Activity harian dan mingguan serta seluruh
bukti dukung berupa scan pdf evidence dan foto-foto
kegiatan sehingga disatukan dalam bentuk laporan hasil

yang mendapat pengesahan coach dan mentor.

b. Nilai tambah setelah aksi perubahan
Berikut ini adalah perbandingan rencana capaian perubahan
dengan pencapaian setelah menerapkan aplikasi DITABAJA pada

Satker dan Satwil Jajaran Polda Sulsel, yaitu sebagai berikut:

Tabel 3. 6 Perbandingan Rencana dan Capaian Aksi Perubahan

NO Nilai Tambah Kondisi Awal Rencana Realisasi Ket
1 | Menghemat waktu dalam | paling lama 4 2 menit setiap | 1 menit setiap
menginput data personel | menit setiap satuan indeks | satuan indeks
yang memiliki sertifikat | satuan indeks
pengadaan barang/jasa.
2 | Mengurangi penggunaan | Rp. 105.000,- | Rp. 0,- Rp. 0,-
kertas /laporan (tanpa biaya) | (tanpa biaya)
3 | Menghemat biaya | Rp. 735.000,- | Rp. 0,- Rp. 0,-
pengiriman dan | /tahun (tanpa biaya) | (tanpa biaya)
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NO

Nilai Tambah Kondisi Awal Rencana Realisasi Ket

pencetakan laporan
personel
sertifikat

barang/jasa Polda Sulsel

yang memiliki

pengadaan

dan Jajaran dari satuan

kewilayahan.

3. Pelaksanaan strategi

pengembangan kompetensi dalam aksi
perubahan
Sebagai upaya peningkatan kompetensi dalam aksi perubahan,

Action Leader melaksanakan beberapa kegiatan diantaranya:

Tabel 3. 7 Pelaksanaan Strategi Pengembangan Kompetensi

MNo. 123AWS-KMASNAIWZ02S
Coerasn nesada

Suwarni, S.T., M.M.
PESERTA

No Judul Aksi Mata Jalur Hubungan Sumber
Perubahan Pelatihan Pembelajaran|  Dengan Aksi Pembelajaran
Perubahan
1 2 3 4 5 6
| Penambahan Materi 1: Webinar Menambah Diluar materi
fitur data | Mengaktitkan wawasan dan | pilihan pada
sertifikasi Transformasi menambah LMS
pengadaan Digital di informasi kepada | Kepemimpinan
barang/jasa Sektor Action Leader | LAN RI
pada aplikasi | Pemerintahan tentang ) )
DITABAJA i kemampuan (Korpri Nasional)
Biro Logistik pengembangan
Polda Sulsel diri  ASN pada
bidang bisnis
Evidence
&2
womce g nmEL e |
Sertififsaad

/

Gambar 3.34 sertifikat Amazing ASN berbisnis
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Materi 2: e-learning | Memberikan Diluar materi
Pengadaan informasi cara /| pilihan pada
barang/jasa proses LMS
secara pengadaan Kepemimpinan
swakelola barang/jasa LAN RI
secara swakelola )
(DPD ahli
pengadaan
Indonesia-Jawa
Timur)

Evidence

DEWAN PENGURUS D
IKATAN AMLEI PENGADAAN INDON

AnE
A IAWA TIMUR
= D e

Suwarni, S. T, MIi_.MVIL
19790313 200312 2 001

tclah mongikut
i

KELAS DARING
SWAKELOLA SERI 1 & 2
TANGGAL S 6 AGUSTUS oS

DISELENGGARAKAN OLEH
DPD IKATAN AHLI PENGADAAN INDONESIA JAWA TIMUR

SURABAYA. 6 AGUSTUS 2025
=

ETuaA
IWAN FENGURUS DAERA
TECATAN PR I'IL\GADAA“\ IENDONESIA JAWA TIMUR

No. COT/ I/ VINISLAFE Jatien s 202

Gambar 3.35 Sertifikat Pengadaan barang/jasa
secara swakelola

Materi 3: Webinar Memberikan Diluar materi
Organization informasi dan | pilihan pada
devolopment meningkatkan LMS
strategi batch kemampuan Kepemimpinan
10 Action Leader | LAN RI

tentang

manajemen (Bsc, cpod,

sumber daya | €Ma)

manuasi

Evidence
BJ KelasHR

———y
CERTIFICATE (S

This certificate is presented to:

Suwarni, S.T, M.M

Has attended and completed the online class:
Batch 10°
With facilitat orA.rlﬂ-.h]-n o BOC GROME). CROD,. CMA. SEA.

Gambar 3. 36 sertifikat organization devolopment

CEO KelasHR
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Materi 4: Webinar Memberikan Diluar materi
Bimtek pelatihan pilihan pada
kesiapan ASN tentang kesiapan | LMS
Polri dalam ASN Polri dalam | Kepemimpinan
pelaksanaan pelaksanaan LAN RI
dikbang dan dikbang dan )
penyusunan penyusunan aksi (SSDM Polri)
aksi perubahan
perubahan

Evidence

— —
%ha | R
==l

et S0

SERTIFIKAT

| | Nomor: 013142 IVil/2025/SSDM
Diberikan Kepada :

PEMBINA SUWARNI S. T M.M

sebagai

PESERTA ]
BIMBINGAN TEKNIS KESIAPAN ASN POLRI DALAM PELAKSANAAN DIKBANG DAN
PENYUSUNAN AKSI PERUBAHAN TAHUN ANGGARAN 2025
YANG DISELENGGARAKAN OLEH BAGRIMDIK PNS RODALPERS SSDM POLRI (20 JP)

Jakarta, 11 s.d. 13 Agustus 2025
% ASISTEN KAPOLRI BIDANG SUMBER DAYA MANUSIA

e g !
3 IRJEN. POL. Dr. Anwar, S.L.K., M.Si. BerAKHLAK #:-;;gg;‘
\/ INSPEKTUR JENDERAL POLISI e bangsa

Gambar 3.37 Sertifikat Bimtek kesiapan dikbang dan
penyusunan aksi perubahan

Materi 5: e- Learning | Memberikan Diluar materi
Bimtek aplikasi Bimtek pilihan pada
e-kinerja BKN penyusuna e- | LMS
dalam kinerja BKN Kepemimpinan
penyusunan LAN RI
SKP pada )
jabatan (SSDM Paolri)
fungsional
Evidence
- >
o s G

SERTIFIKAT

Nomor : 013142 /VIII/2025/SSDM
Diberikan kepada :

PEMBINA SUWARNIL S.T,M.M
sebagai
PESERTA
Bimbingan Teknis Aplikasi E-Kinerja BKN dalam penyusunan SKP pada
Jabatan Fungsional 12 JP

Jakarta, 14 5.d. 15 Agustus 2025
ASISTEN KAPOLRI BIDANG SUMBER DAYA MANUSIA

SEE

g > g ba
IRJEN. POL. Dr. Anwar, S.1.K., M.Si. # ~ . )
T INSPEKTUR JENDERAL POLISI BerAKHLAK Mo

Gambar 3.38 Sertifikat Bimtek aplikasi e-kinerja
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Penambahan Bimbingan Daring Memberikan Action Leader dan
fitur data | Teknis pengetahuan Tim Efektif
sertifikasi Penambahan kepada operator | memberikan
pengadaan fitur data agar mampu | bimbingan  teknis
barang/jasa sertifikat melaksanakan secara daring
pada aplikasi | pengadaan penginputan
DITABAJA di | barang/jasa Data  sertifikat
Biro Logistik | pada aplikasi PBJ pada
Polda Sulsel DITABAJA aplikasi

DITABAJA

Evidence

Keterkaitan mata pelatihan pilihan dengan aksi perubahan

Dalam melaksanakan Pelatihan Kepemimpinan Admistrator (PKA)
ini, action leader membuat Inovasi “Penambahan fitur data sertifikasi
Pengadaan barang/jasa di Biro Logistik Polda Sulsel”, selain itu dalam
hal pengembangan kompetensi, Action Leader memilih 3 (tiga) mata

pelatihan pilihan yang dikaitkan dengan Aksi Perubahan antara Lain:

a. Pengadaan Barang dan Jasa Pemerintah secara swakelola
diselenggarakan oleh ikatan DPD ikatan ahli pengadaan
Indonesia-Jawa Timur pada tanggal 5 s.d 6 Agustus 2025 melaui
zoom meeting Materi tentang memahami dan menambah
pengetahuan tentang Pengadaan Barang/Jasa secara swakelola
baik Tujuan, Kebijakan, Prinsip, Etika, dan Pelaku Pengadaan
Barang/Jasa (PPK, Pokja dan Pejabat Pengadaan/PP), dan Sumber
Daya Manusia dan Kelembagaan Pengadaan Barang/Jasa sangat

mendukung proses pelaksanaan aksi perubahan
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Suwarni, S.T, M.
19790313 200312 2 00

Webinar Organization Development Strategi Batch.

webinar dilaksanakan pada tanggal 8 s.d 9 Agustus 2025 melalui
zoom dengan judul “ Organization Development Strategi Batch
10 tentang Human Resorce Information System (HRIS)”. Hal
yang dipelajari oleh action leader dalam kegiatan ini memberikan
kemampuan kepada action leader dalam pengembangan

organisasi melalui sistem informasi SDM

s KelasHR ‘\\7“
CERTIFICATE = %

No: B10.804/WEBINAR/ODS/VIIV2025 \?]

This certificate is presente. 4 to:

Suwarni, S.T, M.M

With facilit

3
| £
| @sHR
D ful Anwar AlFatih
CEO KelasHR

Webinar/pelatihan  diselenggarakan oleh  Bagrimdik PNS
Rodalpers SSDM Polri pada tanggal 11 s.d 13 Agustus 2025

selesai  melalui zoom dengan judul “Kesiapan Polri dalam
pelaksanaan Dikbang dan Penyusunan Aksi Perubahan Tahun
anggaran 2025. Hal yang dipelajari oleh action leader dalam
kegiatan ini antara lain memberikan kemampuan action leader

dalam implementasi dan penyusunan aksi perubahan.

[ats -

I e
P = =0

SERTIFIKA

Nomor:  o13142 IVIN/2025/SSDM
| Diberikan Kepada :

PEMBINA SUWARNI S. T M.M

sebagai
(_PESERTA )}
BIMBINGAN TEKNIS KESIAPAN ASN POLRI DALAM PELAKSANAAN DIKBANG DAN
PENYUSUNAN AKSI TAHUN 2025
YANG DISELENGGARAKAN OLEH BAGRIMDIK PNS RODALPERS SSDM POLRI (20 JP)

Jakarta, 11 5.d. 13 Agustus 2025
ASISTEN KAPOLRI BIDANG SUMBER DAYA MANUSIA

[ExEeE
IRJEN. POL. Dr. Anwar, S.1.K., M.SI.

e INSPEKTUR JENDERAL POLISI faied el
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BAB IV

PENUTUP

Simpulan

1.

Bahwa implementasi aksi perubahan dapat diwujudkan melalui tahapan-
tahapan kegiatan, dari sejak tahapan persiapan/ pembentukan tim efektif
sampai dengan diwujudkannya kondisi yang baru yaitu terciptanya
penambahan fitur data sertifikasi pengadaan barang/jasa pasa aplikasi
DITABAJA sebagai alat bantu dalam pelaksanaan pendataan personel
Polda Sulsel yang memiliki sertifikat pengadaan barang/jasa dan data
PPK, Pokja dan Pejabat pengadaan pada Satker dan Satwil jajaran Polda
Sulsel;

Aksi perubahan yang telah dilaksanakan oleh Action leader dan tim
dengan judul “PENAMBAHAN FITUR DATA SERTIFIKASI PENGADAAN
BARANG/JASA DI BIRO LOGISTIK POLDA SULSEL” telah memberi
solusi dan manfaat terhadap pelaksanaan pendataan personel Polda
Sulsel dan Jajaran yang memiliki sertfikat pengadaan barang/jasa
sebagai berikut:

a. Manfaat bagi Biro Logistik Polda Sulsel:

1)  Biro Logistik memiliki sebuah inovasi dalam mendukung
pelaksanaan tupoksi fungsi logistik khususnya monitoring dan
personel Polda Sulsel dan Jajaran yang memiliki sertfikat
pengadaan barang/jasa dan data PPK, Pokja dan Pejabat
pengadaan pada Satker dan Satwil jajaran Polda Sulsel

2) terciptanya peningkatan kinerja dan akselerasi dalam
pendataan personel yang memiliki sertifikasi pengadaan
barang/jasa di seluruh satker Polda Sulsel;

b. Manfaat bagi Satker jajaran Polda Sulsel:

1) terwujudnya penghematan terhadap penggunaan kertas untuk

mencetak (fofocopy) laporan data personel yang memiliki

sertifikt pengadaan barang/jasa;
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2) terwujudnya konsistensi pelaporan data personel yang memiliki
sertifikt pengadaan barang/jasa Satker di Jajaran Polda Sulsel
dan;

3) terwujudnya peningkatan akurasi dan kecepatan para fungsi
logistik dalam pengiriman data data personel yang memiliki

sertifikt pengadaan barang/jasa.

3. Terlaksananya aksi perubahan selain didukung oleh komitmen yang kuat
dari pimpinan dan tim efektif juga adanya dukungan dari stakeholder
internal maupun eksternal.

Rekomendasi

Dalam pelaksanaan aksi perubahan pada Biro Logistik Polda Sulsel ini, penulis

memberikan sedikit saran antara lain:

1.

Guna mendukung agar aksi perubahan ini terus berjalan pada masa
yang akan datang, ada beberapa hal yang perlu diperhatikan, yaitu :
Perlunya dilakukan program tindak lanjut guna meneruskan apa yang
sudah dilakukan diawal, sehingga konsistensi pelaksanaan aksi
perubahan tetap terjaga.

Aplikasi Digitalisasi Pengumpulan data Pengadaan Barang/Jasa
(DITABAJA) dialokasikan anggaran dalam DIPA Satker Biro Logistik
Polda Sulsel khususnya untuk biaya domain, hosting dan
pengembangan aplikasi.

Diperlukan adanya dukungan baik itu dari stakeholder internal maupun
stakeholder eksternal dalam mengawasi rencana aksi perubahan yang

sudah berjalan.

Demikian Laporan Akhir ini dibuat sebagai implementasi dalam

pelaksaanaan aksi perubahan.

Bandung, 19 September 2025
Peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator

;«,‘5”_
SUWARNI, S.T, M.M.
Nosis. 20250507022178
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1.Berita Acara serah terima Aplikasi

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAN SULAWES! SELATAN
BIRO LOGISTIK

m:w% mm

Dalam rangha implementasi ks penbahan sivwa Pelatihan Kepomimpinan Adminstrator
(PKA) Angkatan XIV T A.2025 pada had ini Kamis tanggal Sebelas September Tahun Dua
Ribu Dua Puluh Lima bertempat di rvang Biro Logistc Polda Sclsel, yang bertandantangan
@bawah ini -

1. Nama (SUWARNL ST, MM
Pangkat / N  PEMBINA / 197903132003122001
Jabatan - KASUBBAG LPSE BAG ADA
Kesatuan : BIRO LOGISTIK POLDA SULSEL
Selanjutnys disebut sebagal PIHAK PERTAMA

2 Nama  ABI DARRIN, $.H, MK
Pangkat/ Np | KOMBES POL / 60030326
Jabatan : KAROLOG POLDA SULSEL
Kesatuan  BIRO LOGISTIK POLDA SULSEL
Selanpnya disebut sebagai PRAK KEDUA

Bahwa PIHAK PERTAVA telah menyecatikan fitur Data sentifical pengadaan barangllasa
pada Apliasi DITABAJA dl Biro Logetk Poida Sulsel kepada PIMAK KEDUA,
PHAK KEDUA mentrima aplikasi dan dokumen fersebut diatas dan diadikan sebagal

panduan dalam penyeienggaraan pelaporan data personel Poida Sulsel yarg memiid
serthat PBJ.

Dalam penyerahan dokumen tersebut disaksian oleh :
1. AKEP Drs. RIFA), M.H NRP 65010507, Kabag Ada Biro Logistk Polda Sulsel,
2. KOMPOL ASWAR ANAS, S.Sos NRP 77020389, Kasubbag Reamin Biro Logisti Poida

Demiian Bertta Acara Serah Terima inl ditnat untuk dpergunakan sebagaimana mestinya

2 KOMPOL ASWAR ANAS, S.S08 NRP 77020380 r -




2.Pernyataan dukungan Stakeholder

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertandantangan dibawah ini .

Nama “BENNY MURJAYANTO, S 1K, MH.
Pangkat / Nrp : AKBP / 78050940

Jabatan . KABAG PAL

Kesatuan : BIRO LOGISTIK POLDA SULSEL

Bersama Tim dengan ini menyatakan memberikan dukungan pelaksanaan implementasi
Aksi perubahan kinerja kepada peserta Pelathan Kepemimpinan Administrator (PKA)
Angkatan XIV T.A 2025, atas nama

Nama : SUWARNI, ST, MM
Pangkat / Nip : PEMBINA / 187903132003122001
Jabatan : KASUBBAG LPSE BAG ADA

Kesatuan : BIRO LOGISTIK POLDA SULSEL

Untuk mengadakan Aksi perubahan dengan inovasi PENAMBAHAN FITUR DATA

SERTIKASI PENGADAAN BARANGIJASA PADA APLIKASI DITABAJA DI BIRO

LOGISTIK POLDA SILSEL yang memberikan manfaat

1. Aksi perubahan ini meningkatkan kinerja penyajian informasi data personel Polda
Sulsel yang memiliki sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa;

2. Memudahkan penyajian laporan data personel Polda Sulsel yang memiliki serfifikasi
Pengadaan Barang/Jasa,

3. Mewujudkan pelayanan Informasl yang prima kepada stakeholder.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benamya untuk dipergunakan
sebagaimana mestinya.

80



E N N ST,

Yang bertandantangan dibawah ini :

Nama HUSMANIAH, S.S, MH.
Pangkat/Nrp : AKBP / 71040679

Jabatan : KABAG BEKUM

Kesatuan : BIRO LOGISTIK POLDA SULSEL

Bersama Tim dengan ini menyatakan memberikan dukungan pelaksanaan implementasi
Aksi perubahan kinerja kepada peserta Pelathan Kepemimpinan Administrator (PKA)
Angkatan XIV T.A 2025, atas nama :

Nama : SUWARNI, ST, MM
Pangkat/ Nip : PEMBINA / 197903132003122001
Jabatan : KASUBBAG LPSE BAG ADA

Kesatuan : BIRO LOGISTIK POLDA SULSEL

Untuk mengadakan Aksi perubahan dengan inovasi PENAMBAHAN FITUR DATA

SERTIKAS! PENGADAAN BARANG/JASA PADA APLIKASI DITABAJA DI BIRO

LOGISTIK POLDA SILSEL yang memberikan manfaat :

1. Aksi perubahan ini meningkatkan kinerja penyajian informasi data personel Poida
Sulsel yang memiliki sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa,

2. Memudahkan penyajian laporan data personel Polda Sulsel yang memiliki sertifikas!
Pengadaan Barang/Jasa;

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada stakeholder.

Demikian surat pemyataan ini saya buat dengan sebenar-benamya untuk dipergunakan
sebagaimana mestinya.

YANG BERTANDA TANGAN
o

i

M
AKBP NRP 71040679
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Yang bertandantangan dibawah inl ;

Nama . ASWAR ANAS, S.Sos.
Pangkat/Nrp : KOMPOL / 77020389

Jabatan : KASUBBAG RENMIN

Kesatuan : BIRO LOGISTIK POLDA SULSEL

Bersama Tim dengan inl menyatakan memberikan dukungan pelaksanaan Implementasi
Aksi perubahan kinerja kepada peserta Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA)
Angkatan XIV T.A.2025, atas nama .

Nama : SUWARNI, ST, MM
Pangkat/Nip : PEMBINA / 197903132003122001
Jabatan : KASUBBAG LPSE BAG ADA

Kesatuan : BIRO LOGISTIK POLDA SULSEL

Untuk mengadakan Aksi perubahan dengan inovasi PENAMBAHAN FITUR DATA

SERTIKASI PENGADAAN BARANGI/JASA PADA APLIKASI DITABAJA DI BIRO

LOGISTIK POLDA SILSEL yang memberikan manfaat ;

1. Aksi perubahan ini meningkatken kinerja penyajian informasi data personel Polda
Sulsel yang memiliki sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa;

2. Memudahkan penyajian laporan data personel Polda Sulsel yang memiliki sertifikasi
Pengadaan Barang/Jasa,

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada stakeholder.

Demikian surat pemyataan Ini saya buat dengan sebenar-benamya untuk dipergunakan
sebagaimana mestinya.

YANG BERTANDA YANGAN

ASWVAR AWAS, S.So0s
KOMPOL NRP 77020389
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN ST. OLDE

Yang bertandantangan dibawah ini :

Nama MUH. HARIS WELONG, S.Pd.
Pangkat/Nrp : AKBP / 70060461

Jabatan ' KABAG LOG POLRESTABES MAKASSAR
Kesatuan : POLDA SULSEL

Bersama Tim dengan ini menyalakan memberikan dukungan pelaksanaan implementasi
Aksi perubahan kinerja kepada peserta Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA)
Angkatan XIV T.A 2025, atas nama :

Nama : SUWARNI, ST, MM
Pangkat/Nip : PEMBINA / 197903132003122001
Jabatan : KASUBBAG LPSE BAG ADA

Kesatuan : BIRO LOGISTIK POLDA SULSEL

Untuk mengadakan Aksi perubahan dengan inovasi PENAMBAHAN FITUR DATA

SERTIKASI PENGADAAN BARANG/JASA PADA APLIKASI DITABAJA DI BIRO

LOGISTIK POLDA SILSEL yang memberikan manfaat :

1. Aksl perubahan Ini meningkatkan kinerja penyajian Informasi data personel Polda
Sulsel yang memiliki sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa;

2. Memudahkan penyajian laporan data personel Poida Sulsel yang memiliki sertifikasi
Pengadaan Barang/Jasa,

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada stakeholder.

Demikian surat pemyataan ini saya buat dengan sebenar-benamya untuk dipergunakan
sebagaimana mestinya,

YANG BERTANDA TANGAN

-~
MUH. HARIS WELONG, S Pd

83



NYATAAN DUKUNGAN S 0

Yang bertandantangan dibawah ini :

Nama *ARMIN SUKMA, SH.
Pangkat/Nrp : KOMPOL / 70030294
Jabatan : KABAG LOG POLRES BONE

Kesatuan » POLDA SULSEL

Bersama Tim dengan ini menyatakan memberikan dukungan pelaksanaan implementasi
Aksi perubahan kinerja kepada peserta Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA)
Angkatan XIV T.A.2025, atas nama :

Nama : SUWARNI, ST, MM
Pangkat/Nip : PEMBINA / 197903132003122001
Jabatan : KASUBBAG LPSE BAG ADA

Kesatuan : BIRO LOGISTIK POLDA SULSEL

Untuk mengadakan Aksi perubahan dengan inovasi PENAMBAHAN FITUR DATA

SERTIKASI PENGADAAN BARANG/JASA PADA APLIKASI DITABAJA DI BIRO

LOGISTIK POLDA SILSEL yang memberikan manfaal :

1. Aksi perubahan ini meningkatkan kinerja penyajian informasi data personel Polda
Sulsel yang memiliki sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa;

2. Memudahkan penyajian laporan data personel Polda Sulsel yang memiliki sertifikasi
Pengadaan Barang/Jasa;

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada stakeholder.

Demikian surat pemyataan ini saya buat dengan sebenar-benamya untuk dipergunakan
sebagaimana mestinya.

YANG BERTANDA TANGAN
- .
v
A H.

KOMPOL NRP 70030294
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertandantangan dibawah ini

Nama - ASTRIA ALVIANI SAID, S.E
Pangkat/Nrp : PENATA TK 1/198711112011012000
Jabatan : KASUBBAG RENMIN BID. HUMAS
Kesatuan : POLDA SULSEL

Bersama Tim dengan ini menyatakan memberikan dukungan pelaksanaan implementasi
Aksi perubahan kinerja kepada peserta Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA)
Angkatan XIV T.A.2025, atas nama :

Nama - SUWARNI, ST, MM
Pangkat/ Nip : PEMBINA / 197903132003122001
Jabatan : KASUBBAG LPSE BAG ADA

Kesatuan : BIRO LOGISTIK POLDA SULSEL

Untuk mengadakan Aksi perubahan dengan inovasi PENAMBAHAN FITUR DATA

SERTIKAS! PENGADAAN BARANG/JASA PADA APLIKAS! DITABAJA DI BIRO

LOGISTIK POLDA SILSEL yang memberikan manfaat :

1. Aksi perubahan ini meningkatkan kinerja penyajian informasi data personel Poida
Sulsel yang memiliki sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa,

2. Memudahkan penyajian laporan data personel Polda Sulsel yang memiliki sertifikasi
Pengadaan Barang/Jasa,

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada stakeholder.

Demikian surat pemyataan ini saya buat dengan sebenar-benamya untuk dipergunakan
sebagaimana mestinya.

YANG BERTANDA TANGAN

PENATA TK | NIP 198711112011012000
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Yang bertandantangan dibawah ini :
Nama YIYI SUHARTIN, SH.
Pangkat/Nrp : AKP /71090434
Jabatan : KASUBBAG RENMIN DIT SAMAPTA

Kesatuan : POLDA SULSEL

Bersama Tim dengan ini menyatakan memberikan dukungan pelaksanaan implementasi
Aksi perubahan kinerja kepada peserta Pelathan Kepemimpinan Administrator (PKA)
Angkatan XIV T.A 2025, atas nama :

Nama : SUWARNI, ST, MM
Pangkat /Nip : PEMBINA / 197903132003122001
Jabatan : KASUBBAG LPSE BAG ADA

Kesatuan : BIRO LOGISTIK POLDA SULSEL

Untuk mengadakan Aksi perubahan dengan inovasi PENAMBAHAN FITUR DATA

SERTIKASI PENGADAAN BARANG/JASA PADA APLIKASI DITABAJA DI BIRO

LOGISTIK POLDA SILSEL yang memberikan manfaat :

1. Aksi perubahan ini meningkatkan kinerja penyajian informasi data personel Polda
Sulsel yang memiliki sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa;

2. Memudahkan penyajian laporan data personel Polda Sulsel yang memiliki sertfikasi
Pengadaan Barang/Jasa;

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada stakeholder.

Demikian surat pemyataan ini saya buat dengan sebenar-benamya untuk dipergunakan
sebagaimana mesbnya.

YANG BERTANDA TANGAN

Y 1
AKP NRP 71090434
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Yang bertandantangan dibawah ini :

Nama SARDAN, S.E.
Pangkat/Nrp : KOMPOL /72120390
Jabatan : KABAG LOG POLRES KEPULAUAN SELAYAR

Kesatuan : POLDA SULSEL

Bersama Tim dengan ini menyatakan memberikan dukungan pelaksanaan implementasi
Aksi perubahan kinerja kepada peserta Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA)
Angkatan XIV T.A.2025, atas nama :

Nama : SUWARNI, ST,M.M
Pangkat/Nip : PEMBINA/ 197903132003122001
Jabatan : KASUBBAG LPSE BAG ADA

Kesatuan : BIRO LOGISTIK POLDA SULSEL

Untuk mengadakan Aksi perubahan dengan inovasi PENAMBAHAN FITUR DATA

SERTIKAS! PENGADAAN BARANGIJASA PADA APLIKASI DITABAJA DI BIRO

LOGISTIK POLDA SILSEL yang memberikan manfaat ;

1. Aksi perubahan inl meningkatkan kinerja penyajian informasi data personel Polda
Sulsel yang memiliki sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa;

2. Memudahkan penyajian laporan data personel Polda Sulsel yang memiliki sertifikasi
Pengadaan Barang/Jasa;

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada stakeholder.

Demikian surat pemyataan ini saya buat dengan sebenar-benamya untuk dipergunakan
sebagaimana mestinya.

YANG BERTANDA TANGAN
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Yang bertandantangan dibawah ini -

Nama - SYAMSUDDIN, S.Hi, M.Si
Pangkat/Nrp : KOMPOL /74070179
Jabatan : KABAG LOG POLRES SOPPENG

Kesatuan : POLDA SULSEL

Bersama Tim dengan ini menyatakan memberikan dukungan pelaksanaan implementasi
Aksi perubahan kinerja kepada peserta Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA)
Angkatan XIV T.A.2025, atas nama :

Nama : SUWARNI, ST, M.M
Pangkat / Nip : PEMBINA / 197903132003122001
Jabatan : KASUBBAG LPSE BAG ADA

Kesatuan : BIRO LOGISTIK POLDA SULSEL

Untuk mengadakan Aksi perubahan dengan inovasi PENAMBAHAN FITUR DATA

SERTIKASI PENGADAAN BARANGI/JASA PADA APLIKAS! DITABAJA DI BIRO

LOGISTIK POLDA SILSEL yang memberikan manfaat :

1. Aksi perubahan ini meningkatkan kinerja penyajian informasi data personel Poida
Sulsel yang memiliki sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa;

2. Memudahkan penyajian laporan data personel Polda Sulsel yang memiliki sertifikasi
Pengadaan Barang/Jasa;

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada stakeholder.

Demikian surat pemyataan ini saya buat dengan sebenar-benamya untuk dipergunakan
sebagaimana mestinya.

YANG BERTANDA TANGAN

KOMPOL NRP 74070179
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3. Buku Panduan

1 DIGITALISASI PENGUMPULAN DATA PENGADAAN BARANG DAN
JASA (DITABAJA) POLDA SULSEL

1.1 Umum

Digitalisasi Pengumpulan Data Pengadaan Barang Dan Jasa adalah suatu
sistem berbasis web micro atau microsite dengan menggunakan layanan web
yang dapat diakses melalui PC/Smartphone serta pengawasan dan
pengendalian oleh admin Bagada, untuk operator satker/satwil Polda Sulsel
yang melakukan input pelaksanaan pelaksanaan pengadaan barang/jasa dan
realisasi penyerapan anggaran dan pendataan pemegang sertifikat
pengadaan barang/jasa pada aplikasi DITABAJA, untuk melihat input dengan
melakukan pengecekan pelaporan pada dasboard visualisasi data sebagai
informasi hasil inputan dan sekaligus untuk mempermudah pelaporan hasil
kegiatan Satker yang telah dilaksanakan oleh operator dalam rangka
transparansi, peningkatan kepatuhan pelaporan, dan peningkatan kualitas
yang pada akhirnya diharapkan dapat menjadi stimulus peningkatan kinerja
Satker Jajaran Polda Sulsel untuk bergerak maju mengikuti tuntutan dan
kemajuan zaman dengan penggunaan dan pemanfaatan teknologi.

1.2 Maksud Pembuatan Panduan

Buku panduan Digitalisasi Pengumpulan Data Pengadaan Barang Dan Jasa
(DITABAJA) di Polda Sulsel sebagai acuan untuk mendapatkan informasi dan

petunjuk dalam melakukan suatu kegaitaan, untuk memandu dan
memberikan tuntunan kepada pembaca dalam melakukan langkah-langkah

yang akan dilakukan dibuku tersebut.

&9
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FPENGADAAN DARANG DANJIASA

1.3 Tujuan Pembuatan Panduan

Panduan petunjuk manual Digitalisasi Pengumpulan Data Pengadaan Barang
Dan Jasa (DITABAJA) Biro Logistik bertujuan untuk :
a. menggambarkan dan menjelaskan penggunaan DITABAJA untuk para
pengguna;
b. Sebagai panduan penggunaan DITABAJA berbasis web.

1.4 Deskripsi panduan

Panduan ini terdiri dari 2 bagian, bagian 1 back end merupakan pedoman
untuk para operator satker dalam penginputan data. Bagian 2 front end
merupakan panduan penggunaan Dashboard visualisasi data DITABAJA.

1.5 Dasar

90

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2002 tentang Kepolisian
Negara Republik Indonesia;

Peraturan Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2018
Tentang tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja {SOTK) Satuan Organisasi
pada Tingkat Kepolisian Daerah (Polda); ,

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2021 tentang
perubahan atas peraturan presiden Nomor 16 tahun 2018 tentang
Pengadaan Barang dan Jasa Pemerintah;

Peraturan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 9 Tahun 2022
tentang Penyelenggaran Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik di

Lingkungan Kepolisian Negara Republik Indonesia.

1.6 Sasaran Pengguna Panduan

Panduan ini dapat digunakan oleh setiap PPK/PP/Pokja/personel satker satwil
jajaran Polda Sulsel dan dapat diakses oleh publik. Digitalisasi Pengumpulan
Data Pengadaan Barang Dan Jasa (DITABAJA) ini dirancang untuk mudah
digunakan dan dengan panduan ini diharapkan akan

S —
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PENGADAAN DARANG DANJASA

lebih membantu personel dalam menggunakan DIATABAJA berbasis web.

1.7 Ruang Lingkup

Ruang lingkup buku panduan aplikasi Digitalisasi Pengumpulan Data
Pengadaan Barang Dan Jasa (DITABAJA) di Biro Logistik ini difokuskan pada
mekanisme dan tata cara penggunaan aplikasi DITABAJA berupa langkah-

langkah penggunaan dari awal sampai dengan akhir disertai dengan

penjelasan yang detail.

2

PERANGKAT YANG DIBUTUHKAN

21

22

23

Perangkat Lunak

Perangkat lunak yang digunakan adalah:

a. Windows sebagai Operating System.

b. Firefox/Google Chrome sebagai Tools penjelajah (Web browser).

Perangkat Keras

Perangkat keras yang digunakan adalah:
3. Komputer.

b. Laptop.

c. Smartphone.

Pengguna Aplikasi

Pengguna yang akan menggunakan DITABAJA web adalah :

. PPK/Pokja/PP

b. Admin dan operator Bagada;

c. Para Kabaglog;

d. Para Kasubagrenmin; dan

e. Para stakeholder/operator Satker/satwil jajaran Polda Sulsel.
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3

PENGATURAN FUNGSI DAN PERAN

DITABAIA dirancang berbasis web berdasarkan kebutuhannya untuk
menyampaikan informasi pada kalangan luas dan juga untuk mendukung
proses pengendalian dan pengawasan pendataan hasil input pelaksanaan
pelaksanaan pengadaan barang/jasa dan realisasi penyerapan anggaran pada
aplikasi DITABAJA dari seluruh Satker jajaran Polda Sulsel yang terpisah secara
waktu dan tempat serta meminimalisir penggunaan kertas.

31

3.2

Spesifikasi Fungsional sistem ini adalah sebagai berikut :

A. Admin/pengelola aplikasi dari Bagada Birolog Polda Sulsel
Melakukan pengawasan dan pengedalian input dan menyediakan

data kegiatan yang dapat diakses oleh seluruh Satker melalui
dashboard visualisasi data dan update DITABAJA secara online.

B. Pengguna dari seluruh Satker jajaran Polda Sulsel
a. Mengakses data DITABAJA.
b. Melakukan input/update data online.
¢. Memberikan saran masukan. Dan
d. Mendapatkan informasi seputar Pengadaan Barang dan Jasa

Kategori Pengguna

Secara umum terdapat dua kategori pengguna sistem yang terdiri dari :

a. Kategori front-end, yaitu pengguna yang hanya dapat mengakses
untuk pelaporan.

b. Kategori back-end, yaitu pengguna yang memiliki akses seperti
front-end dan akses untuk mengelola dan proses updating data
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1 | STRUKTUR MENU

1.1 Struktur Menu
Adapun struktur menu pada DITABAJA adalah sebagai berikut:

a. Menu utama (back end)
1} Menu Form penginputan data PBJ ke aplikasi DITABAJA.
2) Menu Form Upload data pemegang sertifikat kompetensi PBJ
3) Menu Upload Kep/Sprin PPK-Pokja-PP

b. Menu Dashboard Visualisasi DITABAJA
1) Menu Beranda Dashboard.
2) Menu Laporn PBL
3} Menu laporan Sertifikat PBJ
4) Menu Laporan PPK-Pokja-PP
5) Menuinformasi

1.2  Tampilan Halaman

Versi Desktop
Tampilan Web / Microsite

Tampilan desktop web aplikasi "DITABAJA"
N o —
_ 5
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PENGADAAN DARANG DANJASA

VERSI SMARTPHONE
Tampilan pada smartphone

Tampilan Smartphone DITABAJA

et I‘.;nr“_w_—4
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1.3  Penggunaan DITABAJA

Pada bagian ini akan dijelaskan mengenai menu yang ada pada

DITABAJA web dan tata cara memasukkan data.

Untuk memulai akses terhadap Microsite DITABAJA ini:

a. Bukalah microsite DITABAJA melalui web browser
(IE/Mozila FireFox/google chrome atau yang lainnya)
dengan alamat url sebagai berikut

https://www.ditabaja.com/ atau dapat langsung ketikkan

ditabaja.com pada browser.

b. Kemudian tekan enter pada tombol keyboard apabila
menggunakan komputer/ laptop atau tap go pada tampilan
browser smartphone.

c. Akan muncul tampilan halaman depan microsite DITABAJA
Maka pada layar akan tampak halaman awal microsite
DITABAJA.




: DIGITALISAS)

PENGADAAN BARANG DANJAS

2 | AKSES PENGGUNA

2.1 Akses pengguna Internal (admin Bagada)

a. Personel Bagada Polda Sulsel sebagai pengguna internal
(operator DITABAJA) dapat mengakses Microsite DITABAJA
melalui web browser {Mozila firefox/Google Chrome) pada link

b. Pada halaman awal microsite DITABAJA, klik menu Penginputan
data PBJ ke aplikasi DITABAJA maka admin akandiarahkan pada
formulir pendataan pelaksanaan pengadaan barang/jasa dan
raealisasi penyerapan anggaran dan data sertikasi PBJ di Polda

Sulsel.
B roervecn

c. Kemudian admin dapat melakukan pengawasan dan
pengendalian data PBJ aplikasi DITABAJA sesuai dengan
jawaban yang terdapat dalam formulir.

_— -
e
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PENGADAAN BARANG DANJASA COAS

2.2 Pengguna eksternal

a. Pengguna eksternal (seluruh Satker Jajaran Polda Sulsel)
dapat mengakses Microsite DITABAJA melalui web browser
(Mozila firefox/Google Chrome) atau menggunakan
Smartphone pada link https://www.ditabaja.com/

O %Rt + B
1 N1 &N v
NP g
- l";. AL T

Pada tampilan Smartphane

b. pengguna eksternal dapat melakukan klik / tap pada
menu menu DITABAJA sesuai petunjuk sebagal berikut :
1 | Menu Beranda terdapat menu input dan upload.

2 | Menu Laporan data realisasi PBJ .

3 | Menu Laporan Data pemegang data sertifikat PBJ

4 | Menu laporan Data PPK-Pokja-PP
\{’
_ 9
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PENGADAAN DARANG DANJAS

DIGITALISAN)

c. Halaman form input data PBJ pada menu DITABAJA
sesuai petunjuk sebagai berikut :

DACETAL IS PENGUNPLU AN CATA
PENCADAAN BARANG MEA 8RO
LOGISTRC POLON S S

———— — — — . 9 .
—— —— 1 5.4 o

Cara pengisian :

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)

15)
16)
17)

18)

N

Pilih Satker Polda/Polres

Pilih Kategori Paket;

Pilih Pelaksanaan PBJ;

Pilih Jenis PBJ;

Pilih Metode Pemilihan Penyedia Barang/Pekerjaan
Kontruksi/Jasa;

Pilih Tahun Anggaran;

Pilih Bulan Realsisasi

Masukkan nama PPK (Nama, Pangkat serta Gelar)
Masukkan Nama Paket/ Uraian Pekerjaan / Rincian Proyek
Masukkan Nama Penyedia

Masukkan Nomor Kontrak

Pilih Tanggal Kontrak

Pilih Tanggal Batas Akhir Kontrak

Masukkan Nilai Realisasi Anggaran Sampai Bulan
Bersangkutan {harus berupa ankga)

Masukkan Nilai Persentase (%) Realisasi Dari Nilai Kontrak
Masukkan Volume Pekerjaan

Masukkan Nilai Kontrak (Dalam SPK/SP/MOQOU) (harus
berupa ankga)

Masukkan Nilai Pagu Anggaran (harus berupa ankga)

x -
S

TS
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19) Masukkan Sisa Pagu (Nilai Pagu Anggaran Dikurangi Nilai
Kontrak) (harus berupa angka)

20) Masukkan Persentase (%) Kemajuan Fisik Pekerjaan / Jusik

21) Masukkan Persentase {%) Nilai TKDN PBJ Sesuai Kontrak

22) Pilih Tanggal Serah Terima Barang Terakhir

23) Masukkan Hambatan/ Kendala (Jika Ada)

24) Masukkan Keterangan (Jika Ada)

d. Input Data sertifikasi kompetensi PBJ pada menu
DITABAJA sesuai petunjuk sebagai berikut :

>

Cara pengisian :

1) Masukkan nama lengkap beserta gelar;
2) Pilih pangkat;

3) Masukkan Nrp/NIP;

4) Masukkan jabatan;

S) Pilih kesatuan

6) Pilih jenis sertifikat;

7) Masukkan nomor sertifikat;

8) Pilih status (Aktif/tidak Aktif);

9) Upload sertifikat PBJ.
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e. Input Data PPK-POKIA-PP pada menu DITABAJA sesuai
petunjuk sebagal berikut :

DATA { PPX - POKJA - PEJABAY
PENGADAAN ) PENGADAAN
BARANG/ JASA DI POLDA SULSEL

Cara pengisian :

1) Pilih kesatuan;

2)  Pilih jabatan PPK-POKJA-PP;

3) Pilih Tahun Anggaran;

4) Masukkan nama lengkap beserta gelar;

5) Pilih pangkat;

6) Masukkan Nrp/NIP;

7) Masukkan jabatan di Satker/Satwil;

8) TMT Skep/Sprin PPK-POKIA-PP;

9) Masukkan nomor Skep/Sprin PPK-POKIA-PP;

10) Masukkan Keterangan (sebagai PPK-POKIA-PP) di
Satker mana;

11) Upload Skep/Sprin PP.K-POKIA-PP
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f. Halaman Dashboard Visualisasi Monev pada menu
DITABAJA sesuai petunjuk sebagai berikut :

| | )
2 ja e

an
PERGADAAN BARA »e 7

Cara pengisian :
1) Menu Beranda DITABAJA;
2) Menu Visualisasi grafik Laporan PBJ dan Realisasi anggaran;
3) Menu Penginputan Data PBJ dan Penyerapan Anggaran;
4) Menu Upload Sertifikat Kompetensi PBJ;
5)  Menu Kep/Sprin Upload PPK-Pokja-PP
6) Menu Buku Panduan penggunaan Aplikasi DITABAJA
7)  Visualisasigrafik Laporan Sertifikat Kompetensi PBJ;
8) Menu Visualisasi grafik Laporan Kep/Sprin PPK-Pokja-PP;

Pengguna dapat mengakhiri sesi pada microsite DITABAJA baik
pada komputer maupun smartphone dengan keluar secara
langsung dengan menutup laman atau klik/tap pada tanda x seperti
terlihat pada gambar.
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PENUTUP

Demikian buku panduan penggunaan Aplikasi Digitalisasi
Pengumpulan Data Pengadaan Barang Dan Jasa (DITABAJA) Biro
Logistik untuk di lingkungan Polda Sulsel dibuat untuk dijadikan
sebagai pedoman dan mempermudah dalam penggunaan Apikasi
DITABAJA dalam pendataan pelaksanaan Pengadaan Barang/lasa
dan realisasi penyerapan anggaran di Polda Sulsel sebagai upaya
proses peningkatan kualitas pengadaan Satker di Polda Jatim.
Sebuah buku panduan dikatakan berhasil apabila panduan yang
disampaikan di dalam buku tersebut dapat dipahami dan
diterapkan dengan baik oleh pembaca, semoga bisa bermanfaat
bagi pembaca.

KOMISARIS BESAR POLISI NRP 68030326
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LINK AKSI PERUBAHAN :

https://www.ditabaja.com

atau dapat langsung ketikkan ditabaja.com pada browser.


https://www.ditabaja.com/

104

4. Pernyataan keberlanjutan aksi perubahan

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLUIK INDONESIA
DAERAH SULAWES! SELATAN
DIRO LOGISTIK

PERNYATAAN KEBERLANJUTAN AKS| PERUBAMAN

Saya yang betardantangsn ddawsh v

Nama ABI DARRIN. SH MH
Panghat / Np KOMBES POL / 65000326
Jabatan ' KAROLOG POLDA SULSEL

Bertndak sebagas  KASATKER (SPONSOR)

Adalah atasan dan sawa Pelathan Kepermimpinan Administrator (PKA) Anghatan XV

TANQS, otas namg

Nama [SUWARNL ST MM

Panghat | Np : PEMBINA / 157903132003122001
Jabatan - KASUBBAG LPSE BAG ADA

Bertndak sebapal - BIRO LOGISTIK POLDA SULSEL

Dengan inl menyatakan .

meumn“nmmm
XV TA2025 atas nama Suwami, ST, MM berupa flur dats sentfikasl pengadaan
barangiass pada DITABAJA & Bro Logat Polda Sulsel.

2 Bersedia menenma kebedangsungan novesl DITABAJA etk mendulung kineda dan
altftas pelayanan Khusanya pelaporan data personel yang memiks sertfiat PRJ,

3 Monyetupd pengpunaan data serifixasi pengadaan barangiasa pada DITABALA & Bro
Logiath Polda Sulsel

Makassar, B Segtember 2028
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Laporan Kegiatan Mingguan |
tanggal 23 s.d. 25 Juli 2025 (Tahap Perencanaan)

Nama peserta: Suwarni, S.T, MMM

Instansi : Biro Logistik Polda Sulsel
Judul Ap : Penambahan fitur data sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa
pada Dita Baja di Biro Logistik Polda Sulsel
No Hari [Tgl Kegiatan Output Ket
1 | Rabu, 23 Juli | Menghadap Kabag Ada | Dukungan dari Kabag Ada
2025 selaku mentor untuk | selaku mentor.
melaporkan hasil seminar
aksi perubahan dan
meminta arahan  dan
petunjuk serta dukungan
atas kegiatan pelaksanaan
aksi perubahan.
2 Kamis, 24 | Menghadap Karolog Polda | Dukungan dari Karolog
Juli 2025 Sulsel selaku sponsor untuk | selaku sponsor .
melaporkan hasil seminar
aksi perubahan dan
meminta arahan dan
petunjuk serta dukungan
atas kegiatan pelaksanaan
aksi perubahan.
3 Jumat, 25 | Melaksanakan kegiatan | stakeholder internal dan
Juli 2025 Konsolidasi dan koordinasi | eksternal bersedia menjadi
dengan Stakeholder | tim efektif aksi perubahan
internal dan  eksternal | dan memahami dan
tentang Rencana Aksi | mempunyai gambaran
perubahan yang akan |tentang aksi perubahan
dilaksanakan yang akan dilaksanakan.
6 | Sabtu, 26 Juli | Membuat dan mengirim | Tersusun dan terkirimnya
2025 laporan Log Activity minggu | | laporan Log Activity minggu
bulan | tanggal 23 s.d 25 Juli | | bulan | tanggal 23 s.d 25
2025. Juli 2025.
Makassar, 26 Juli 2025
MENGETAHUI, PESERTA PELATIHAN
MENTOR KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR
. Hr’—;‘* g ;W
N - e
Drs. RIFAI, M.H. SUWARNI, S.T., M.M.

AKBP NRP 69010507

NOSIS 20230307031274




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Rabu, 23 Juli 2025
Waktu :09.00 — 09.30 WITA

1. Jenis kegiatan
Menghadap Kabag Ada selaku Mentor untuk melaporkan hasil
seminar rencana aksi perubahan dan meminta arahan dan petunjuk

serta dukungan atas kegiatan pelaksanaan aksi perubahan.

2. Tujuan kegiatan
Tujuan dari kegiatan tersebut untuk melaporkan hasil seminar aksi
perubahan dan medapatkan dukungan dan arahan dari mentor pada saat

kegiatan aksi perubahan dilaksanakan.

3. Pelaksanaan kegiatan
Kegiatan menghadap Mentor dilaksanakan pada hari Rabu tanggal
23 Juli 2025, pukul 09.00 s.d. 09.30 WIB bertempat di Biro Logistik Polda
Sulsel.

4, Hasil dan pembahasan

Mentor mendukung pelaksanaan aksi perubahan.

5. Kesimpulan

Mentor mendukung pelaksanaan kegiatan aksi perubahan.



6. Evidence/dokumentasi

Menghadap Kabag Ada Biro Logistik selaku Mentor

Makassar, 23 Juli 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

—

SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Kamis, 24 Juli 2025
Waktu :10.00 - 10.15 WITA

Jenis kegiatan
Menghadap Karolog Polda Sulsel selaku Sponsor untuk melaporkan
hasil seminar rencana aksi perubahan dan meminta arahan dan

petunjuk serta dukungan atas kegiatan pelaksanaan aksi perubahan.

Tujuan kegiatan
Tujuan dari kegiatan tersebut untuk melaporkan hasil seminar aksi
perubahan dan medapatkan dukungan dan arahan dari Sponsor pada

saat kegiatan aksi perubahan dilaksanakan.

Pelaksanaan kegiatan

Kegiatan menghadap Sponsor dilaksanakan pada hari Kamis
tanggal 24 Juli 2025, pukul 10.00 s.d. 10.15 WITA bertempat di Biro
Logistik Polda Sulsel.

Hasil dan pembahasan

Karolog selaku Sponsor mendukung pelaksanaan aksi perubahan berupa

surat pernyataan Sponsor.

Kesimpulan
Karolog selaku Sponsor mendukung pelaksanaan aksi perubahan berupa

surat pernyataan Sponsor.



6. Evidence/dokumentasi

Ak
C)-‘-\é
KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH SULAWES| SELATAN
BIRO LOGISTIK

URAT PERNYATAAN SPONSOR

Yang bertandantangan dibawah ini :

Nama :ABIDARRIN, SH, MH.
Pangkat/Nrp : KOMBES POL /68030326
Jabatan + KEPALA BIRO LOGISTIK
Instansi :POLDA SULSEL

Dmmnbeseﬁamummmmmmuammyang
oleh personel Biro Logistik dalam rangka Pelathan Kepemimpinan Administrator
(Pmuwmxnvnzuzs atas nama:

Nama :SUWARNI, ST, MM

Pangkat/Nip : PEMBINA / 187903132003122001

Jabatan :KASUBBAG LPSE BAG ADA BIRO LOGISTIK
Instansi : POLDA SULSEL

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benamya untuk dipergunakan
‘sebagaimana mestinya.

Menghadap Karolog Polda Sulsel selaku Sponsor dan dukungan
berupa surat pernyataan Sponsor

Makassar, 24 Juli 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

=

SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Jumat, 25 Juli 2025
Waktu :10.00 - 10.30. WITA

—

Jenis kegiatan
Pada hari ini Peserta Suwarni, S.T, M.M. melaksanakan kegiatan
Konsolidasi dan koordinasi dengan stakeholder internal dan

eksternal tentang Rencana Aksi perubahan yang akan dilaksanakan.

Tujuan kegiatan

Tujuan dari kegiatan tersebut untuk meminta dukungan stakeholder
internal dan eksternal untuk bersedia menjadi tim efektif aksi perubahan
dan memahami dan mempunyai gambaran tentang aksi perubahan yang

akan dilaksanakan.

Pelaksanaan

Kegiatan mengumpulkan calon Tim efektif dilaksanakan pada hari
Jumat tanggal 25 Juli 2025, pukul 10.00 s.d. 10.30 WITA bertempat di
Biro Logistik Polda Sulsel

Hasil dan pembahasan

Hasil dari pertemuan dengan calon tim efektif sebagai berikut:

a. personel yang hadir bersedia menjadi tim efektif dalam aksi
perubahan yang akan dilaksanakan;

b.  calon tim efektif yang hadir memahami dan mempunyai gambaran
tentang aksi perubahan yang akan dilaksanakan;

c. saran masukan dari calon tim efektif terkait aksi perubahan yang

akan dilaksanakan.

Kesimpulan
Peserta yang hadir bersedia menjadi tim efektif aksi perubahan
memahami dan memiliki gambaran aksi perubahan yang akan

dilaksanakan.



6.

Dokumentasi

mengumpulkan calon Tim efektif dan menyampaikan aksi perubahan

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
: DAERAH SULAWES| SELATAN KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH SULAWESI SELATAN

NOTULEN PENYAMPAIAN RENCANA AKS| PERUBAHAN
—  PKAPOLRIANGKATANXIVTA2025

ABSENSI
PAT TIM EFEKTIF T
HARI / TANGGAL : JUMAT / 25 JULI 2025
TEMPAT : RUANG RAPAT BIRO LOGISTIK
PESERTA : 1. KASUBBAG LPS|
2. PAMIN 5 SUBBAG RENMIN TANOA
3. BAMIN BAG ADA
4. BAMIN SUBBAG RENMIN JABATAN TANGAN
NO|  NAMA | PANGKATINRPNIP
— STRUKTUR | KEGIATAN
1. Peserta PKA Polri T.A. 2025 atas nama Pembina s«maw Loolssl.ll;( ;ﬂ olnda n;‘:'y:‘n;wpahu n _1' SUWARNI, ST, PEIM—A __—KAS\M ACTION
hasil seminar rencana Aksi perubahan di lingkungan
mbahan fitur data Serifkat toon Borang/iesa pada apticasi Dita Goja & w 1167903132003122001 | LPSE LEADER
Biro Logistik Polda Sulsel;

2. Peserta PKA Polri TA. 2025 m-mbmuuun dukungan bompl tim m yang nantinya
akan iro Logistik Polda
Sulsel,

Z
g

|IPOATTSTIONT | PAMINS SOSIALISAS)
SUBBAG

RENMIN
3. Dari hasil rapat disepakati bahwa tim efektif mendukung sepenuhnya kegiatan Aksi
perubahan yang akan dilaksanakan pada 60 hari selama off campus.

<f

TAUFIKRUM, SH | AIPDA /87050703 | BAMIN BAG ADA | APLIKASI

Makassar, 25 Juli 2025
NOTULEN

BRI NRP 00121085

4 [SALDI BRIPDA/00121085 | BAMIN SUBBAG | ADMINISTRAS!
RENMIN

ERIT

Notulen dan absen penyampaian aksi perubahan

Makassar, 25 Juli 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

=

SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Sabtu, 26 Juli 2025
Waktu :14.00 — 14.30 WITA

1.

Jenis kegiatan

Pada hari ini Peserta Suwarni, ST, MM melaksanakan kegiatan
pembuatan laporan Log Activity minggu 1 bulan 1 tanggal 23 s.d. 25 Juli
2025.

Tujuan kegiatan

Tujuan dari kegiatan tersebut adalah untuk melaporkan kegiatan
yang dilakukan selama minggu | bulan | tanggal 23 s.d. 25 Juli 2025
kepada coach.

Pelaksanaan

Kegiatan pembuatan laporan Log Activity minggu | bulan | tanggal
23 s.d. 25 Juli 2025 dilaksanakan pada hari Sabtu tanggal 26 Juli 2025,
pukul 14.00 — 14.30 WIB bertempat di rumah peserta. .

Hasil dan pembahasan
Hasil dari kegiatan tersebut yaitu tersusunnya laporan Log Activity
minggu | bulan | tanggal 23 s.d. 25 Juli 2025.

Kesimpulan
Laporan Log Activity minggu | bulan | tanggal 23 s.d. 25 Juli 2025

telah selesai dibuat untuk selanjutnya dilaporkan kepada coach.



6.

Dokumentasi

Laporan Kegiatan Mingguan |
tanggal 23 s.d. 25 Juli 2025 (Tahap Perencanaan)

Nama peserta: Suwami, S.T, M.M

Instansi : Biro Logistik Polda Sulsel
Judul Ap : Penambahan fitur data sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa
pada aplikasi Dita Baja di Biro Logistik Polda Sulsel
No Hari /Tgl Kegiatan Output
1 Rabu, 23 Juli | Menghadap Kabag Ada | Dukungan dari Kabag Ada
2025 selaku mentor untuk | selaku mentor.
melaporkan hasil seminar
aksi perubahan dan
meminta arahan dan

petunjuk serta dukungan
atas kegiatan pelaksanaan
aksi perubahan.

Sabtu, 26 Juli
2025

laporan Log Activity minggu |
bulan | tanggal 23 s.d 25 Juli
2025.

2 Kamis, 24 Menghadap Karolog Polda | Dukungan dari Karolog
Juli 2025 Sulsel selaku untuk | selaku sponsor .
melaporkan hasil seminar
aksi perubahan dan
meminta arahan dan
petunjuk serta dukungan
atas kegiatan pelaksanaan
aksi perubahan.
3 Jumat, 25 Melaksanakan i ) takehold internal dan
Juli 2025 Konsolidasi dan koordinasi | eksternal bersedia menjadi
dengan stakeholder | tim efektif aksi perubahan
internal dan eksternal | dan memahami dan
tentang Rencana Aksi | mempunyai gambaran
perubahan yvang akan | tentang aksi perubahan
dilaksanakan yang akan dilaksanakan.
53 Membuat dan mengirim | Tersusun dan terkinmnya

laporan Log Activity minggu
1 bulan | tanggal 23 s.d 25
Juli 2025,

Makassar, 26 Juli 2025
MENGETAHUI, PESERTA PELATIHAN
MENTOR KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR
—_————

1%

— oSS SNST AN, .Y .
AKBP NRP 69010507

Drs. RIFAI

e
e —

M. H SUWARNI S T., K M.M.
NOSIS 20230307031274

Menyusun dan melaporkan Log Activity minggu | bulan | tanggal 23 s.d.

25 Juli 2025

Makassar, 26 Juli 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

—

SUWARNI, S.T, M.M.

NOSIS 2025007022178




Laporan Kegiatan Mingguan li

Nama peserta: Suwarni, S.T, M.M

tanggal 28 Juli s.d. 01 Agustus 2025

Instansi : Biro Logistik Polda Sulsel
Judul Ap : Penambahan fitur data sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa
pada Dita Baja di Biro Logistik Polda Sulsel

No Hari [Tgl Kegiatan Output Ket

1 | Senin, 28 Juli | Membuat surat Perintah | surat Perintah (sprin) Tim
2025 (sprin) Tim Efektif kegiatan | Efektif.

Aksi  Perubahan peserta
didik Pelatihan
Kepemimpinan
Administrator (PKA) T.A.
2025 untuk diajukan ke
Pimpinan

2 Selasa, 29 | Koordinasi dengan Tim | Tim Efektif mengetahui

Juli 2025 Efektif tentang tugas dari | tugas masing-masing
masing-masing Tim efektif | dalam Aksi perubahan
dalam Aksi perubahan | yang akan dilaksanakan
yang akan dilaksanakan

3 | Rabu, 30 Juli | Koordinasi dengan | Programer akan
2025 programer tentang Aksi | menambahn fitur data

perubahan yang akan | sertifikasi pengadaan
dilaksanakan Barang/Jasa pada Dita
Baja

4 Kamis, 31 | Melanjutkan koordinasi | Fitur data sertifikasi

Juli 2025 dengan programer | Pengadaan Barang/Jasa
tentang penambahan fitur | pada Dita Baja
data sertifikasi Pengadaan
Barang/Jasa.

5 Jumat, 01 Koordinasi melalui Whats | Satker/Satwil Jajaran Polda
Agustus App (WA) dengan | Sulsel pada fitur data
2025 programer tentang data | sertifikasi pengadaan

yang perlu diinput pada | Barang/Jasa.
fitur data sertifikasi
Pengadaan Barang/Jasa

6 Sabtu,02 | Membuat dan mengirim | Tersusun dan terkirimnya
Agustus laporan Log Activity minggu | laporan Log Activity minggu
2025 II' tanggal 28 Juli s.d 02 ||| tanggal 28 Juli s.d 02

Agustus 2025. Agustus 2025.




Makassar, 02 Agustus 2025

MENGETAHUI, PESERTA PELATIHAN
MENTOR

KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR
s N

W
\, e B e =
Drs. RIFAI, M.H. SUWARNI, S.T., M.M.
AKBP NRP 69010507

NOSIS 20230307031274

[

v




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Senin, 28 Juli 2025
Waktu :09.00 — 09.15 WITA

Jenis kegiatan
Membuat surat Perintah (sprin) Tim Efektif kegiatan Aksi Perubahan
peserta didik Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) T.A. 2025

untuk diajukan ke Pimpinan

Tujuan kegiatan
Agar Stakeholder mengetahui bahwa dilibatkan dalam kegiatan Aksi
Perubahan Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) T.A. 2025 .

Pelaksanaan kegiatan

Membuat Surat Perintah Tim efektif  kegiatan Aksi Perubahan
peserta didik Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) T.A. 2025
pada tanggal 28 Juli 2025, pukul 09.00 s.d. 09.35 WITA bertempat di Biro
Logistik Polda Sulsel.

Hasil dan pembahasan

Surat Perintah telah diajukan ke Pimpinan dan telah mendapatkan

persetujuan.

Kesimpulan
Mentor dan Sponsor menyetujui Surat perintah Tim efektif kegiatan Aksi
Perubahan peserta didik Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA)
T.A. 2025 .



Evidence/dokumentasi

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH SULAWESI SELATAN

BIRO LOGISTI!
d i

SURAT_PERINTAH
Nomor : Sprin/ ‘NII2025/Rolog

Pertimbangan : bahwa dalam rangka mendukung pelaksanaan implementasi Aksi
Perubahan PKA Polri T.A. Polda
Sulsel, maka dipandang perlu mengeluarkan surat perintah.

Dasar : 1. Undang-Undang Nomor 2 tahun 2002 tentang Kepolisian Negara
Repubiik Indonesia;

2. Surat Perintah Kapoida Sulsel Nomor : Sprin/110S/VITUK 2.1./2025
tanggal 26 Juni 2025 perihal Pelatihan Kepemimpinan Adminitrator
(PKA) T.A2025.

DIPERINTAHKAN
Kepada : 1. IPDA_IRNAWATI NRP 75110439
PAMIN 5 SUBBAG RENMIN BIRO LOGISTIK
2.  H. NRP 87
BAMIN BAG ADA BIRO LOGISTIK

3. BRIPDA SALDI_NRP 00121085
BAMIN SUBBAG RENMIN BIRO LOGISTIK
Untuk : 1.l samping tugas dan tanggung jawab sehari-hari, ditunjuk sebagai
Tim efektif peserta didik PKA T.A2025 a.n. PEMBINA SUWARNI,
ST, MM, Kasubbag LPSE Bag Ada Biro Logistik Polda Sulsel;

2. i
terkait demi tercapainya pelaksanaan tugas;

jawab.

Tembusan :

1. Kapokda Sulsel.
2. Irwasda Polda Sulsel,

3. Karo SDM Polda Sulsel.

4. Kabidpropam Poida Sulsel.

Membuat Sprin Tim Efektif

Makassar, 28 Juli 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

%
SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Selasa, 29 Juli 2025
Waktu :10.00 - 10.30 WITA

Jenis kegiatan
Melaksanakan kegiatan koordinasi dengan Tim Efektif tentang
tugas dari masing-masing Tim efektif dalam Aksi perubahan yang

akan dilaksanakan.

Tujuan kegiatan
Tim Efektif mengetahui tugas masing-masing dalam Aksi

perubahan yang akan dilaksanakan.

Pelaksanaan kegiatan

Koordinasi dengan Tim Efektif dilaksanakan pada hari Selasa
tanggal 29 Juli 2025, pukul 10.00 s.d. 10.30 WITA bertempat di Biro
Logistik Polda Sulsel.

Hasil dan pembahasan

Tim Efektif mengetahui tugas masing-masing dalam Aksi

perubahan yang akan dilaksanakan

Kesimpulan
Tim Efektif mengetahui tugas masing-masing dalam Aksi

perubahan yang akan dilaksanakan



Evidence/dokumentasi

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH SULAWESI SELATAN

__ BROLOGISTK

NOTULEN HASIL KOORDINAS! DENGAN TIM EFEKTIF
AKS| PERUBAHAN PKA POLRI ANGKATAN XIV TA.2025

HARI/ TANGGAL : SELASA /29 JULI 2025
TEMPAT :RUANG KERJA BIRO LOGISTIK
PESERTA :1. KASUBBAG LPSE
2. PAMIN 5 SUBBAG RENMIN
3. BAMIN BAG ADA

4. BAMIN SUBBAG RENMIN
HASIL RAPAT
1. Action leader dan Tim efekiif melakukan Koordinasi terkait kriteria dan alur program

penambahan fitur data Sertfikasi Pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi Dita Baja;

2. Action leadsrdan Tim efekif Menyusun alur penginputan data sertfikasi Pengadaan
BaranglJasa pada apikasi Dita Baja;

3. Action leader dan Tim efektif menyepati alur dan data yang akan diinput, hal tersebut
akan disampaikan ke Programer.

Makassar, 29 Juli 2025
NOTULEN

— ) —
BRIPDA NRP 00121085

Koordinasi dengan Tim efektif terkait kriteria dan alur fitur data
sertifikasi pada Dita baja

Makassar, 29 Juli 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

—

SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Rabu, 30 Juli 2025
Waktu :14.00 — 14.30. WITA

Jenis kegiatan
Pada hari ini actiom leader koordinasi dengan programer tentang

Aksi perubahan yang akan dilaksanakan.

Tujuan kegiatan
Koodinasi penambahan fitur data sertifikasi pengadaan Barang/jasa

pada aplikasi Dita baja.

Pelaksanaan

Kegiatan koordinasi dengan programer dilaksanakan pada hari
Rabu tanggal 30 Juli 2025, pukul 14.00 s.d. 14.30 WITA bertempat di Biro
Logistik Polda Sulsel

Hasil dan pembahasan

Hasil dari koordinasi dengan programer sebagai berikut:

a. Programer akan menambahn fitur data sertifikasi pengadaan
Barang/Jasa pada Dita Baja;

b. Data yang diperlu diinput pada fitur data sertifikasi Pengadaan
Barang/jasa;

Kesimpulan

Pembahasan penambahan fitur data sertifikasi pengadaan Barang/Jasa
pada Dita Baja dengan programmer dilaksanakan dengan maksud ada
persamaan persepsi terkait data yang akan input, selanjutnya
programmer akan mulai menyusun penambahan fitur sehingga aksi

perubahan dapat berjalan sesuai yang diharapkan



6. Dokumentasi/Avidence

I

Digitalisasi
Pengumpulan data
Pengadaan Barang
dan Jasa di Biro
Logistik Polda
Sulsel

PENDATAAN PELAKSANAAN PENGADAAN
BARANG/JASA DAN RAEALISASI
PENYERAPAN ANGGARAN DI POLDA
SULSEL

Login ke Google untuk menyimpan progres.
Pelajari lebih lanjut

Koordinasi dengan programmer terkait penambahan fitur pada Dita Baja

Makassar, 30 Juli 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

;"é’”’/
SUWARNI, S.T. M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Kamis, 31 Juli 2025
Waktu :13.00 — 14.00. WITA

1.

Jenis kegiatan
Pada hari ini actiom leader melanjutkan koordinasi dengan
programer tentang penambahan fitur data sertifikasi Pengadaan

Barang/Jasa.

Tujuan kegiatan
Untuk mengetahui progress penambahan fitur data sertifikasi

pengadaan Barang/jasa pada aplikasi Dita baja.

Pelaksanaan

Kegiatan koordinasi dengan programer dilaksanakan pada hari
Kamis tanggal 31 Juli 2025, pukul 13.00 s.d. 14.00 WITA bertempat di
Biro Logistik Polda Sulsel

Hasil dan pembahasan
Programer telah menambahkan fitur data sertifikasi Pengadaan

Barang/Jasa pada Dita Baja.

Kesimpulan
Programer telah menambahn fitur data sertifikasi pengadaan

Barang/Jasa pada Dita Baja.



6.

Dokumentasi/Avidence

B oAREA B A J A
DIGITALISAS) P ATA

PENGADAAN BARANG DANJASA
EE

DITABAJA

Koordinasi dengan programmer terkait progress penambahan fitur pada

Dita Baja

Makassar, 31 Juli 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

e
SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Jumat, 01 Agustus 2025
Waktu :13.00 - 13.30. WITA

1.

Jenis kegiatan
Pada hari ini actiom leader melanjutkan koordinasi melalui Whats
App (WA) dengan programer tentang data yang perlu diinput pada

fitur data sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa.

Tujuan kegiatan
Untuk mengetahui progress data yang diinput pada fitur data

sertifikasi pengadaan Barang/jasa pada aplikasi Dita baja.

Pelaksanaan

Kegiatan koordinasi dengan programer melalui whats App (WA)
dilaksanakan pada hari Jumat tanggal 01 Juli 2025, pukul 13.00 s.d. 13.30
WITA

Hasil dan pembahasan
Programer telah menambahkan data Satker/Satwil Jajaran Polda

Sulsel pada fitur data sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa pada Dita Baja.

Kesimpulan
Programer telah menambahn data Satker/Satwil Jajaran Polda

Sulsel pada fitur data sertifikasi pengadaan Barang/Jasa pada Dita Baja.



6. Dokumentasi/Avidence

Satker Mapolda

OONOOD_WN =

. Spripim

. Irwasda

. Biro Rena

. Biro OPS

. Biro SDM

. Biro Logistik

. Dit Intelkam

. Dit Reskrimum
. Dit Reskrimsus
. Dit Narkoba

. Dit Tahti

. Dit Lantas

. Dit Binmas

. Dit Polairud

. Dit Pamonvit

. Bid Dokkes

. Bid Humas

. Bid Labfor

. Bid Propam

. Bid TIK

. Bid Keu

. Bid Hukum

. SPN

. Yanma

. Rumkit Bhayangkara

N

Sy kirimkan nama Polres di
Polda Sulsel ya pak
13.30 W&

Polresta/ Tabes Jajjaran Polda
Sulsel

OCONOOAWN =

. Polrestabes Makassar
. Polres Pelabuhan

. Polres Gowa

. Polres Maros

. Polres Pangkep

. Polres Barru

. Polres Pare-pare

. Polres Pinrang

. Polres Sidrap

. Polres Enrekang

. Polres Toraja

. Polres Toraja utara
. Polres Palopo

. Polres Luwu

. Polres Luwu utara
. Polres Luwu Timur
. Polres Takalar

. Polres Jeneponto
. Polres Bantaeng
. Polres Bulukumba =
. Polres Sinjai
Pnlrac Rana
- ~—a .N

Koordinasi dengan programmer terkait data Satker dan satwil

Jajaran Polda Sulsel

Makassar, 01 Agustus 2025

Peserta Pelatihan

Kepemimpinan Administrator

.

SUWARNI, S.T, M.M.

NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Sabtu, 02 Agustus 2025
Waktu :14.00 — 14.30 WITA

1.

Jenis kegiatan

Pada hari ini Peserta Suwamni, ST, MM melaksanakan kegiatan
pembuatan laporan Log Activity minggu |l tanggal 28 Juli s.d 01 Agustus
2025.

Tujuan kegiatan
Tujuan dari kegiatan tersebut adalah untuk melaporkan kegiatan

selama minggu Il tanggal 28 Juli s.d 01 Agustus 2025 kepada coach.

Pelaksanaan

Kegiatan pembuatan laporan Log Activity minggu Il tanggal 28
Juli s.d 01 Agustus 2025 dilaksanakan pada hari Sabtu tanggal 02 Agustus
2025, pukul 14.00 — 14.30 WIB bertempat di rumah peserta. .

Hasil dan pembahasan
Hasil dari kegiatan tersebut yaitu tersusunnya laporan Log Activity

minggu Il tanggal 28 Juli s.d 01 Agustus 2025.

Kesimpulan
Laporan Log Activity minggu Il tanggal 28 Juli s.d 01 Agustus

2025 telah selesai dibuat untuk selanjutnya dilaporkan kepada coach.



6.

Dokumentasi

Nama peserta: Suwami, S.T, MM

tanggal 28 Juli 5.d,.01 Aqustus 2025

Laporan Kegiatan Mingguan Il

Instansi : Biro Logistik Polda Sulsel
Judul Ap : Penambahan fitur. data sedifikasi Rengadaan. Barang/Jasa
pada Dita Baja di Biro Logistik Polda Sulsel

No | Hari/mgl Kegiatan Output Ket

1 | Senin, 28 Juli| Membual sw@at Peontah | suat Penotah (span) Tim
2025 (spon) Tim Efektf kegiatan | Efektif

Aksi  Penupahan peseda
clicik. Pelathan
K = =

Administrator (PKA) TA
2025 untuk diaiukan ke
-

2 | Selasa, 29 | Kooudinasi dengan Tim | Tim Efekfif__mengetabui

Jui 2025 | Efeklif_tentang tugas dad | tugas.masing-masing
masing-masing Tim gfeklif | dalam Aksi peruhaban
dalam Aksi pembaban [ yang akan. dilaksanakan.
yang akan. dilaksanakan.

3 | Rabu, 30 Juli | Koordinasi. dengan. | Programer akan
2025 pregramer tentang Aksi | menambahn  fitur  data

pembaban  yang  akan | sertifikasi pengadaan
dilaksanakan. Barang/Jasa pada Dita
Baja

4 Kamis, 31 Melanjutkan koordinasi | Fitur data sedifikasi

Juli 2025 | dengan. pgramer | Pengadaan  Barang/Jasa
tentang. penamhahan. fitur | pada Dita Baja
data sedifikasi Pengadaan.
Barang/Jasa.

5 | Jumat, 01 | Koordinasi melalui Whats | Satker/Satval Jaiaan Polda
Aqustus | App (WA) dengan. | Swisel pada fitw data
2025 pregramer tentang data | sedifikasi

yang pedu diioput pada | Barang/Jasa.
filur data  sedifikasi
Pengadaan Barang/Jasa

6 Sabtu, 02 | Membual __dan meogidm.{ Jersusun dan terkiomaya

2025 Il tanggal 28 Juli sd 02 (| tapggal 28 Juli sd 02
Aqustus 2025 Aqustus 2025,

Menyusun dan melaporkan Log Activity minggu |l tanggal 28 Juli s.d.

01 Agustus 2025

Makassar, 02 Agustus 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

ﬂ
SUWARNL S.T. M.M.
NOSIS 2025007022178




Laporan Kegiatan Mingguan IV
tanggal 11 s.d. 15 Agustus 2025

Nama peserta: Suwarni, S.T, MMM
: Biro Logistik Polda Sulsel

Instansi

Judul Ap

: Penambahan fitur data sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa

pada Dita Baja di Biro Logistik Polda Sulsel

No

Hari [Tgl

Kegiatan

Output

Ket

Senin, 11
Agustus
2025

Mengikuti kegiatan webinar
hari pertama dengan tema
‘kesiapan ASN dalam
melaksanakan Dikbang
dan penyusunan  Aksi
Perubahan T.A.2025

Action leader mengetahui
hal-hal apa saja yang
didapatkan dan dilakukan
dalam melaksanakan
Dikbang dan penyusunan
Aksi Perubahan

Selasa, 12
Agustus
2025

Mengikuti kegiatan webinar
hari kedua dengan tema
‘kesiapan ASN dalam
melaksanakan Dikbang
dan penyusunan  Aksi
Perubahan T.A.2025

Action leader mengetahui
hal-hal apa saja yang
didapatkan dan dilakukan
dalam melaksanakan
Dikbang dan penyusunan
Aksi Perubahan

Rabu, 13
Agustus
2025

Mengikuti kegiatan webinar
hari ketiga dengan tema
‘kesiapan ASN dalam
melaksanakan Dikbang
dan penyusunan  Aksi
Perubahan T.A.2025

Action leader mengetahui
hal-hal apa saja yang
didapatkan dan dilakukan
dalam melaksanakan
Dikbang dan penyusunan
Aksi Perubahan

Kamis, 14
Agustus
2025

Actiom leader
melaksanakan kegiatan
soaialisasi pada personel
logistik Polda Sulsel tentang
Aksi perubahan data
sertifikasi Pengadaan
Barang/Jasa

Personel Biro logistik
Polda Sulsel mengetahui
Aksi  perubahan data
sertifikasi Pengadaan
Barang/Jasa pada Dita
Baja

Jumat, 15
Agustus
2025

Actiom leader  dan tim
efektif melaksasanakan
rapat tentang penyusunan
manual book / buku
panduan penginputan
data sertifikasi pengadaan
Barang/Jasa pada aplikasi
Dita Baja

Actiom leader dan tim
efektif ~ melaksasanakan
rapat tentang
penyusunan manual
book / buku panduan
penginputan data
sertifikasi pengadaan
Barang/Jasa pada
aplikasi Dita Baja




No Hari [Tgl Kegiatan Output Ket

6 Sabtu, 16 | Membuat dan mengirim | Tersusun dan terkirimnya

Agustus laporan Log Activity minggu | laporan Log Activity minggu
2025 IVtanggal 11 s.d 15 Agustus | |V tanggal 11 sd 15

2025. Agustus 2025.

Makassar, 16 Agustus 2025

MENGETAHUI, PESERTA PELATIHAN
MENTOR KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR
N A ceea —_—
Drs. RIFAI, M.H. SUWARNI, S.T., M.M.

AKBP NRP 69010507 NOSIS 20230307031274




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Senin, 11 Agustus 2025
Waktu :09.00 - 12.00 WITA

1. Jenis kegiatan
Mengikuti kegiatan webinar dengan tema “kesiapan ASN dalam

melaksanakan Dikbang dan penyusunan Aksi Perubahan T.A.2025.

2. Tujuan kegiatan
Untuk menambah pengetahuan dan pengembangan diri bagi
action leader dalam melaksanakan dikbang dan penyusunan Aksi
perubahan T.A.2025.

3. Pelaksanaan
Kegiatan webinar (Zoom Meeting) hari pertama tanggal 11
Agustus 2025 dengan tema “kesiapan ASN dalam melaksanakan
Dikbang dan penyusunan Aksi perubahan T.A.2025” dilaksanakan
pukul 09.30 -.12.00 WITA bertempat di Biro Logistik Polda Sulsel.

4. Hasil dan pembahasan
Action leader mengetahui hal-hal apa saja yang didapatkan dan
dilakukan dalam melaksanakan Dikbang dan penyusunan Aksi

Perubahan.

5. Kesimpulan
Kegiatan webiar (Zoom Meeting) pada hari pertama tanggal
11 Agustus 2025, Action leader mengetahui hal-hal apa saja yang
didapatkan dalam melaksanakan Dikbang dan penyusunan Aksi

Perubahan.



6. Evidence/dokumentasi
Selamat Sore
Yth. Bpk/lbu Kasubbag PNS Polda dan Pejabat Pengemban Fungsi SOM di
[ingkungan Mabes Polri

Mahon ijin menyampaikan link Zoom giat Bimtek ASN Tahun 2025,
berkenan disampaikan kepada seluruh rekan rekan ASN untuk mengikuti
giat dimaksud,

BIMTEK KESIAPAN ASN POLRI DALAM MELAKSANAKAN DIKEANG
DAN PENYUSUNAN AKSI PERUBAHAN T.A. 2025

Tanggal 11 sd 13 Agustus 2025
Pk 0B30WIB (30 menit sebelumnya sdh bergabung)

Join Zoom Meeting
https://us06web.zoom.us/j/821550719772
pwd=ElnMz0awM6dBjoEFomSGEigVNFxdR.1

Meeting ID: 821 5507 1977
Passcode: TANDIKLAT1

Terimakasih, B

Kegiatan webinar hari pertama kesiapan ASN dalam melaksanakan
Dikbang dan penyusunan Aksi Perubahan T.A.2025

Makassar, 11 Agustus 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

o

SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Selasa, 12 Agustus 2025
Waktu :08.00-11.00 WITA

Jenis kegiatan

Melaksanakan kegiatan webinar dengan tema “kesiapan ASN
dalam melaksanakan Dikbang dan penyusunan Aksi Perubahan
T.A.2025

Tujuan kegiatan

Untuk menambah pengetahuan dan pengembangan diri bagi
action leader dalam melaksanakan dikbang dan penyusunan Aksi
perubahan T.A.2025.

Pelaksanaan kegiatan

Kegiatan webinar (Zoom Meeting) hari kedua tanggal 12
Agustus 2025 dengan tema “melaksanakan dikbang dan
penyusunan Aksi perubahan T.A.2025" dilaksanakan pukul 08.00 -
.11.00 WITA bertempat di Biro Logistik Polda Sulsel.

Hasil dan pembahasan
Action leader mengetahui hal-hal apa saja yang didapatkan dan
dilakukan dalam melaksanakan Dikbang dan penyusunan Aksi

Perubahan.

Kesimpulan

Kegiatan webiar (Zoom Meeting) pada hari kedua tanggal 12
Agustus 2025, Action leader mengetahui hal-hal apa saja yang
didapatkan dalam melaksanakan Dikbang dan penyusunan Aksi

Perubahan.



6. Evidence/dokumentasi

STianan pays
Yth Bpk/Ilbu Kasubbag PNS Polda
dan pejabat Pengemban Fungsi

SDM di lingkungan Satker Mabes.

Mohon ijin menyampaikan link
zoom untuk giat:

BIMTEK KESIAPAN ASN POLRI
DALAM PELAKSANAAN DIKBANG
DAN PENYUSUNAN AKSI
PERUBAHAN T.A. 2025

Tanggal 12 Agustus 2025
Pk. 07.00 WiB

Join Zoom Meeting
https://usO6web.zoom.us/j/8262858
82572
pwd=0owNsvOajaJPuc86XTboaSHQ
wWo2wgPh.1

Meeting ID: 826 2858 8257
Passcode: TANDIKLAT1

Kegiatan webinar hari kedua kesiapan ASN dalam melaksanakan
Dikbang dan penyusunan Aksi Perubahan T.A.2025

Makassar, 12 Agustus 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

=

SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Rabu, 13 Agustus 2025
Waktu :14.00 — 16.00. WITA

Jenis kegiatan
Pada hari ini actiom leader melaksanakan kegiatan webinar kelas

daring seri Swakelola Tipe 3 dan 4 Pengadaan Barang dan Jasa.

Tujuan kegiatan

Untuk menambah pengetahuan dan pengembangan diri bagi
action leader dalam melaksanakan dikbang dan penyusunan Aksi
perubahan T.A.2025.

Pelaksanaan kegiatan

Kegiatan webinar (Zoom Meeting) hari ketiga tanggal 13
Agustus 2025 dengan tema “melaksanakan dikbang dan
penyusunan Aksi perubahan T.A.2025” dilaksanakan pukul 08.00 -
.11.00 WITA bertempat di Biro Logistik Polda Sulsel.

Hasil dan pembahasan
Action leader mengetahui hal-hal apa saja yang didapatkan dan
dilakukan dalam melaksanakan Dikbang dan penyusunan Aksi

Perubahan.

Kesimpulan

Kegiatan webiar (Zoom Meeting) pada hari ketiga tanggal 13
Agustus 2025, Action leader mengetahui hal-hal apa saja yang
didapatkan dalam melaksanakan Dikbang dan penyusunan Aksi

Perubahan.



3.

Dokumentasi/Avidence

Selamat pagi Bapak/lbu

Mohon ijin menyampaikan link zoom giat sbb;

BIMTEK KESIAPAN ASN POLRI DALAM PELAKSANAAN DIKBANG DAN
PENYUSUNAN AKSI PERUBAHAN T.A. 2025

(Materi Psikologi dan Diskusi Panel)

Waktu: Tgl 13 Agu 2025
Pk 07.00 WIB

e Rapat Zoom

Peserta (86)

€0.200m.us,

D Rapat: 868 106 4124 t | 178_suwarni_Polda... (saya)
Kode Sandi: TANDIKLAT1

Kegiatan webinar hari ketiga kesiapan ASN dalam melaksanakan
Dikbang dan penyusunan Aksi Perubahan T.A.2025

Makassar, 13 Agustus 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Kamis, 14 Agustus 2025
Waktu :09.00 - 09.30. WITA

1.

Jenis kegiatan
Pada hari ini actiom leader melaksanakan kegiatan soaialisasi pada
personel logistik Polda Sulsel tentang Aksi perubahan data sertifikasi

Pengadaan Barang/Jasa.

Tujuan kegiatan
Untuk menginformasikan ke Personel Biro logistik tentang Aksi

perubahan data sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa.

Pelaksanaan

Kegiatan soaialisasi Aksi perubahan data sertifikasi Pengadaan
Barang/Jasa kepada personel Biro logistik dilaksanakan pada hari
kamis tanggal 14 Agustus 2025 pukul 09.00 s.d 09.00 Wita di ruang
rapat Biro Logistik Polda Sulsel.

Hasil dan pembahasan
Personel Biro logistik Polda Sulsel mengetahui Aksi perubahan

data sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa pada Dita Baja.

Kesimpulan
soaialisasi pada personel logistik Polda Sulsel tentang Aksi

perubahan data sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa pada Ditabaja.



Dokumentasi/Avidence

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH SULAWESI SELATAN

BIRO LOGISTIK
NOTULEN HASIL SOSIALISASI
1 H P P Al T ()
HARI / TANGGAL : KAMIS 7 14 AGUSTUS 2025
TEMPAT : RUANG RAPAT BIRO LOGISTIK
PESERTA : 1. KASUBBAG LPSE

2. KASUBBAG RENMIN BIRO LOGISTIK
3. PERSONEL BIRO LOGISTIK

HASIL SOAIALISASI
1. Action ieader melasanakan sesialisasike B2 1 Biro L I 1, penambahan
fitur data Sediikasi Pengadaan Barang/Jasa pada aplkasi Dita Bala

2. Action leader memberikao informasi aluc pengiopuian data sedifisasi Pengadaan.
Barang/Jasa pada aplikasi Dita Baja;

3. Rersonel Biro Lagistik _mengetabui Aksi peubaban. Action /eader dan mengatabui caca
pengiopuian data sedifikasi Pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi Dita Baja.

Makassar, 2025
NOTULEN

BRIPDA NRP 00121085

Kegiatan sosialisasi Aksi Perubahan ke personel Biro Logistik

Makassar, 14 Agustus 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

——
SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Jumat, 15 Agustus 2025
Waktu :10.00 - 11.00. WITA

Jenis kegiatan
Pada hari ini actiom leader dan tim efektif melaksasanakan rapat
tentang penyusunan manual book / buku panduan penginputan data

sertifikasi pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi Dita Baja.

Tujuan kegiatan
Untuk menyusun hal-hal yamg perlu dituangkan dalam manual book
/ buku panduan pada penginputan data  sertifikasi pengadaan

Barng/Jasa pada Aplikasi Dita Baja.

Pelaksanaan

Kegiatan rapat penyusunan manual book / buku panduan
penginputan data sertifikasi pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi
Dita Baja dilaksanakan pada hari Jumat tanggal 15 Agustus 2025
pukul 10.00 s.d 11.00 Wita di Biro Logistik Polda Sulsel.

Hasil dan pembahasan
actiom leader dan Tim efektif menyusun hal-hal yang perlu
dituangkan dalam manual book / buku panduan penginputan data

sertifikasi pengadaan Barng/Jasa pada Aplikasi Dita Baja .

Kesimpulan
actiom leader dan Tim efektif menyusun hal-hal yang perlu
dituangkan dalam manual book / buku panduan penginputan data

sertifikasi pengadaan Barng/Jasa pada Aplikasi Dita Baja.



6.

Dokumentasi/Avidence

AEFULISUIN INEOAMA REFUDLIN INAJNESIA
DAERAH SULAWESI SELATAN
BIRO LOGISTIK

NOTULEN HASIL RAPAT DENGAN TIM EFEKTIF
TENTANG PENYUSUNAN BUKU PANDUAN DATA SERTIFIKAS!
PENGADAAN BARANG/JASA PADA DITA BAJA

HARI / TANGGAL JUMAT / 15 AGUSTUS 2025
TEMPAT RUANG RAPAT BIRO LOGISTIK
PESERTA 1. KASUBBAG LPSE

2 PAMIN 5 SUBBAG RENMIN

3. BAMIN BAG ADA

4. BAMIN SUBBAG RENMIN

1. Action leader_dao Tim efeidf membsbas bakhal yang padu ditusngkan peds Manusl
Book/Buisy panduan.dats Snifiasi Peogadasn Barang/Jass peds aplikasi Dita Baa.

2. Dsism Manus! eande0-hal yang perdu dtusaghken sehscal

3. Lotk manusl 0a0dus0. akao.

Rapat penyusunan manual book/buku panduan penginputan
data sertifikasi pengadaan Barang/Jasa pada Dita Baja.

Makassar, 15 Agustus 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

—

SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari/ tanggal : Sabtu, 16 Agustus 2025
Waktu :10.00 — 11.00 WITA

1.

Jenis kegiatan

Pada hari ini Peserta Suwarni, ST, MM melaksanakan kegiatan
pembuatan laporan Log Activity minggu IV tanggal 11 s.d 15 Agustus
2025.

Tujuan kegiatan
Tujuan dari kegiatan tersebut adalah untuk melaporkan kegiatan

selama minggu IV tanggal 11 s.d 15 Agustus 2025 kepada coach.

Pelaksanaan

Kegiatan pembuatan laporan Log Activity minggu IV tanggal 11
s.d 15 Agustus 2025 dilaksanakan pada hari Sabtu tanggal 16 Agustus
2025, pukul 10.00 — 11.00 Wita bertempat di rumah peserta. .

Hasil dan pembahasan
Hasil dari kegiatan tersebut yaitu tersusunnya laporan Log Activity

minggu IV tanggal 11 s.d 15 Agustus 2025.

Kesimpulan
Laporan Log Activity minggu IV tanggal 11 s.d 15 Agustus 2025

telah selesai dibuat untuk selanjutnya dilaporkan kepada coach.



Dokumentasi/ Avidence

0PGRS VGO AR+ No| Harifgl Ket
fanggal 11 5.4, 15 Aqustus 2025 Kegistan Output
aﬂ. 6| Sabtu 16 |Membual_dan menguim| Tetsusun dan leiomuia
: i Aqustus. | lap0ran Log Achii minagu | anacn Log Aty minggy
Nama pesera: Suwami, S.T, MM
Instansi - Biro Logistik Polda Sulsel 208 'Yutgmiﬂsdﬁm.w foggal 11 sd 15
JudulAp  : Penambahan filu data sedifikasi Pengadaan. BaranglJasa = S 208

pada Dita Baja di Biro Logistik Polda Suise],

No| Hari Ty Kegiatan Output Ket
. Makassar, 16 Aqustus 2025
1| Semn 11 | Menghkub kegiatan webinar | Action leader mengelahui
Aqustus. | har pedama dengan tema | bakhal 2 sAR yang MENGETAHUI, PESERTA PELATIHAN
225 |‘fesinan ASN dalam | didacatkan dan diakukan MENTOR KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR
melaksanakan  Dikbang | dalam.  melaksanakan — .
dan  penyusunan. Aksi| Dibaog dan penYuSNOA ;w
BenibahanTA2025 | Aksienhahan - scrs2gd
_Drs RIFALMH.__ _SUWARNL ST MM._
AKBP NRP 69010507 NOSIS 2023030703127

G
E
g

i
]
£
5
H
3

]
i
ity
g
H

sedifkasi  Pengadaan
perubahan  data | Baranglasa pada Dita
sedifikasi  Rengadaan | Baja

S| Jumat 15 |Actiom leader dan §m | Actm leader dan §m
% elektl m& melaksasanakan

Menyusun dan melaporkan Log Activity minggu IV tanggal 11 s.d 15
Agustus 2025

Makassar, 16 Agustus 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

=

SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




Laporan Kegiatan Mingguan V
tanggal 18 s.d. 22 Agustus 2025

Nama peserta: Suwarni, S.T, M.M

Instansi : Biro Logistik Polda Sulsel
Judul Ap : Penambahan fitur data sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa
pada Dita Baja di Biro Logistik Polda Sulsel
No Hari [Tgl Kegiatan Output Ket
1 Senin, 18 | Salah satu tim efektif | Menyusun buku panduan
Agustus menyusun buku panduan | penambahan fitur data
2025 penambahan fitur  data | sertifikasi pengadaan
sertifikasi pengadaan | Barang/Jasa pada aplikasi
Barang/Jasa pada aplikasi | Ditabaja
Ditabaja
2 Selasa, 19 | Tim  efektif melanjutkan | Menyusun buku panduan
Agustus menyusun buku panduan | penambahan fitur data
2025 penambahan  fitur  data | sertifikasi pengadaan
sertifikasi pengadaan | Barang/Jasa pada aplikasi
Barang/Jasa pada aplikasi | Ditabaja
Ditabaja
3 Rabu, 20 | Membuat surat ke | Surat sosialisasi
Agustus Stakeholder eksternal | penambahan  fitur  data
2025 (Satker dan Satwil Jajaran | sertifikasi pengadaan
Polda Sulsel) untuk kegiatan | Barang/jasa pada Ditabaja
sosialisasi penambahan fitur
data sertifikasi pengadaan
Barang/jasa pada Ditabaja
4 Kamis, 21 Mengirimkan surat dan link | surat dan link zoom
Agustus zoom meeting ke | meeting ke Stakeholder
2025 Stakeholder eksternal
(Satker dan Satwil Jajaran
Polda Sulsel) untuk kegiatan
sosialisasi penambahan fitur
data sertifikasi pengadaan
Barang/jasa pada Ditabaja
5 Jumat, 22 | Actiom leader | Sosialisasi dan Bimtek
Agustus melaksasanakan sosialisasi | penginputan data
2025 dan Bimtek penginputan | sertifikasi pengadaan
data sertifikasi pengadaan | Barang/Jasa pada
Barang/Jasa pada aplikasi | aplikasi Ditabaja pada
Ditabaja pada stakeholder | stakeholder (Satker dan
(Satker dan Satwil Jajaran | Satwil Jajaran Polda
Polda Sulsel). Sulsel).




No Hari [Tgl Kegiatan Output Ket
6 Sabtu,23 | Membuat dan mengirim | Tersusun dan terkirimnya
Agustus laporan Log Activity minggu | laporan Log Activity minggu
2025 Vtanggal 18 s.d 22 Agustus |V tanggal 18 sd 22
2025. Agustus 2025.
Makassar, 23 Agustus 2025
MENGETAHUI, PESERTA PELATIHAN
MENTOR KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR
\, - e B
Drs. RIFAI, M.H. SUWARNI, S.T., M.M.

AKBP NRP 69010507

NOSIS 20230307031274




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Senin, 18 Agustus 2025
Waktu : 13.00 — 14.00 WITA

1. Jenis kegiatan
Salah satu tim efektif menyusun buku panduan penambahan fitur

data sertifikasi pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.

2. Tujuan kegiatan
Sebagai panduan stakeholder dalam menginput data sertfikasi

pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.

3. Pelaksanaan
Kegiatan penyusunan buku panduan data sertfikasi pengadaan
Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja dilaksanakan pukul 13.00 — 14.00
WITA bertempat di Biro Logistik Polda Sulsel.

4.  Hasil dan pembahasan
Penyusunan buku panduan data sertifikasi pengadaan

Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.

5. Kesimpulan
penyusunan buku panduan data sertifikasi pengadaan

Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.



6. Evidence/dokumentasi

BUKU PANDUAN APLIKASI

DIGITALISAS! PENGUMPULAN DATA PENGADAAN BARANG DAN JASA POLDA SUMSEL

Tim efektif menyusun buku panduan penambahan fitur data sertifkasi
pengadaan Barang/Jasa pada Ditabaja

Makassar, 18 Agustus 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

=

SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Selasa, 19 Agustus 2025
Waktu :14.00 — 14.30 WITA

1. Jenis kegiatan
Tim efektif melanjutkan menyusun buku panduan penambahan fitur

data sertifikasi pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.

2. Tujuan kegiatan
Sebagai panduan stakeholder dalam menginput data sertfikasi

pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.

3. Pelaksanaan
Kegiatan penyusunan buku panduan data sertfikasi pengadaan
Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja dilaksanakan pukul 13.00 — 14.00
WITA bertempat di Biro Logistik Polda Sulsel.

4.  Hasil dan pembahasan
Penyusunan buku panduan data sertifikasi pengadaan

Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.

5. Kesimpulan
penyusunan buku panduan data sertifikasi pengadaan

Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.



6. Evidence/dokumentasi

PENGADAAN DARANG DANJASA

2 | akses pENGGUNA

21 Akses pengguna Internal (admin Bagada)

a. Personel Bagada Polda Sulsel sebagai pengguna internal
(operator DITABAJA) dapat mengakses Microsite DITABAIA
melalui web browser (Mozila firefox/Google Chrome) pada link

https://www.ditabaja.com/

Tim efektif menyusun buku panduan penambahan fitur data
sertifkasi pengadaan Barang/Jasa pada Ditabaja

Makassar, 19 Agustus 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

=

SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Rabu, 20 Agustus 2025
Waktu :10.00 - 10.30. WITA

Jenis kegiatan
Pada hari ini actiom leader membuat surat ke Stakeholder eksternal
(Satker dan Satwil Jajaran Polda Sulsel) untuk kegiatan sosialisasi

penambahan fitur data sertifikasi pengadaan Barang/jasa pada Ditabaja.

Tujuan kegiatan
Surat sosialisasi penambahan fitur data sertifikasi pengadaan

Barang/jasa pada Ditabaja.

Pelaksanaan kegiatan

Kegiatan membuat surat sosialisasi penambahan fitur data
sertifikasi pengadaan Barang/jasa pada Ditabaja dilaksanakan pada hari
Rabu tanggal 20 Agustus 2025 Pukul 10.00 — 10.30. WITA.

Hasil dan pembahasan
Surat sosialisasi penambahan fitur data sertifikasi pengadaan

Barang/jasa pada Ditabaja.

Kesimpulan
Surat sosialisasi penambahan fitur data sertifikasi pengadaan
Barang/jasa pada Ditabaja telah ditanda tagani oleh Karolog Polda Sulsel

Selaku sponsor



3. Dokumentasi/Avidence
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Membuat surat undangan sosialisasi penambahan firur Data sertifikasi
pengadaan Barang/Jasa pada Ditabaja

Makassar, 20 Agustus 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

%
SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Kamis, 21 Agustus 2025
Waktu :10.00 - 10.10. WITA

1. Jenis kegiatan
Pada hari ini mengirimkan surat dan link zoom meeting ke
Stakeholder eksternal (Satker dan Satwil Jajaran Polda Sulsel) untuk
kegiatan sosialisasi penambahan fitur data sertifikasi pengadaan

Barang/jasa pada Ditabaja

2. Tujuan kegiatan
surat dan link zoom meeting diketahui oleh Stakeholder eksternal
(Satker dan Satwil Jajaran Polda Sulsel)

3. Pelaksanaan
Kegiatan mengirimkan surat dan link zoom meeting ke
Stakeholder eksternal (Satker dan Satwil Jajaran Polda Sulsel) untuk
kegiatan sosialisasi dan bimtek penambahan fitur data sertifikasi
pengadaan Barang/jasa pada Ditabaja hari kamis tanggal 21 Agustus
2025 pukul 10.00 — 10.10 Wita melalui Whattsapp grup.

4.  Hasil dan pembahasan
Surat dan link zoom meeting ke Stakeholder eksternal (Satker dan
Satwil Jajaran Polda Sulsel) untuk kegiatan sosialisasi dan bimtek
penambahan fitur data sertifikasi pengadaan Barang/jasa pada Ditabaja

telah dikirim melalui Whattsapp grup

5. Kesimpulan
Surat dan link zoom meeting ke Stakeholder eksternal (Satker dan

Satwil Jajaran Polda Sulsel) untuk kegiatan sosialisasi dan bimtek



6.

penambahan fitur data sertifikasi pengadaan Barang/jasa pada Ditabaja

telah dikirim melalui Whattsapp grup

Dokumentasi/Avidence
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Surat dan link zoom sosialisasi dan bimtek penambahan fitur
data sertifikasi pengadaan Barang/Jasa pada Ditabaja

Makassar, 21 Agustus 2025

Peserta Pelatihan

Kepemimpinan Administrator

SUWARNI, S.T, M.M.

NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Jumat, 22 Agustus 2025
Waktu :10.00 - 12.00. WITA

Jenis kegiatan

Pada hari ini actiom leader melaksasanakan sosialisasi dan Bimtek
penginputan data sertifikasi pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi
Ditabaja pada stakeholder (Satker dan Satwil Jajaran Polda Sulsel).

Tujuan kegiatan
Untuk memberikan informasi pada stakeholder (Satker dan Satwil
Jajaran Polda Sulsel) tentang penambahan fitur data sertifikasi

pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.

Pelaksanaan

Kegiatan sosialisasi dan Bimtek penginputan data sertifikasi
pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja dilaksanakan pada
hari Jumat tanggal 22 Agustus 2025 pukul 10.00 s.d 11.30 Wita

secara daring melalui zoom meeting.

Hasil dan pembahasan
Actiom leader telah melaksanakan sosialisasi dan Bimtek
penginputan data sertifikasi pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi

Ditabaja pada stakeholder (Satker dan Satwil Jajaran Polda Sulsel).

Kesimpulan
Actiom leader telah melaksanakan sosialisasi dan Bimtek
penginputan data sertifikasi pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi

Ditabaja pada stakeholder (Satker dan Satwil Jajaran Polda Sulsel).



6. Dokumentasi/Avidence

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH SULAWESI SELATAN
BIRO LOGISTIK

NOTULEN HASIL SOSIALISASI DAN BIMTEK PENAMBAHAN FITUR
DATA SERTIFIKASI PENGADAAN BARANGIJASA PADA DITA BAJA

HARI / TANGGAL JUMAT / 22 AGUSTUS 2025
TEMPAT - RUANG RAPAT BIRO LOGISTIK
- ZOOM MEETING UNTUK STAKEHOLDER EKSTERNAL

PESERTA 1. KABAG ADA (MENTOR)
2 KASUBBAG LPSE (ACTION LEADER)
3. PAMIN 5 SUBBAG RENMIN
4. BAMIN BAG ADA
5. BAMIN SUBBAG RENMIN

HASIL SOSIALISASI DAN BIMTEK

1. Sasialisasi dsn Bimtek penambaban it dats Secificasi Paogadang Barang!Jasa peds
salikasi Qéshaia diuka oleh Kabag Ads (AKBP Drs Rifai. M.H) sglaky mentor dengan
menginfRomasian keada stakeholder Satier dan Sadedl Jaiaran Poids Suisel adsnya
panambaban five biaos peds Aplisasi Ditahaia dsn dbacapkan kenads stakehoider otk
Mgl kegiatan danoan seksema

2. Sqsialisast dan Bigntek cllaniutkan oleh Action leader yatdk meRginiomasiken den
merbeokad paRKA0 kenadta stakeholder Satker dan Satwl Jaaran Polds Suisel caa
RGI0RAA0. dets peda fhur date Serifikasi Peogadasn Berang/Jasa peds spikssi
Qe

3. Action leader pRuyARRSHSR keA3HA stakeholderSatcer dan Satwl daiaran Poids Sudsel
80AkIA, 00ESIRNONA aadala GAIAT CENOIRL0 daoss MenobiuRgi Action leader siau

saish sahy dag Tim efekdf den jugs danst mesmbuka bk 0a0dus0 van telab disemarkan
pads fqlisas Qisdas.

Mskassar, 22_Agustus 2025
NOTULEN
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|
BRIPDA NRP 00121085

Sossialisasi dan Bimtek penambahan fitur data sertifikasi pengadaan
Barang/jasa pada Ditabaja

Makassar, 22 Agustus 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

=

SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Sabtu, 23 Agustus 2025
Waktu :14.00 — 15.00 WITA

1.

Jenis kegiatan

Pada hari ini Peserta Suwarni, ST, MM melaksanakan kegiatan
pembuatan laporan Log Activity minggu V tanggal 18 s.d 22 Agustus
2025.

Tujuan kegiatan
Tujuan dari kegiatan tersebut adalah untuk melaporkan kegiatan

selama minggu V tanggal 18 s.d 22 Agustus 2025 kepada coach.

Pelaksanaan

Kegiatan pembuatan laporan Log Activity V tanggal 18 s.d 22
Agustus 2025 dilaksanakan pada hari Sabtu tanggal 23 Agustus 2025,
pukul 14.00 — 15.00 Wita bertempat di rumah peserta. .

Hasil dan pembahasan
Hasil dari kegiatan tersebut yaitu tersusunnya laporan Log Activity

minggu V tanggal 18 s.d 22 Agustus 2025.

Kesimpulan
Laporan Log Activity minggu V tanggal 18 s.d 22 Agustus 2025

telah selesai dibuat untuk selanjutnya dilaporkan kepada coach.



Dok

umentasi/ Avidence

Laporen Kegiatan Minguao V No | Hari Kegiatan Output Ket
tanaoal 18,5 22 Agushs 2025 e

fqshs. | lapcmen Log AhS minda | lporsn Log Activi mingou
Neme peserts: Susermi. ST, MM 2026 ‘;gwmd??én&.v toogel 18 sd 2
Instansi - Bro Logistk Poida Sulksel. = Agushs 2025
Judul Ap * Pensmbaban fiu cats segifkesi Eangadasn. Barang/Jass
| pada Dits Bsjs di Biro Logistik Polda Suisel
No | Marimgl Kegiatan Output Ket Makassac 23 Agustis 2006
[ 7| Sewn.16 |Seish seu o) eleksd | Menyusun Guky Danduen MENGETAHUI PESERTA PELATIHAN
Agshs. | oecusn Duls DAOAR | oRnscishen b dsts MENTOR KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR
senfias. oRnoaciasn | Barangllssa pads scikau i /&uf«*
Barangllass pads spikasi | Disoms. - = —
Dusbas Drs. RIFAL MH SUWARNL ST MM
ARBP NRP 66010507 NOSIS 2023030703114

Selssa 10 | i elehil  (OGIAGEAAD | Menyusun Guioy pandven |
Agsts | mecuw; Dubs 0eAuen | omnscshen fba  dsts
2025 oenombahian.  ftw  dats | serifiasi

pengeciasn. | Berangllesa pads scikasl
Baranglass peds scikasi| Ditsbeis.
Disaas

3 | Rasbu20 |WMembust  surst ke | Surst sosisas
Agusts penambshan  fur  dsts
2025 (Satker dan Setwil Jsjeren | sertfiasi

Poida Sulsel) untuk kegistsn | Barsngjess pads Ditsbajs
penambahan fitur

data serfikasi

Barangjasa pads Ditabajs

4| Kems.21 | Achors leacer menpecek | Duky penduen fox dats

penyusunsn | seifkas

2025 |buku pandusn fitr dsts | Berangiase.peds Otsbeis
sertificasi pangsdssn
Barang/jass pads Ditsbais.

5| det Z | Agam Eader| Gan  Ehomekd
Agsts. 5RERKS85 | DANGIDRAD. dats

melaksesaosian
s can Bimiek,
dats sestifikesi panaadead
Berang/Jese peds apiicasi | solkesi Ditshain peds
Ditabaia pads stakehoider

(Sather den Sstodl Jesaren | Sabwl  Jajscag  Polcs
Folds Sulsei) Sulsel)

Menyusun dan melaporkan Log Activity minggu V tanggal 18 s.d 22

Agustus 2025

Makassar, 23 Agustus 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator
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SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




Laporan Kegiatan Mingguan VI
tanggal 25 s.d. 29 Agustus 2025

Nama peserta: Suwarni, S.T, M.M

Instansi : Biro Logistik Polda Sulsel
Judul Ap : Penambahan fitur data sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa
pada Dita Baja di Biro Logistik Polda Sulsel
No Hari [Tgl Kegiatan Output Ket
1 Senin, 25 | Memonitor data personel | Data personel yang
Agustus yang memiliki sertifikasi | memiliki sertifikasi
2025 pengadaan Barang/Jasa | pengadaan  Barang/Jasa
pada aplikasi Ditabaja yang | pada aplikasi Ditabaja
telah diinput Satker dan
Satwil  Jajaran  Polda
Sulsel
2 Selasa, 26 | Memonitor data personel | Data personel yang
Agustus yang ditugaskan sebagai | ditugaskan sebagai PPK,
2025 PPK, Pokja dan Pejabat | Pokja dan Pejabat
Pengadaan pada kegiatan | Pengadaan pada kegiatan
Pengadaan Barang/Jasa | Pengadaan Barang/Jasa
pada Satker dan Satwil
Jajaran Polda Sulsel
3 Rabu, 27 Membantu satker yang | Data personel yang
Agustus memiliki  kendala  pada | memilik sertifikasi
2025 penginputan data sertifikasi | pengadaan  Barang/jasa
pengadaan Barang/jasa | pada Aplikasi Ditabaja
pada Aplikasi Ditabaja.
4 Kamis, 28 Membantu satker yang | Data personel yang
Agustus memiliki  kendala pada | memilik sertifikasi
2025 penginputan data sertifikasi | pengadaan  Barang/jasa
pengadaan Barang/jasa | pada Aplikasi Ditabaja
pada Aplikasi Ditabaja.
5 Jumat, 29 | Memonitor data personel | Data personel yang
Agustus yang memiliki sertifikasi | memiliki sertifikasi
2025 pengadaan Barang/Jasa | pengadaan  Barang/Jasa
dan  yang ditugaskan | pada aplikasi Ditabaja dan
sebagai PPK, Pokja dan | yang ditugaskan sebagai
Pejabat Pengadaan pada | PPK, Pokja dan Pejabat
kegiatan Pengadaan | Pengadaan pada kegiatan
Barang/Jasa pada aplikasi | Pengadaan Barang/Jasa
Ditabaja yang telah diinput
Satker dan Satwil Jajaran
Polda Sulsel




No Hari [Tgl Kegiatan Output Ket
6 Sabtu,30 | Membuat dan mengirim | Tersusun dan terkirimnya
Agustus laporan Log Activity minggu | laporan Log Activity minggu
2025 VI tanggal 25 sd 29 |v| tanggal 25 sd 29
Agustus 2025. Agustus 2025.
Makassar, 30 Agustus 2025
MENGETAHUI,
MENTOR PESERTA PELATIHAN
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Drs. RIFAI, M.H.

AKBP NRP 69010507

KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR
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SUWARN]I, S.T., M.M.
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LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Senin, 25 Agustus 2025
Waktu :14.00 — 14.30 WITA

1. Jenis kegiatan
Memonitor data personel yang memiliki sertifikasi pengadaan
Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja yang telah diinput Satker dan

Satwil Jajaran Polda Sulsel.

2. Tujuan kegiatan
Untuk mengetahui jumlah personel yang telah diinput pada fitur

data sertfikasi pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.

3. Pelaksanaan
Kegiatan pengecekan jumlah personel yang telah diinput pada
fitur data sertfikasi pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi
Ditabaja.dilaksanakan pukul 14.00 — 14.30 WITA bertempat di Biro
Logistik Polda Sulsel.

4. Hasil dan pembahasan
Data personel Polda Sulsel yang memiliki sertifikasi

pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.

5.  Kesimpulan
Data personel Polda Sulsel yang memilik sertifikasi pengadaan

Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.



6. Evidence/dokumentasi
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Data Perosnel yang memiliki sertifkasi pengadaan Barang/Jasa pada
Ditabaja

Makassar, 25 Agustus 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

e

SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Selasa, 26 Agustus 2025
Waktu :13.00-13.30 WITA

1. Jenis kegiatan
Memonitor data personel yang ditugaskan sebagai PPK, Pokja dan
Pejabat Pengadaan pada kegiatan Pengadaan Barang/Jasa pada Satker
dan Satwil Jajaran Polda Sulsel.

2. Tujuan kegiatan
Untuk mengetahui jumlah personel yang ditugaskan sebagai
PPK, Pokja dan Pejabat Pengadaan kegiatan Pengadaan Barang/Jasa
pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Sulsel.

3. Pelaksanaan
Kegiatan pengecekan jumlah personel yang ditugaskan sebagai
PPK, Pokja dan Pejabat Pengadaan kegiatan Pengadaan Barang/Jasa
pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Sulsel.dilaksanakan pukul 13.00 —
13.30 WITA bertempat di Biro Logistik Polda Sulsel.

4. Hasil dan pembahasan
Data personel ditugaskan sebagai PPK, Pokja dan Pejabat
Pengadaan kegiatan Pengadaan Barang/Jasa pada Satker dan Satwil

Jajaran Polda Sulsel.

5. Kesimpulan
Data personel ditugaskan sebagai PPK, Pokja dan Pejabat
Pengadaan kegiatan Pengadaan Barang/Jasa pada Satker dan Satwil

Jajaran Polda Sulsel.



6. Evidence/dokumentasi

 POLRES WAJD
@ OITINTELKAM
 S4TERIMOB
 POLRES PIN
@ POLRES SIWAI
 POLRES BONE
0 BIRO SOM
 POLRES BAN
@ POLRES GOWA
Lainoya

@ ERIPKA
 AKEP
@ APDA
@ PENATA

PPK
’  PEMBINA

[ 13
@ POKIA

Data personel yang ditugaskan sebagai PPK, Pokja dan Pejabat
pengadaan

Makassar, 26 Agustus 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator
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SUWARNI, S.T, M.M.
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LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Rabu, 27 Agustus 2025
Waktu :10.00 - 10.30. WITA

Jenis kegiatan

Pada hari ini actiom leader membantu satker yang memiliki kendala
pada penginputan data sertifikasi pengadaan Barang/jasa pada Aplikasi
Ditabaja.

Tujuan kegiatan
Membantu satker yang memiliki kendala pada penginputan data

sertifikasi pengadaan Barang/jasa pada Aplikasi Ditabaja.

Pelaksanaan kegiatan

Kegiatan Membantu satker yang memiliki kendala pada
penginputan data sertifikasi pengadaan Barang/jasa pada Aplikasi
Ditabaja dilaksanakan pada hari Rabu tanggal 27 Agustus 2025 Pukul
10.00 — 10.30. WITA.

Hasil dan pembahasan
Data personel yang memilik sertifikasi pengadaan Barang/jasa pada

Aplikasi Ditabaja

Kesimpulan
Data personel yang memilik sertifikasi pengadaan Barang/jasa

pada Aplikasi Ditabaja



3. Dokumentasi/Avidence

Membantu Satker dan Satwil Jajaran yang memiliki kendala pada
penginputan data pengadaan Barang/Jasa pada Ditabaja

Makassar, 27 Agustus 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

;«4»@“;,
SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Kamis, 28 Agustus 2025
Waktu :11.00 — 11.30. WITA

Jenis kegiatan
Pada hari ini actiom leader membantu satker yang memiliki kendala
pada penginputan data sertifikasi pengadaan Barang/jasa pada Aplikasi

Ditabaja.

N

Tujuan kegiatan
Membantu satker yang memiliki kendala pada penginputan data

sertifikasi pengadaan Barang/jasa pada Aplikasi Ditabaja.

3. Pelaksanaan kegiatan
Kegiatan Membantu satker yang memiliki kendala pada
penginputan data sertifikasi pengadaan Barang/jasa pada Aplikasi
Ditabaja dilaksanakan pada hari Kamis tanggal 28 Agustus 2025 Pukul
11.00 — 11.30. WITA.

4, Hasil dan pembahasan
Data personel yang memilik sertifikasi pengadaan Barang/jasa pada

Aplikasi Ditabaja

o

Kesimpulan
Data personel yang memilik sertifikasi pengadaan Barang/jasa

pada Aplikasi Ditabaja



6. Dokumentasi/Avidence

Membantu Satker dan Satwil Jajaran yang memiliki kendala pada
penginputan data pengadaan Barang/Jasa pada Ditabaja

Makassar, 28 Agustus 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

—

SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Jumat, 29 Agustus 2025
Waktu :10.00 - 11.00. WITA

1. Jenis kegiatan
Memonitor data personel yang memiliki sertifikasi pengadaan
Barang/Jasa dan yang ditugaskan sebagai PPK, Pokja dan Pejabat
Pengadaan pada kegiatan Pengadaan Barang/Jasa pada Satker dan

Satwil Jajaran Polda Sulsel.

2. Tujuan kegiatan
Untuk mengetahui data personel yang memiliki sertifikasi
pengadaan Barang/Jasa dan yang ditugaskan sebagai PPK, Pokja dan
Pejabat Pengadaan kegiatan Pengadaan Barang/Jasa pada Satker dan

Satwil Jajaran Polda Sulsel.

3. Pelaksanaan
Kegiatan pengecekan data personel yang memiliki sertifikasi
pengadaan Barang/Jasa dan yang ditugaskan sebagai PPK, Pokja dan
Pejabat Pengadaan kegiatan Pengadaan Barang/Jasa pada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Sulsel.dilaksanakan pada hari Jumat tanggal 29
Agustus 2025 pukul 10.00 — 11.00 WITA bertempat di Biro Logistik Polda

Sulsel.

4. Hasil dan pembahasan
Data personel yang memiliki sertifikasi pengadaan Barang/Jasa
dan yang ditugaskan sebagai PPK, Pokja dan Pejabat Pengadaan
kegiatan Pengadaan Barang/Jasa pada Satker dan Satwil Jajaran Polda

Sulsel.



5.

6.

Kesimpulan

Data personel yang memiliki sertifikasi pengadaan Barang/Jasa
dan ditugaskan sebagai PPK, Pokja dan Pejabat Pengadaan kegiatan
Pengadaan Barang/Jasa pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Sulsel.

Dokumentasi/Avidence
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Data personel yang ditugaskan sebagai PPK, Pokja dan Pejabat
pengadaan

Makassar, 29 Agustus 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

—

SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Sabtu, 30 Agustus 2025
Waktu :16.00 — 17.00 WITA

1.

Jenis kegiatan

Pada hari ini Peserta Suwarni, ST, MM melaksanakan kegiatan
pembuatan laporan Log Activity minggu VI tanggal 25 s.d 29 Agustus
2025.

Tujuan kegiatan
Tujuan dari kegiatan tersebut adalah untuk melaporkan kegiatan

selama minggu VI tanggal 25 s.d 29 kepada coach.

Pelaksanaan

Kegiatan pembuatan laporan Log Activity minggu VI tanggal 25
s.d 29 Agustus 2025 dilaksanakan pada hari Sabtu tanggal 30 Agustus
2025, pukul 16.00 — 17.00 Wita bertempat di rumah peserta. .

Hasil dan pembahasan
Hasil dari kegiatan tersebut yaitu tersusunnya laporan Log Activity
minggu VI tanggal 25 s.d 29 2025.

Kesimpulan
Laporan Log Activity minggu VI tanggal 25 s.d 29 Agustus 2025

telah selesai dibuat untuk selanjutnya dilaporkan kepada coach.



6.

Dokumentasi/ Avidence
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Makassar, 30 Agustus 2075

PESERTA PELATIHAN
KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

A
—
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Menyusun dan melaporkan Log Activity minggu VI tanggal 25 s.d 29
Agustus 2025

Makassar, 30 Agustus 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

—

SUWARNI, S.T, M.M.

NOSIS 2025007022178




Laporan Kegiatan Mingguan VII

Nama peserta: Suwarni, S.T, M.M

tanggal 01 s.d. 04 September 2025

Instansi : Biro Logistik Polda Sulsel
Judul Ap : Penambahan fitur data sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa
pada Dita Baja di Biro Logistik Polda Sulsel
No Hari [Tgl Kegiatan Output Ket
1 Senin, 01 Memonitor data personel | Data personel yang
September | yang memiliki  sertifikasi | memiliki sertifikasi
2025 pengadaan Barang/Jasa | pengadaan  Barang/Jasa
pada aplikasi Ditabaja yang | pada aplikasi Ditabaja
telah diinput Satker dan
Satwil  Jajaran  Polda
Sulsel
2 Selasa, 02 | Memonitor data personel | Data personel yang
September | yang ditugaskan sebagai | ditugaskan sebagai PPK,
2025 PPK, Pokja dan Pejabat | Pokja dan Pejabat
Pengadaan pada kegiatan | Pengadaan pada kegiatan
Pengadaan Barang/Jasa | Pengadaan Barang/Jasa
pada Satker dan Satwil
Jajaran Polda Sulsel
3 Rabu, 03 Memonitor data personel | Data personel yang
September | yang memiliki  sertifikasi | memiliki sertifikasi
2025 pengadaan Barang/Jasa | pengadaan  Barang/Jasa
pada aplikasi Ditabaja yang | pada aplikasi Ditabaja
telah diinput Satker dan
Satwil  Jajaran  Polda
Sulsel
4 Kamis, 04 Memonitor data personel | Data personel yang
September | yang ditugaskan sebagai | ditugaskan sebagai PPK,
2025 PPK, Pokja dan Pejabat | Pokia dan Pejabat
Pengadaan pada kegiatan Pengadaan pada kegiatan
Pengadaan Barang/Jasa Pengadaan Barang/Jasa
pada Satker dan Satwil
Jajaran Polda Sulsel
5 Jumat, 05 CUTI BERSAMA CUTI BERSAMA
September
2025




No Hari [Tgl Kegiatan Output Ket
6 Sabtu,06 | Membuat dan mengirim | Tersusun dan terkirimnya
September | laporan Log Activity minggu | laporan Log Activity minggu
2025 VIl tanggal 01 sd. 04 VIl 01 sd. 04 September
September 2025. 2025.
Makassar, 06 September 2025
MENGETAHUI,
MENTOR PESERTA PELATIHAN

<JE

Nv

Drs. RIFAI, M.H.

AKBP NRP 69010507

KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

e g W
= T

SUWARNI, S.T., M.M.

NOSIS 20230307031274




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Senin, 01 September 2025
Waktu :10.00 - 10.30 WITA

1. Jenis kegiatan
Memonitor data personel yang memiliki sertifikasi pengadaan
Barang/Jasa pada aplikasi DITABAJA yang telah diinput Satker dan

Satwil Jajaran Polda Sulsel.

2. Tujuan kegiatan
Untuk mengetahui jumlah personel yang telah diinput pada fitur

data sertfikasi pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.

3. Pelaksanaan
Kegiatan pengecekan jumlah personel yang telah diinput pada
fitur data sertfikasi pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi
Ditabaja.dilaksanakan pada hari Senin tanggal 01 September 2025 pukul
10.00 — 10.30 WITA bertempat di Biro Logistik Polda Sulsel.

4. Hasil dan pembahasan
Data personel Polda Sulsel yang memiliki sertifikasi

pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.

5.  Kesimpulan
Data personel Polda Sulsel yang memilik sertifikasi pengadaan

Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.



6. Evidence/dokumentasi

Jumlah Data

40
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Data Personel yang memiliki sertifkasi pengadaan Barang/Jasa
pada Ditabaja

Makassar, 01 September 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

—

SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Selasa, 02 September 2025
Waktu :13.00-13.30 WITA

1. Jenis kegiatan
Memonitor data personel yang ditugaskan sebagai PPK, Pokja dan
Pejabat Pengadaan pada kegiatan Pengadaan Barang/Jasa pada Satker

dan Satwil Jajaran Polda Sulsel.

2. Tujuan kegiatan
Untuk mengetahui jumlah personel yang ditugaskan sebagai
PPK, Pokja dan Pejabat Pengadaan kegiatan Pengadaan Barang/Jasa
pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Sulsel.

3. Pelaksanaan
Kegiatan pengecekan jumlah personel yang ditugaskan sebagai
PPK, Pokja dan Pejabat Pengadaan kegiatan Pengadaan Barang/Jasa
pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Sulsel.dilaksanakan pada hari
Selasa tanggal 02 September 2025 pukul 13.00 — 13.30 WITA bertempat
di Biro Logistik Polda Sulsel.

4. Hasil dan pembahasan
Data personel ditugaskan sebagai PPK, Pokja dan Pejabat
Pengadaan kegiatan Pengadaan Barang/Jasa pada Satker dan Satwil

Jajaran Polda Sulsel.

5.  Kesimpulan
Data personel ditugaskan sebagai PPK, Pokja dan Pejabat
Pengadaan kegiatan Pengadaan Barang/Jasa pada Satker dan Satwil

Jajaran Polda Sulsel.



6. Evidence/dokumentasi

Jumlah Data

40
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Data personel yang ditugaskan sebagai PPK, Pokja dan Pejabat
pengadaan

Makassar, 02 September 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

e

SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Rabu, 03 September 2025
Waktu :11.00 - 11.30. WITA

1. Jenis kegiatan
Memonitor data personel yang memiliki sertifikasi pengadaan
Barang/Jasa pada aplikasi DITABAJA yang telah diinput Satker dan

Satwil Jajaran Polda Sulsel.

2. Tujuan kegiatan
Untuk mengetahui jumlah personel yang telah diinput pada fitur

data sertfikasi pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.

3. Pelaksanaan
Kegiatan pengecekan jumlah personel yang telah diinput pada
fitur data sertfikasi pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi
Ditabaja.dilaksanakan pada hari Rabu tanggal 03 September 2025 pukul
11.00 — 11.30 WITA bertempat di Biro Logistik Polda Sulsel.

4. Hasil dan pembahasan
Data personel Polda Sulsel yang memiliki sertifikasi

pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.

5.  Kesimpulan
Data personel Polda Sulsel yang memilik sertifikasi pengadaan

Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.



6. Dokumentasi/Avidence
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Data Personel yang memiliki sertifkasi pengadaan Barang/Jasa
pada Ditabaja

Makassar, 03 September 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

SUWARNI, S.T, M.M.

NOSIS 2025007022178



LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Kamis, 04 September 2025
Waktu :11.00 - 11.30. WITA

1. Jenis kegiatan
Memonitor data personel yang ditugaskan sebagai PPK, Pokja dan
Pejabat Pengadaan pada kegiatan Pengadaan Barang/Jasa pada Satker

dan Satwil Jajaran Polda Sulsel.

2. Tujuan kegiatan
Untuk mengetahui jumlah personel yang ditugaskan sebagai
PPK, Pokja dan Pejabat Pengadaan kegiatan Pengadaan Barang/Jasa
pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Sulsel.

3. Pelaksanaan
Kegiatan pengecekan jumlah personel yang ditugaskan sebagai
PPK, Pokja dan Pejabat Pengadaan kegiatan Pengadaan Barang/Jasa
pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Sulsel.dilaksanakan pada hari
Kamis tanggal 04 September pukul 11.00 — 11.30 WITA bertempat di Biro
Logistik Polda Sulsel.

4. Hasil dan pembahasan
Data personel ditugaskan sebagai PPK, Pokja dan Pejabat
Pengadaan kegiatan Pengadaan Barang/Jasa pada Satker dan Satwil

Jajaran Polda Sulsel.

5. Kesimpulan
Data personel ditugaskan sebagai PPK, Pokja dan Pejabat
Pengadaan kegiatan Pengadaan Barang/Jasa pada Satker dan Satwil

Jajaran Polda Sulsel.



.6. Dokumentasi/Avidence
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Data personel yang ditugaskan sebagai PPK, Pokja dan Pejabat
pengadaan

Makassar, 04 September 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

==

SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Sabtu, 06 September 2025
Waktu :16.00 — 17.00 WITA

1.

Jenis kegiatan

Pada hari ini Peserta Suwarni, ST, MM melaksanakan kegiatan
pembuatan laporan Log Activity minggu VI tanggal 25 s.d 29 Agustus
2025.

Tujuan kegiatan
Tujuan dari kegiatan tersebut adalah untuk melaporkan kegiatan

selama minggu VI tanggal 25 s.d 29 kepada coach.

Pelaksanaan

Kegiatan pembuatan laporan Log Activity minggu VI tanggal 25
s.d 29 Agustus 2025 dilaksanakan pada hari Sabtu, 06 September 2025,
pukul 16.00 — 17.00 Wita bertempat di rumah peserta.

Hasil dan pembahasan
Hasil dari kegiatan tersebut yaitu tersusunnya laporan Log Activity
minggu VIl tanggal 01 s.d 04 September 2025

Kesimpulan
Laporan Log Activity minggu VII tanggal 01 s.d 04 September

2025 telah selesai dibuat untuk selanjutnya dilaporkan kepada coach.



Dokumentasi/ Avidence
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September 2025

Menyusun dan melaporkan Log Activity minggu VIl tanggal 01 s.d 04

Makassar, 06 September 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

SUWARNI, S.T, M.M.

NOSIS 2025007022178




Laporan Kegiatan Mingguan VIII
Tanggal 8 s.d. 12 September 2025

Nama peserta: Suwarni, S.T, M.M

Instansi : Biro Logistik Polda Sulsel
Judul Ap : Penambahan fitur data sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa
pada Dita Baja di Biro Logistik Polda Sulsel
No Hari [Tgl Kegiatan Output Ket
1 Senin, 8 Memonitor data personel | Data personel yang
September | yang memiliki  sertifikasi | memiliki sertifikasi
2025 pengadaan Barang/Jasa | pengadaan  Barang/Jasa
pada aplikasi Ditabaja yang | pada aplikasi Ditabaja
telah diinput Satker dan
Satwil  Jajaran  Polda
Sulsel
2 Selasa,9 | Memonitor data personel | Data personel yang
September | yang ditugaskan sebagai | ditugaskan sebagai PPK,
2025 PPK, Pokja dan Pejabat | Pokja dan Pejabat
Pengadaan pada kegiatan | Pengadaan pada kegiatan
Pengadaan Barang/Jasa | Pengadaan Barang/Jasa
pada Satker dan Satwil
Jajaran Polda Sulsel
3 Rabu, 10 Memonitor data personel | Data personel yang
September | yang memiliki  sertifikasi | memiliki sertifikasi
2025 pengadaan Barang/Jasa | pengadaan  Barang/Jasa
dan ditugaskan sebagai | dan ditugaskan sebagai
PPK, Pokja dan Pejabat | PPK, Pokja dan Pejabat
Pengadaan pada aplikasi | Pengadaan pada aplikasi
Ditabaja yang telah diinput | Ditabaja yang telah
Satker dan Satwil Jajaran | diinput Satker dan Satwil
Polda Sulsel Jajaran Polda Sulsel
4 Kamis, 11 Membuat surat | Surat keberlanjutan aksi
September | keberlanjutan aksi | perubahan Berita Acara
2025 perubahan dan Berita Acara | serah terima aksi
serah terima aksi perubahan | perubahan
dari action leader ke Karolog
Polda Sulsel
5 Jumat, 12 Membuat video aksi | Video aksi perubahan
September | perubahan
2025




No Hari [Tgl Kegiatan Output Ket
6 Sabtu, 13 | Membuat dan mengirim | Tersusun dan terkirimnya
September | laporan Log Activity minggu | laporan Log Activity minggu
2025 Vil tanggal 8 sd. 12|VIl tanggal 8 sd. 12
Makassar, 13 September 2025
MENGETAHUI,
MENTOR PESERTA PELATIHAN

n

Nv

Drs. RIFAI, M.H.

AKBP NRP 690

10507

KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

e g W
= T

SUWARNI, S.T., M.M.

NOSIS 20230307031274




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Senin, 8 September 2025
Waktu :13.00 - 13.30 WITA

1. Jenis kegiatan
Memonitor data personel yang memiliki sertifikasi pengadaan
Barang/Jasa pada aplikasi DITABAJA yang telah diinput Satker dan

Satwil Jajaran Polda Sulsel.

2. Tujuan kegiatan
Untuk mengetahui jumlah personel yang telah diinput pada fitur

data sertfikasi pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.

3. Pelaksanaan
Kegiatan pengecekan jumlah personel yang telah diinput pada
fitur data sertfikasi pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi
Ditabaja.dilaksanakan pada hari Senin tanggal 8 September 2025 pukul
13.00 — 13.30 WITA bertempat di Biro Logistik Polda Sulsel.

4. Hasil dan pembahasan
Data personel Polda Sulsel yang memiliki sertifikasi

pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.

5.  Kesimpulan
Data personel Polda Sulsel yang memilik sertifikasi pengadaan

Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.



Evidence/dokumentasi

Jumlah Data

63

PANGKAT

@ BIROLOGISTIC @ ERPKA

DT LANTAS Lo PEUBINA

o @ LEVELIDASAR : s

0 POLRES PIN OFPKTYPEC @ BRIGROL

@ POLRES TOR.. o 0 EP
DIT INTELKAM 0P PTU

@ POLRES BONE 4 ;EL“;PE . e

@ POLRES GOWA 94FTU

) SATBRINOB LN

Lainnya Lainnya

Data Personel yang memiliki sertifkasi pengadaan Barang/Jasa
pada Ditabaja

Makassar, 8 September 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

o

SUWARNI, S.T, M.M.
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LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Selasa, 9 September 2025
Waktu :13.00-13.30 WITA

1. Jenis kegiatan
Memonitor data personel yang ditugaskan sebagai PPK, Pokja dan
Pejabat Pengadaan pada kegiatan Pengadaan Barang/Jasa pada Satker

dan Satwil Jajaran Polda Sulsel.

2. Tujuan kegiatan
Untuk mengetahui jumlah personel yang ditugaskan sebagai
PPK, Pokja dan Pejabat Pengadaan kegiatan Pengadaan Barang/Jasa
pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Sulsel.

3. Pelaksanaan
Kegiatan pengecekan jumlah personel yang ditugaskan sebagai
PPK, Pokja dan Pejabat Pengadaan kegiatan Pengadaan Barang/Jasa
pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Sulsel.dilaksanakan pada hari
Selasa tanggal 02 September 2025 pukul 13.00 — 13.30 WITA bertempat
di Biro Logistik Polda Sulsel.

4. Hasil dan pembahasan
Data personel ditugaskan sebagai PPK, Pokja dan Pejabat
Pengadaan kegiatan Pengadaan Barang/Jasa pada Satker dan Satwil

Jajaran Polda Sulsel.

5.  Kesimpulan
Data personel ditugaskan sebagai PPK, Pokja dan Pejabat
Pengadaan kegiatan Pengadaan Barang/Jasa pada Satker dan Satwil

Jajaran Polda Sulsel.



6. Evidence/dokumentasi

Jumiah Data
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PANGKAT

@ POLRES JEN -
POLRES WAJD e
834 SATERIMOB b,
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Data personel yang ditugaskan sebagai PPK, Pokja dan Pejabat
pengadaan

Makassar, 9 September 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

—

SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Rabu, 10 September 2025
Waktu :12.00 - 12.30. WITA

1. Jenis kegiatan
Memonitor data personel yang memiliki sertifikasi pengadaan
Barang/Jasa pada aplikasi DITABAJA yang telah diinput Satker dan

Satwil Jajaran Polda Sulsel.

2. Tujuan kegiatan
Untuk mengetahui jumlah personel yang telah diinput pada fitur

data sertfikasi pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.

3. Pelaksanaan
Kegiatan pengecekan jumlah personel yang telah diinput pada
fitur data sertfikasi pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi
Ditabaja.dilaksanakan pada hari Rabu tanggal 10 September 2025 pukul
12.00 — 12.30 WITA bertempat di Biro Logistik Polda Sulsel.

4. Hasil dan pembahasan
Data personel Polda Sulsel yang memiliki sertifikasi

pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.

5.  Kesimpulan
Data personel Polda Sulsel yang memilik sertifikasi pengadaan

Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.
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Data Personel yang memiliki sertifkasi pengadaan Barang/Jasa pada Ditabaja

Makassar, 10 September 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

——

SUWARNI, S.T, M.M.

NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Kamis, 11 September 2025
Waktu :11.00 - 11.30. WITA

1. Jenis kegiatan
Membuat pemyataan keberlanjutan aksi perubahan dan Berita

Acara aksi perubahan dari action leader ke Karolog Polda Sulsel

2. Tujuan kegiatan
Untuk memberikan informasi dan pernyataan keberlanjutan aksi

perubahan.

3. Pelaksanaan
Kegiatan pernyataan keberlanjutan aksi perubahan dan Berita
Acara aksi perubahan dari action leader ke Karolog Polda Sulsel hari
Kamis tanggal 11 September pukul 11.00 — 12.00 WITA bertempat di Biro
Logistik Polda Sulsel.

4. Hasil dan pembahasan
Pernyataan keberlanjutan aksi perubahan dan Berita Acara aksi

perubahan dari action leader ke Karolog Polda Sulsel.

5. Kesimpulan
Pernyataan keberlanjutan aksi perubahan dan Berita Acara aksi

perubahan dari action leader ke Karolog Polda Sulsel.



Dokumentasi/Avidence

KEPOUISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH SULAWESI SELATAN
BIRO LOGISTIX

Namr ¥ a6zemom

Dalam rangka aksi siswa Pelatihan 2
(PKA) Angkatan XIV T.A 2025 pada hari ini Senin tanggal delapan September Tahun dua

ribu dua puluh Ema bertempat di ruang Biro Logistk Poida Sulsel, yang bertandantangan
dibawah inl :
1. Nama :SUWARNL S.T, MM
Pangkat / Np : PEMBINA / 197903132003122001
Jabatan : KASUBBAG LPSE BAG ADA
Kesatuan : BIRO LOGISTIK POLDA SULSEL
2. Nama :ABI DARRIN, SH, MH.
Pangkat / Nrp : KOMBES POL /69030326
Javatan : KAROLOG POLDA SULSEL
Kesatuan : BIRO LOGISTIK POLDA SULSEL
Selanjutnya disebut sebagal PIHAK KEDUA

telah fitur Data senifikasi
puammmasmmmpauawmw selanjutanya

HAK KEDUA menesima aplikasi dan dokumen tersebut diatas dan djadkan sebagal
wummwnmmmmmmw
sertikat PBJ.

Dalam penyerahan dokumen tersebut disaksikan oleh :

1. AKBP Drs. RIFAJ, M.H NRP 69010507, Kabag Ada Biro Logistk Polda Sulsel;

2. Kmmmss«wnozum Kasubbag Renmin Biro Logistik Polda
Demikian Berita Acara Serah Terima ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya

Yang Menerima
PIHAK PERTAMA

T,
PEMBINA NIP 1978031 i} 1

1. AKBP Drs. RIFAL M.H NRP 69010507

2. KOMPOL ASWAR ANAS, S.Sos NRP 77020389 2 y\ 5

Berita Acara serah terima aksi perubahan

Makassar, 11 September 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

;«%
SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Jumat, 12 September 2025
Waktu :11.00 - 11.30. WITA

1.

Jenis kegiatan
Membuat video aksi perubahan penambahan fitur data sertifikasi

pengadaan barang/jasa pada aplikasi DITABAJA..

Tujuan kegiatan
Memberikan informasi ke stakeholder tentang aksi perubahan

yang dibuat oleh action leader.

Pelaksanaan

Kegiatan Membuat video aksi perubahan penambahan fitur data
sertifikasi pengadaan barang/jasa pada aplikasi DITABAJA.dilaksanakan
pada hari Jumat tanggal 11 September pukul 11.00 — 11.30 WITA
bertempat di Biro Logistik Polda Sulsel.

Hasil dan pembahasan
Membuat video aksi perubahan penambahan fitur data sertifikasi

pengadaan barang/jasa pada aplikasi DITABAJA..

Kesimpulan
Video aksi perubahan penambahan fitur data sertifikasi pengadaan

barang/jasa pada aplikasi DITABAJA sebagai informasi ke stakeholder.



.6. Dokumentasi/Avidence

e

Pengambilan gambar video aksi perubahan

Makassar, 12 September 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

=

SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Sabtu, 13 September 2025
Waktu :16.00 — 17.00 WITA

1.

Jenis kegiatan

Pada hari ini Peserta Suwarni, ST, MM melaksanakan kegiatan
pembuatan laporan Log Activity minggu VIII tanggal 8 s.d 12 September
2025.

Tujuan kegiatan
Tujuan dari kegiatan tersebut adalah untuk melaporkan kegiatan

selama minggu VIII tanggal 8 s.d 12 September 2025 kepada coach.

Pelaksanaan

Kegiatan pembuatan laporan Log Activity minggu VIII tanggal 8
s.d 12 September 2025 dilaksanakan pada hari Sabtu, 06 September
2025, pukul 16.00 — 17.00 Wita bertempat di rumah peserta.

Hasil dan pembahasan
Hasil dari kegiatan tersebut yaitu tersusunnya laporan Log Activity
minggu VIII tanggal 8 s.d 12 September 2025

Kesimpulan
Laporan Log Activity minggu VIII tanggal 8 s.d 12 September

2025 telah selesai dibuat untuk selanjutnya dilaporkan kepada coach.



6. Dokumentasi/ Avidence

Leporan Kagistan Mingousn VIl
Tangasl & s, 12 Seplember 2025
Mams paserts: Suwami, 5.T, MM
Instansi + Biro Logisti: Foida Sulssl
Judul Ap : Brosrobiahen fiur data ssdifikssi Panaadsan. Berang'lasa
pada Dita Baja di Biro Logistik Polds Sulzsl
No | HarifTgl Kegiatan Qutput
1 Senin & | Mewepiior dst= pemonel | Dafs  pemonel  yeng
s oy i 00El :
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2 | Delasa. B [Memonior deta personsl|Dats parsopel  yamg
PP
2025 | PPK Fokia dsn Ewshel | Bkia  den m’;
Penoadsan, peda begisien | Bengadsan pads kegisian
Jesa | Progadsan Bsrangllass
pads Satiar den Sl
Jaisra. Polda Sisel,
2 | Rabu 10 | Mementor data pemonel | Date  pesmsonel  yeng
Saternber | yorg b el ;
2025 Barangllesa Barangllesa
dan  cibgaskan  sehagsl | dan  ditbgsskan
PP Eolda den Eisshet | PPK. Bokia den Brsket
pada  aplikasi peds
Litsbeiz yang telah. diinput | Ditsbais.  wang  ielsh
Sptler dan Sgbedl Jeleren | dinoul Satker dan Sabwil
Polds Sulsel Jsiaan Folds Sylsel
T Fami= 11 | Mookt Se | Surst keberlanjut=n sk=
ehetenivton gl | penbshen Berita Acara
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%770 eama sks pandbaban
dari sction lesder ke Kamlog.
Folds Saise)
5| Jumet 12 | Wewbusl | wdeo ok | Video sheipeniReban
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No | Harimgl Kegiatan Output Ket
® | Sabw, 13 | MEmbuA—C50 [(0e0auin] JAGHSUR 03N RRONA
2025 | VIl__tangonl 2 s 12Nl tepogel 8 sg, 12
E . o

MENGETAHUI,
MENTOR PESERTA PELATIHAN

S KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR
Papit Yo
Drs. RIFAL MH. = —=
AKBP NRF 88010507 SUWARNL, 5.T., M.A.

NQSIS 20230307031274

Laporan Log Activity minggu VIII tanggal 8 s.d 12 September 2025

Makassar, 13 September 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




Laporan Kegiatan Mingguan X

Nama peserta: Suwarni, S.T, M.M

Tanggal 15 s.d. 19 September 2025

Instansi : Biro Logistik Polda Sulsel
Judul Ap : Penambahan fitur data sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa
pada Dita Baja di Biro Logistik Polda Sulsel
No Hari [Tgl Kegiatan Output Ket
1 Senin, 15 | Menyusun kuisioner aksi | Kuisioner aksi perubahan
September | perubahan untuk
2025 mengetahui tingkat
ketercapaian implementasi
aksi perubahan
2 Selasa, 16 | Mengirimkan kuisioner ke | Mengirimkan Kkuisioner ke
September | stakeholder untuk | stakeholder
2025 mengetahui tingkat
ketercapaian implementasi
aksi perubahan
3 Rabu, 17 | Mengevaluasi implemantasi | Data sertifikat pengadaan
September | penginputan data sertifikat | barang/jasa pada aplikasi
2025 pengadaan barang/jasa | DITABAJA
pada aplikasi DITABAJA
4 Kamis, 18 | Membuat laporan hasil aksi | Laporan hasil aksi
September | perubahan dengan judul | perubahan
2025 penambahan fitur data
sertifikat pengadaan barang
jasa pada aplikasi
DITABAJA
5 Jumat, 19 Membuat laporan  aksi | Laporan hasil aksi perubahan
September | perubahan dengan judul
2025 penambahan fitur data
sertifikat pengadaan barang
jasa pada aplikasi
DITABAJA




No Hari [Tgl Kegiatan Output Ket
6 Sabtu,20 | Membuat dan mengirim | Tersusun dan terkirimnya
September | laporan Log Activity minggu | laporan Log Activity minggu
2025 IX tanggal 15 sd. 19 ||X tanggal 15 sd. 19
Makassar, 20 September 2025
MENGETAHUI,
MENTOR PESERTA PELATIHAN

AT S—
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Drs. RIFAI, M.H.

AKBP NRP 69010507

KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR
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SUWARNI, S.T., M.M.
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LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Senin, 15 September 2025
Waktu :13.00 - 13.30 WITA

1. Jenis kegiatan
Menyusun kuisioner aksi perubahan untuk mengetahui tingkat

ketercapaian implementasi aksi perubahan .

2. Tujuan kegiatan
Untuk mengetahui tingkat ketercapaian implementasi aksi

perubahan.

3. Pelaksanaan
Kegiatan Menyusun kuisioner dilaksanakan pada hari Senin
tanggal 15 September 2025 pukul 13.00 — 13.30 WITA bertempat di Biro
Logistik Polda Sulsel.

4.  Hasil dan pembahasan
Tersusunya kuisioner untuk mengetahui tingkat ketercapaian

implementasi aksi perubahan .

5. Kesimpulan
Tersusunya kuisioner untuk mengetahui tingkat ketercapaian

implementasi aksi perubahan.



Evidence/dokumentasi

KUESIONER PENGGUNAAN APLIKASI DITABAJA

B 7 U o X

APLIKASI PENDATAAN PELAKSANAAN PENGADAAN BARANG/JASA DAN RAEALISASI PENYERAPAN
ANGGARAN DI POLDA SULSEL

KESATUAN *

Kuisioner aksi perubahan

Makassar, 15 September 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator
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SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Selasa, 16 September 2025
Waktu :13.00-13.30 WITA

Jenis kegiatan
Mengirimkan kuisioner ke stakeholder untuk mengetahui tingkat

ketercapaian implementasi aksi perubahan

Tujuan kegiatan
Untuk mengetahui tingkat ketercapaian implementasi aksi

perubahan.

Pelaksanaan
Kegiatan Mengirimkan kuisioner ke stakeholder dilaksanakan pada
hari Selasa tanggal 16 September 2025 pukul 09.00 — 09.15 WITA

Melalui whatsapp.

Hasil dan pembahasan
Mengirimkan kuisioner ke stakeholder untuk mengetahui tingkat

ketercapaian implementasi aksi perubahan

Kesimpulan

Mengirimkan kuisioner ke stakeholder untuk mengetahui tingkat

ketercapaian implementasi aksi perubahan



6. Evidence/dokumentasi

KESATUAN

86 jawaban

@ SPRIPIM

@ [RWASDA

0 BIRO RENA

@ BIRO OPS
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@ BIRO LOGISTIK
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@ DIT RESKRIMUM

my

responden kuesioner sudah tersebar di seluruh Satker dan

Satwil jajaran Polda Sulsel

Makassar, 16 September 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator
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SUWARNI, S.T, M.M.
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LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Rabu, 17 September 2025
Waktu :12.00 - 12.30. WITA

1. Jenis kegiatan
Mengevaluasi implemantasi penginputan data sertifikat pengadaan
barang/jasa pada aplikasi DITABAJA.

2. Tujuan kegiatan
Untuk mengetahui penginputan data sertifikat pengadaan
barang/jasa pada aplikasi DITABAJA..

3. Pelaksanaan
Kegiatan evaluasi implemantasi penginputan data sertifikat
pengadaan barang/jasa pada aplikasi DITABAJA .dilaksanakan pada hari
Rabu tanggal 17 September 2025 pukul 13.00 —14.00 WITA bertempat di
Biro Logistik Polda Sulsel.

4. Hasil dan pembahasan
Data personel Polda Sulsel yang memiliki sertifikasi

pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.

5. Kesimpulan
Data personel Polda Sulsel yang memilik sertifikasi pengadaan

Barang/Jasa pada aplikasi Ditabaja.
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Data Personel yang memiliki sertifkasi pengadaan Barang/Jasa
pada aplikasi Ditabaja

Makassar, 17 September 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator
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LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Kamis, 18 September 2025
Waktu : 13.00 — 15.00. WITA

1. Jenis kegiatan
Membuat laporan aksi perubahan dengan judul penambahan fitur

data sertifikat pengadaan barang jasa pada aplikasi DITABAJA

2. Tujuan kegiatan
Untuk memberikan informasi kepada coach dan penguiji

keberhasilan implementasi action leader

3. Pelaksanaan
Kegiatan Membuat laporan aksi perubahan hari Kamis tanggal 18
September pukul 13.00 — 15.00 WITA bertempat di Biro Logistik Polda

Sulsel.

4.  Hasil dan pembahasan
Laporan aksi perubahan dengan judul penambahan fitur data

sertifikat pengadaan barang jasa pada aplikasi DITABAJA.

5. Kesimpulan
Laporan aksi perubahan dengan judul penambahan fitur data

sertifikat pengadaan barang jasa pada aplikasi DITABAJA.
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LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

LAPORAN HASIL AKSI PERUBAHAN

" PENAMBAHAN FITUR DATA SERTIFIKASI PENGADAAN
BARANG/JASA PADA APLIKASI DITA BAJA DI BIRO LOGISTIK
POLDA SULSEL"™

DISUSUN OLEH :
NAMA : SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS - 20250507022178

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR
ANGKATAN XIV T.A. 2025

Laporan Hasil Aksi Perubahan action leader

Makassar, 18 September 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

=

SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Jumat, 19 September 2025
Waktu :11.00 - 12.00. WITA

1. Jenis kegiatan
Melanjutkan membuat laporan aksi perubahan dengan judul
penambahan fitur data sertifikat pengadaan barang jasa pada aplikasi
DITABAJA

2. Tujuan kegiatan
Untuk memberikan informasi kepada coach dan penguiji

keberhasilan implementasi action leader

3. Pelaksanaan
Kegiatan Membuat laporan aksi perubahan hari Kamis tanggal 18
September pukul 11.00 — 12.00 WITA bertempat di Biro Logistik Polda

Sulsel.

4. Hasil dan pembahasan
Laporan aksi perubahan dengan judul penambahan fitur data

sertifikat pengadaan barang jasa pada aplikasi DITABAJA.

5. Kesimpulan
Laporan aksi perubahan dengan judul penambahan fitur data

sertifikat pengadaan barang jasa pada aplikasi DITABAJA.
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LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

LAPORAN HASIL AKSI PERUBAHAN

" PENAMBAHAN FITUR DATA SERTIFIKASI PENGADAAN
BARANG/JASA PADA APLIKASI DITA BAJA DI BIRO LOGISTIK
POLDA SULSEL"™

DISUSUN OLEH :
NAMA : SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS :20250507022178

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR
ANGKATAN XIV T.A. 2025

Laporan Hasil Aksi Perubahan action leader

Makassar, 19 September 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator
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SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 2025007022178




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari / tanggal : Sabtu, 20 September 2025
Waktu :10.00 — 11.00 WITA

1.

Jenis kegiatan

Pada hari ini Peserta Suwarni, ST, MM melaksanakan kegiatan
pembuatan laporan Log Activity minggu IX tanggal 15 s.d 19 September
2025.

Tujuan kegiatan
Tujuan dari kegiatan tersebut adalah untuk melaporkan kegiatan

selama minggu IX tanggal 15 s.d 19 September 2025 kepada coach.

Pelaksanaan

Kegiatan pembuatan laporan Log Activity minggu IX tanggal 15
s.d 19 September 2025 dilaksanakan pada hari Sabtu, 20 September
2025, pukul 16.00 — 17.00 Wita bertempat di rumah peserta.

Hasil dan pembahasan
Hasil dari kegiatan tersebut yaitu tersusunnya laporan Log Activity
minggu IX tanggal 15 s.d 19 September 2025

Kesimpulan
Laporan Log Activity minggu IX tanggal 15 s.d 19 September

2025 telah selesai dibuat untuk selanjutnya dilaporkan kepada coach.
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Laporan Log Activity minggu IX tanggal 15 s.d 19 September 2025

Makassar, 20 September 2025
Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator
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LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

RENCANA AKSI PERUBAHAN

" PENAMBAHAN FITUR DATA SERTIFIKASI PENGADAAN
BARANG/JASA PADA APLIKASI DITA BAJA DI BIRO LOGISTIK
POLDA SULSEL"

DISUSUN OLEH :
NAMA : SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS :20250507022178

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR
ANGKATAN XIV T.A. 2025



EMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

PENJELASAN COACH
TENTANG KEMAMPUAN PESERTA

Nama Peserta : SUWARNI, S.T, M.M.
Instansi . POLDA SULSEL

Jabatan :  KASUBBAG LPSE

Tempat aktualisasi . BAG. ADA BIRO LOGISTIK

Saya menilai peserta pelatihan struktural tersebut :

SangatMampd | Mampu H<urang-Mampu-Hdak-Mampu

Membuat rancangan aktualisasi subtansi mata Pelatihan Struktural dalam

menyelesaikan isu yang telah ditetapkan, dengan penjelasan sebagai berikut :

1. Rancangan Aksi perubahan sudah siap;

2. Inovasi berupa Informasi data sertifikasi pengadaan Barang dam Jasa dengan
mengoptimalkan Dita Baja di Bag Ada Biro Logistik Polda Sulsel;

3. Siap untuk diseminarkan

Bandung, 18 Juli 2025
CH

SUHAERI GUNAWAN, S.AP, M.Si
AKP NRP 75120712

i



LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

PENJELASAN MENTOR
TENTANG KEMAMPUAN PESERTA

il

Nama Peserta . SUWARNI, S.T, M.M.
Instansi :  POLDA SULSEL

Jabatan :  KASUBBAG LPSE

Tempat aktualisasi . BAG. ADA BIRO LOGISTIK

Saya menilai peserta pelatihan struktural tersebut :

SangatMamptt | Mampu / KurangMampu+TdakMampu

Membuat rancangan aktualisasi subtansi mata Pelatihan Struktural dalam

menyelesaikan isu yang telah ditetapkan, dengan penjelasan sebagai berikut :

1. Memiliki penguasaan dalam bidang tugasnya selaku Kasubbag LPSE Biro
Logistik;

2. Mampu menggambarkan Rencana Aksi Perubahan;

3. Adanya Rencana Aksi Perubahan berupa Informasi data sertifikasi pengadaan
Barang dam Jasa dengan mengoptimalkan Dita Baja di Bag Ada Biro Logistik
Polda Sulsel sebagai satu langkah terobosan yang positif;

4. Manajemen resiko untuk mengatasi potensi masalah agar dipersiapkan dengan
baik sehingga pentahapan kegiatan yang telah tersusun tetap dapat

dilaksanakan.

Bandung, 18 Juli 2025
MENTOR

i \(—:”}""
~J

Drs. RIFAI, M.H.
AKBP NRP 69010507
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LEMBAR PERSETUJUAN
RENCANA AKSI PERUBAHAN

"PENAMBAHAN FITUR DATA SERTIFIKASI PENGADAAN
BARANG/JASA PADA APLIKASI DITABAJA DI BIRO LOGISTIK
POLDA SULSEL"

Peserta Pelatihan :

NAMA : SUWARNI, S.T, M.M
NOSIS : 20250507022178

Telah disetujui pada tanggal, 18 Juli 2025
Di Pusdikmin Lemdiklat Polri Bandung

MENTOR
< | s

SUHAERI GUNAWAN, S.AP, M.Si Drs. RIFAI, M.H.
AKP NRP 75120712 AKBP NRP 69010507




KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa yang telah memberikan rahmat dan
hidayah-Nya sehingga saya selaku peserta Pelatihan Kepemimpinan Administrator
(PKA) Angkatan XIV T.A. 2025 di Pusdikmin Lemdiklat Polri — Bandung dapat
menyelesaikan Rencana Aksi Perubahan (RAP) yang berjudul "Pelaporan Data
Sertifikasi Pengadaan Barang dan Jasa Melalui Pengembangan DitaBaja Biro Logistik
Polda Sulsel".

Penulis menyadari bahwa dalam penyusunan rencana aksi perubahan ini jauh
dari kesempurnaan baik dari segi isi, susunan, bahasa, maupun penulisannya. Oleh
karena itu, kritik dan saran yang membangun. Oleh karena itu dalam kesempatan ini
dengan kerendahan hati penulis mengucapkan terima kasih dan penghargaan

setinggi-tingginya kepada:

1.  Kepala Pusat Pendidikan Administrasi (Kapusdikmin) Lemdiklat Polri, KOMBES
POL RULI AGUS PRAMONGO, S.I.K;;

2. Kepala Biro Logistik Polda Sulsel, KOMBES POL ABI DARRIN, S.H, M.H;
3. Wakapusdikmin Lemdiklat Polri, AKBP HENNY PURWANTI, S.I.LK., M.Si,;
4. Kabag Diklat AKBP FITRI SYOFIANI, S.H., M.PD;

5. Kabag Gadik, AKBP RACHMAT K, S.S., S.H., M.H., M.AP_;

6. Kabag Binsis AKBP ENDANG SRIYANI, S.H.,M.AP,

7. Kabag Ada Biro Logistik, AKBP DRS. RIFAI, M.H. selaku mentor yang
memberikan arahan dan dukungan selama Pelatihan Kepemimpinan Pengawas;

9. KOMPOL ENI SUHAENI, S.H, M.PD selaku Patun kelompok B pada PKA
angkatan XIV Gelombang I;

10. AKP SUHAERI GUNAWAN, S.AP, M.Si selaku coach yang memberikan
bimbingan dan arahan dalam penyusunan Aksi Perubahan,;

11. Tim Efektif Rencana Aksi Perubahan Action Leader pada Bag Ada Biro Logistik;

12. Rekan-rekan Operator PBJ Polda dan Polres Jajaran yang telah memberikan

dukungan.
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13. Keluarga yang selalu memberikan semangat, motivasi dan dukungan selama
penulis mengikuti Pelatihan Kepemimpinan Administrator sehingga Rencana Aksi

Perubahan ini dapat selesai sesuai timeline yang telah ditentukan;

Akhir kata saya mengucapkan terimakasih, semoga rencana aksi perubahan ini
dapat diimplementasikan dengan baik, Semoga RAP ini bisa menambah wawasan
dan alternatif untuk adopsi aksi perubahan serta bermanfaat untuk acuan dalam

perubahan kearah yang lebih baik.

Bandung, 18 Juli 2025

Penulis

e e

P

SUWARNI, S.T, M.M.
NOSIS 20250507022178
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PENDAHULUAN
A. Latar Belakang

1. Gambaran Umum

Kepolisian Republik Indonesia adalah lembaga yang memiliki
fungsi menjalankan pemerintahan di bidang keamanan dan ketertiban
negara berdasarkan Undang-Undang nomor 2 tahun 2002 tentang
Kepolisian Negara Republik Indonesia. Tugas utama Polri adalah
menciptakan dan memelihara keamanan dan ketertiban masyarakat.
Dalam memenuhi tugas tersebut, Polda Sulawesi selatan juga
mengemban tugas pokok dalam menegakkan hukum, memberikan
perlindungan, pengayoman dan pelayanan kepada masyarakat. Tidak
terlepas untuk memberikan jaminan keamanan dan ketertiban kepada
masyarakat.

Biro Logistik yang selanjutnya disebut Rolog adalah unsur
pengawas dan pembantu pimpinan dalam bidang logistik pada tingkat
Polda yang berada di bawah Kapolda. Peraturan Kepala Kepolisian
Negara Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2018 tanggal 21
September 2018 tentang Susunan organisasi dan Tata kerja Kepolisian
Daerah. Biro Logistik bertugas membina dan menyelenggarakan
manajemen logistik yang meliputi pengadaan, perbekalan umum,
peralatan, fasilitas dan jasa konstruksi, angkutan, P-BMN, pemeliharaan
dan perbaikan, inventori dan pergudangan. Dalam melaksanakan tugas
Biro Logistik menyelenggarakan fungsi :

a. Penyusunan rencana kerja dan anggaran, pengelolaan dan
pembinaan manajemen perasonel dan logistik, administrasi dan
ketatausahaan serta pengelolaan keuangan;

b. Penyelenggaraan manajemen pengadaan barang/jasa, pembinaan
dan pelatihan personel pelaksana pengadaan di lingkungan Polda

sulsel;



Pembinaan logistik dalam lingkungan Polda;

Penyusunan rencana kebutuhan pembangunan fasilitas dan
konstruksi serta pengadaan materiil logistik sesuai program dan
lingkup batas kewenangannya;

Pembangunan fasilitas dan konstruksi serta pengadaan materiil
logistik sesuai program dan lingkup batas kewenangannya;
Perencanaan, pengaministrasian dan P-BMN serta keuangan;
Penyimpanan, pemeliharaan, perbaikan, dan pendistribusian materiil
logistik serta perbekalan umum;

Penginventatarisasian seluruh materiil logistik dan asset Polri dalam
lingkungan Polda dan penghapusannya sesuai dengan ketentuan
peraturan perundang-undangan;

Pengumpulan dan pengelolaan data serta penyajian informasi dan

dokumentasi kegiatan Biro logistik.

. Struktur Organisasi

Pada Struktur oraganisasi Biro Logistik Polda Sulsel, Karo Logistik

Polda Sulsel dibantu oleh 5 Bagian, 1 Sub Bagian dan 1 ur yaitu Bagian

Pengadaan (Bag ada), Bagian Informasi Logistik (Bag infolog), Bagian

Perbekalan Umum (Bag Bekum), Bagian Peralatan (Bag pal), Bagian

Fasilitas dan Konstruksi (Bagfaskon), Sub Bagian Perencanaan dan

Adminsitrasi (Subbagrenmin) dan Urusan Pergudangan (Ur gudang).

I KAROLOG |

I SUBBAGRENMIN l

[ URREN ” URMINTU ” URKEU I

UNSUR FEMBANTU FIMPINAN/ PELAYAN

I 1 | 1

I BAGADA I I BAGINFOLOG] I BAGBEKUM I I BAG PAL I I BAGFASKON I

I
] | ]

I.u...w”.mmmtl I.u..mm.mu”.u...,....] I.cm.“,ll.cmw_l I.c..mu.m“ l' I |

i
| URGUDANG I

UNSUR PELAXSANA TUGAS POKOX

Gambar 1.1. Struktur Organisasi Birolog



KAROLOG
KOMBES POL ABI DARRIN, S.H, M.H

KABAG ADA
AKBP Drs. RIFAI, MH

KASUBBAG LP
KOMPOL ZAINAB ZAMAN

PAUR LP PAURILPSE

BAMIN LP BAMIN LPSE
__________ BRIPKA TAUFIK RUM, SH

Gambar 1.2. Struktur Organisasi Bag Ada

3. Tupoksi
Bag Ada bertugas menyelenggarakan manajemen pengadaan
barang/jasa, pembinaan dan pelatihan personel pelaksana pengadaan di
lingkungan Polda. Dalam melaksanakan tugas, Bagada
menyelenggarakan fungsi perencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan,
pengawasan dan pengendalian terhadap proses pengadaan barang/jasa.
Berdasarkan SOTK tersebut, Action Leader bertugas sebagai

Kasubbag LPSE Bag. Ada dengan tupoksi sebagai berikut:

a. Mengadakan, Menggunakan dan memelihara peralatan pengadaan
barang/jasa;
b. Melaksanakan, sosialisasi, membina dan melatih personel dalam

pelaksanaan pengadaan dan jasa di lingkungan Polda.



4. Masalah Aktual

Dalam pelaksanaan tugas action leader yang bertugas

melaksanakan, sosialisasi, membina dan melatih personel dalam

pelaksanaan pengadaan barang/jasa menemukan permasalahan pada

pelaksanaan pelaporan pengadaan barang/jasa yang permasalahan

sebagai berikut:

a.

Belum opimalnya penggunaan Aplikasi Digitalisasi
pengumpulan Data pengadaan Barang dan Jasa (Dita Baja).

Dita Baja merupakan alat bantu dalam mendatakan laporan progres
pengadaan barang/jasa pada satker Biro Logistik Polda Sulsel yang
dibuat oleh Action Leader dalam aksi perubahan Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) pada tahun 2023. Aplikasi ini sudah
digunakan oleh Satker Biro Logistik berdasarkan Keputusan Kepala
Biro Logistik Polda Sulsel Nomor : Kep/48/VI1/2023 tanggal 23 Juni
2023 tentang Penetapan Penggunaan Aplikasi Digitalisasi
Pengumpulan data Pengadaan Barang dan Jasa (Dita Baja) Pada
Satker Biro Logistik Polda Sulsel.

EPOLISIAN NEGARA REPUBLIX INDONESIA 1 NEPIUSAN. KAPOLOA_BASEL
DACRAN SULAWES! SELATAN MOMOR KDY a8 NViGARdes
TANQOAL 3 W—

iy

KLPUTUSAN KEPALA KB POLIIA DAERAM SULAWES! BELATAN
Nomo: Kep/ 4§  N20ZIWalog

Gambar 1.3. Kep Dita Baja



Alasan diperlukannya pengembangan DitaBaja adalah
adanya Surat Asisten Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia
Bidang Logistik Nomor: B/466/III/OTL 3.2/2025/Slog tanggal 27
Maret 2025 tentang permintaan dan pengiriman data personel Polri
yang telah memiliki sertifikasi Pengadaan Barang dan Jasa mulai
dari Level 1/Dasar, Kompetensi PPK, Kompetensi Pokja, Kompetensi
Pejabat Pengadaan (PP) dan MOOC PPK Type C tersebut seperti

terlihat dibawah ini

@

Gambar 1.4. Surat Slog Polri

Berdasarkan hal tersebut diatas menguatkan action leader
untuk melakukan pengembangan terhadap Aplikasi Dita Baja agar
pengguna mendapatkan data personel yang memiliki sertifikasi
pengadaan barang dan jasa dengan mudah dan cepat serta dapat
mengakomodir permintaan Pembina fungsi bidang logistik yaitu Bag
LPSE Biro Ada Slog Polri sehingga penggunaan Aplikasi DitaBaja

dapat optimal sesuai dengan yang diharapkan.



b. Masih kurangnya sumber daya manusia pada Bag Ada Biro
Logistik Polda Sulsel.
Sebagai pembina fungsi salah satu kendala dari kurangnya sumber
daya Manusia menyebabkan keterbatasan untuk membimbing satker
dan satwil Jajaran yang memiliki kendala dalam penginputan Sistem
Informasi Rencana Umum Pengadaan (SIRUP). Pada Bag Ada Biro
Logistik Polda Sulsel jumlah personil belum sesuai Daftar Susunan
Pegawai (DSP). Berdasarkan peraturan Kepolisian Negara Republik
Indonesia Nomor 14 Tahun 2018 tentang Susunan Organisasi dan
Tata Kerja Kepolisian daerah (SOTK) Daftar susun pegawai Negeri
pada Bag ada berjumlah 7 orang sedangkan data Riil berjumlah 4

orang

JUMLAH
PERSONEL

DSP RIIL
7 4

Gambar 1.5. penginputan SIRUP dan perbandingan jumlah personel

c. Belum optimalnya metode pemilihan penyedia dengan
penunjukan langsung di lingkungan Polri
Pemilihan penyedia dengan metode penunjukan langsung
berdasarkan Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2021 pengadaan
dalam keadaan tertentu dapat dilaksanakan dengan penunjukan

langsung. Hal tersebut dapat dilihat pada tabel berikut :

PIUHKATEGORIPAKET v PILIHPELAKSANAAN PBJ DENGAN CARA v PILIH JENIS PENGADAAN BARANG/JASA v - PILIH METODE PEMILI

LAIN-LAIN PENYEDIA JASA LAINNYA TENDER

HARWAT RANMORRA/6/10  PENYEDIA JASA LAINNYA TENDER




PILIH KATEGORI PAKET v PILIH PELAKSANAAN PBJ DENGAN CARA v PILIH JENIS PENGADAAN BARANGIJASA v PILIH METODE PEMILIH

HARWAT RANMOR R4/6/10  PENYEDIA JASA LAINNYA TENDER

HARWAT GEOUNG PENYEDIA JASA LAINNYA TENDER

Gambar 1.6. Pengadaan Polda Sulsel

Sebagai dampak dari tidak adanya petujuk teknis penunjukan
langsung, maka Pokja pemilihan yang ditunjuk melaksanakan
metode pemilihan tender dimana proses waktu pemilihan/seleksi
menjadi tidak efisien karena membutuhkan waktu kurangl lebih 30
(tiga puluh) hari kelender, sedangkan penunjukan langsung dapat
dilaksanakan 3 (tiga) hari kalender atau terdapat selisih waktu 27

(dua puluh tujuh) hari kalender.

Dari penjelasan masalah diatas, dapat dianalisa kondisi

permasalahannya adalah sebagai berikut:

Tabel 4.1 GAP Analisis

KONDISI YANG

NO KONDISI SAAT INI
DIHARAPKAN
1. | Belum opimalnya penggunaan | Optimalnya aplikasi
Aplikasi Digitalisasi | DitaBaja dengan
pengumpulan pengadaan | menambahkan fitur Upload

Barang dan Jasa (Dita Baja) sertifikasi PBJ dan Upload
Sprin/Skep PPK/Pokja/PP.

2. | Masih kurangnya sumber daya | Adanya penambahan
manusia pada Bag Ada Biro | personil untuk membantu

Logistik Polda Sulsel satker  yang memiliki




kendala dalam
penginputan SIRUP.

3. | Belum optimalnya metode | Proses pengadaan
pemilihan penyedia penunjukan | barang/jasa metode
langsung di lingkungan Polri pemilihan penunjukan

langsung di lingkungan
Polri dapat dilaksanakan

secara optimal.

5. Rumusan Masalah Rencana Aksi Perubahan

Dalam menentukan prioritas

masalah

dilakukan  dengan

menggunakan metode USG (Urgency, Seriousness, Growth). Metode USG

merupakan salah satu cara menetapkan urutan prioritas masalah dengan

metode teknik scoring 1-5, skor tertinggi yang menjadi skala prioritas dan

dengan mempertimbangkan tiga komponen dalam metode USG.

Tabel 5.1 Matriks Analisa USG Prioritas Masalah

Kriteria
No Prioritas Masalah Total | Peringkat
S| G
1. |Belum opimalnya penggunaan
Aplikasi Digitalisasi  pengumpulan 5 5 15 @
data pengadaan Barang dan Jasa
(DitaBaja)
2. |Masih  kurangnya sumber daya
manusia pada bagian pengadaan 4 | 4 12 3
pada Biro logistik di Polda Sulsel
3. |Belum optimalnya metode pemilihan
penyedia penunjukan langsung di 4| 4 13 2
lingkungan Polri




Keterangan skala nilai :

arwd-=-

: Sangat kecil

: Kecll

: Sedang

: Besar

: Sangat besar

Berdasarkan isu strategis ini, tentunya ada prioritas yang harus

dikerjakan sesegera mungkin dan merujuk pada penentuan prioritas sesuai

dengan metode USG (Urgency, Seriousness dan Growth):

a.

b.

Urgency

Dilihat dari tersedianya waktu, mendesak atau tidak masalah
tersebut diselesaikan, jika diurut prioritasnya yang lebih urgent untuk
segera dipecahkan adalah Belum optimalnya penggunaan Aplikasi
Digitalisasi Pengumpulan Data Pengadaan Barang dan Jasa (Dita

Baja).
Seriousness

Melihat dampak masalah tersebut terhadap produktivitas kerja,
pengaruh terhadap keberhasilan, membayahayakan sistem atau
tidak, jika diurut prioritasnya yang lebih serius untuk segera
dipecahkan adalah Belum optimalnya penggunaan Aplikasi
Digitalisasi Pengumpulan Data Pengadaan Barang dan Jasa (Dita
Baja).

Growth

Dilihat dari tingkat perkembangan masalah, apakah masalah tersebut
berkembang sedemikian rupa sehingga sulit untuk dicegah, jika
diurut prioritasnya yang dipecahkan adalah Belum optimalnya
penggunaan Aplikasi Digitalisasi Pengumpulan Data Pengadaan

Barang dan Jasa (Dita Baja).
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Berdasarkan penentuan prioritas dengan menggunakan metode

USG, maka diperoleh prioritas masalah adalah Belum Belum opimalnya

penggunaan Aplikasi Digitalisasi pengumpulan Data pengadaan Barang
dan Jasa (DitaBaja) di Bag Ada Biro Logistik Polda Sulsel.

Berkaitan dengan hal tersebut maka penulis/action leader akan

melakukan rencana aksi perubahan yaitu Penambahan fitur Data
sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa Aplikasi DITABAJA di Biro Logistik

Polda Sulsel, sehingga informasi data personel yang memiliki sertifikasi

pengadaan barang/jasa lebih akurat dan akuntabel dapat disajikan dalam

sebuah laporan disaat data tersebut dibutuhkan.

B. Tujuan

Berdasarkan uraian latar belakang diatas, maka tujuan dari rencana

aksi perubahan di bagi 2 tahap :

1. Tujuan Jangka Pendek (Tahap Off Campus 60 hari)

a.

Terwujudnya Pelaporan Data sertifikasi Pengadaan Barang dan
Jasa melalui pengembangan Aplikasi DITABAJA di Bag Ada Biro
Logistik Polda Sulsel, sehingga mempermudah pelaksanaan
pelaporan dan mempermudah penyampaian informasi personel
Polda Sulsel yang memiliki sertifikasi pengadaan Barang dan Jasa;

Tersusunnya buku panduan penginputan data personel yang
memiliki sertifikasi pengadaan Barang dan Jasa pada Aplikasi
DITABAJA Polda Sulsel dan juga didukung dengan membuat video
tutorial tata cara penginputan pada aplikasi yang mempermudah
pelaksanaan implementasi;

Terlaksananya sosialisasi Pelaporan Data sertifikasi Pengadaan
Barang dan Jasa dengan mengoptimalkan Aplikasi DITABAJA di
Bag Ada Biro Logistik Polda Sulsel kepada para operator

pengadaan Barang dan Jasa;



11

Sebagai tindak lanjut dari sosialisasi maka diadakannya bimbingan
teknis dalam proses pelaksanaan penginputan data personel yang
memiliki sertifikasi Pengadaan Barang dan Jasa pada Aplikasi
DITABAJA Polda Sulsel kepada operator;

Terlaksananya implementasi Pelaporan Data sertifikasi Pengadaan
Barang dan Jasa dengan mengoptimalkan Aplikasi DITABAJA di
Bag Ada Biro Logistik Polda Sulsel dan penyampaian informasi data
personel Polda Sulsel yang memiliki sertifikasi pengadaan Barang
dan Jasa ke stakeholder,

Terlasananya monitoring dan evaluasi implementasi Pelaporan Data
sertifikasi Pengadaan Barang dan Jasa dengan mengoptimalkan
Aplikasi DITABAJA di Bag Ada Biro Logistik Polda Sulsel.

2. Tujuan Pasca pelatihan

Tujuan Pasca Pelatihan dari Rencana Aksi Perubahan dalam

Pendatan personel yang memiliki sertifikasi pengadaan barang/jasa

Jajaran Satker Polda Sulsel adalah terwujudnya Penambahan fitur pada

aplikasi DitaBaja berbasis website yang berkesinambungan dengan ciri-

ciri sebagai berikut:

a.

Penambahan fitur data sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa pada
aplikasi DITABAJ di Biro Logistik Polda Sulsel;

Terlaksananya pemeliharaan/maintenance terhadap  aplikasi
DitaBaja Online khususnya input data Personel yang memiliki
Sertifikasi Pengadaan Barang dan Jasa;

Terlaksananya kegiatan monitoring dan evaluasi penggunaan
aplikasi DITABAJA khususnya input data Personel yang memiliki
Sertifikat Pengadaan Barang /Jasa;

Tersusunnya data personel Polda Sulsel yang memiliki sertifikat
Pengadaan Barang/Jasa,;

Terdukungnya anggaran pemeliharaan dan operasional aplikasi
DITABAJA dalam DIPA Satker Biro Logistik Polda Sulsel.



C. Nilai tambah bagi organisasi
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Aksi perubahan ini memberikan solusi yang mudah dan cepat

sehingga mampu memberikan peningkatan terhadap kinerja seluruh fungsi

logistik jajaran Polda Sulsel sebagai berikut:

NO OUTPUT SEBELUM SESUDAH KETERANGAN
1 | Efisiensi waktu 1-2 Hari 20 Menit Hemat 47 Jam
40 Menit
2 | Informasi data Belum akurat Lebih akurat | Data lebih
akurat

D. Kemanfaatan aksi perubahan

1. Internal

perubahan dalam Penambahan fitur

Manfaat yang diharapkan dengan dilaksanakannya inovasi dan

data sertifikasi Pengadaan

Barang/Jasa pada aplikasi DITABAJ di Biro Logistik Polda Sulsel dalam

rangka peningkatan akuntabilitas di lingkungan Polda Sulsel antara lain

sebagai berikut

Mewujudkan pengelolaan laporan yang efektif, efisien dan akuntabel;

yang memiliki

a.

b. Memudahkan monitoring personel Polda Sulsel
sertifikasi pengadaan barang dan jasa;

c. Menciptakan kemudahkan dalam penyampaian informasi laporan
personel Polda Sulsel yang memiliki sertifikasi pengadaan barang
dan jasa.

d. Memudahkan penyajian data kepada stakeholder

2. Eksternal
a. Mempercepat proses pengiriman secara periodik laporan data

personel Poda Sulsel yang memiliki

Barang/jasa ke Bag LPSE Biro Ada Slog Polri;

sertifikat Pengadaan
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b. Dapat digunakan satker fungsi pengawasan (inspektorat) dalam
monitoring data personel Poda Sulsel yang memiliki sertifikat

Pengadaan Barang dan jasa.

E. Kaitan Antara Aksi perubahan dengan ASTACITA

Inovasi Informasi Data sertifikasi Pengadaan Barang dan Jasa dengan
mengoptimalkan Aplikasi DITABAJA di Bag Ada Biro Logistik Polda Sulsel ini
mendukung.Dalam konteks pengadaan barang dan jasa, informasi dan data
sertifikasi memiliki peran strategis sebagai salah satu pilar penting dalam
mewujudkan tujuan tersebut.

Sertifikasi di bidang pengadaan barang dan jasa merupakan proses untuk
memastikan bahwa para pelaku pengadaan memiliki kompetensi, integritas, dan
pemahaman yang memadai terhadap prinsip-prinsip pengadaan yang
transparan, efisien, dan akuntabel. Informasi dan data dari proses sertifikasi ini
bukan hanya menjadi alat kontrol dan validasi kualitas SDM, tetapi juga menjadi
basis data nasional untuk perencanaan pengembangan kapasitas.

Ketersediaan dan pemanfaatan data sertifikasi yang akurat dan
terintegrasi dapat mendukung pengambilan kebijakan berbasis data (evidence-
based policy), khususnya dalam perencanaan pelatihan, penempatan, serta
penguatan profesionalisme SDM pengadaan. Selain itu, sistem digitalisasi data
sertifikasi mendorong pemanfaatan teknologi informasi dalam manajemen SDM
secara nasional.

Dengan demikian, keberadaan data dan informasi sertifikasi pengadaan
barang dan jasa sangat relevan dan selaras dengan semangat Asta Cita
nomor 4 yaitu memperkuat Pembangunan sumber daya manusia (SDM), sains,
teknologi, Pendidikan, Kesehatan, prestasi olahraga, kesetaraan gender serta
penguatan peran Perempuan, pemuda dan penyandang disabilitas. Melalui
penguatan kapasitas SDM yang tersertifikasi, serta pemanfaatan teknologi
dalam sistem informasi pengadaan, maka pembangunan SDM unggul yang
menguasai ilmu pengetahuan dan teknologi dapat diwujudkan, sekaligus

mendukung efisiensi dan akuntabilitas dalam tata kelola pemerintahan.
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Dengan mengintegrasikan fitur digital dalam informasi data personel
Polda Sulsel yang memiliki sertifikasi Pengadaan Barang dan Jasa, sistem
kerja menjadi lebih efisien, akurat dan modern. Ini akan mempermudah
mendapatkan informasi personel Polda Sulsel yang memiliki sertifikasi
pengadaan Barang dan Jasa level1/dasar, PPK, Pokja, Pejabat Pengadaan dan
MooC PPK Type C..

. Ruang Lingkup

Ruang lingkup aksi Perubahan Penambahan fitur data sertifikasi
Pengadaan Barang/Jasa pada aplikasi DITABAJ di Biro Logistik Polda Sulsel
dilaksanakan dengan beberapa agenda kegiatan bersama stakeholder terkait,
diantaranya: Melakukan konsultasi dengan Mentor dan Coach untuk meminta
arahan, saran dan masukan dalam penyusunan dan pelaksanaan rencana aksi

perubahan,;

Membentuk tim efektif;

2. Penyusunan Pelaporan Data sertifikasi Pengadaan Barang dan Jasa
dengan Penambahan fitur data sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa pada
aplikasi DITABAJ di Biro Logistik Polda Sulsel,

Penyusunan buku panduan penginputan data;
Tersosialisasinya pengoperasian Pelaporan Data sertifikasi Pengadaan
Barang dan Jasa pada Aplikasi (DITABAJA) Polda Sulsel;

5. Melakukan evaluasi terhadap hasil sosialisasi guna tercapainya

pelaksanaan aksi perubahan;

6. Penyusunan laporan hasil aksi perubahan.

INOVASI DAN OUTPUT RENCANA AKSI
Inovasi yang action leader buat adalah Pelaporan Data sertifikasi Pengadaan
Barang dan Jasa dengan mengoptimalkan Aplikasi DITABAJA di Bag Ada Biro

Logistik Polda Sulsel yang didukung dengan manual book dan video tutorial.
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Inovasi Rencana Aksi

1.

Penambahan fitur pada Aplikasi DITABAJA

Aplikasi yang merupakan data base pengadaan barang dan jasa di
Polda Sulsel dan kemudahan dalam input data dan up dating data.

Buku panduan Aplikasi DITABAJA

Buku ini berisi tata cara penginputan data pada aplikasi DITABAJA di
Polda Sulsel sebagai pedoman bagi para operator DITABAJA.
Sosialisasi kepada mitra kerja/stakeholder

Buku panduan ini akan disosialisasikan kepada operator DITABAJA di
Polda Sulsel sehingga lebih paham cara penginputan data aplikasi
DITABAJA serta dilengkapi dengan video tutorial.

Monitoring dan Evaluasi

Mengadakan review dan perbaikan pada setiap proses tahapan aplikasi
DITABAJA.

Output Rencana Aksi

Output dari rencana aksi yang akan dilaksanakan ini yaitu:

1.
2.

Terbentuknya tim efektif;

Terwujudnya penambahan fitur data sertifikasi pengadaan
barang/jasa aplikasi DITABAJA;

Tersusunnya Buku Panduan penginputan data pada Aplikasi
DITABAJA;

Tersosialisasinya panduan penginputan data pada Apikasi DITABAJA
dan dilengkapi dengan video tutorial;

Terimplementasinya pengoperasian penambahan fitur pada Apikasi
DITABAJA;

Terwujudnya Pelaporan Data sertifikasi Pengadaan Barang dan Jasa
dengan penambahan fitur pada Aplikasi DITABAJA di Biro Logistik
Polda Sulsel.
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lll. TATA KELOLA SUMBER DAYA

A. Pengorganisasian Sumber Daya Manusia (SDM)

MENTOR

AKBP Drs. RIFAI, M.H.
I

COA

AKP SUHAERI PEMBINA SUWARNI, S.T, M.M.
GUNAWAN, S.Ap, M.Si

CH ACTION LEADER

APLIKASI
AIPDA TAUFIK RUM, S.H

SOSIALISASI ADMINISTRASI

IPDA IRNAWATI BRIPDA SALDI

Gambar 3.1. struktur organisasi rencana aksi

1. Sponsor : KOMBES POL ABI DARRIN, S.H, M.H

a.
b.

Memberikan legitimasi dan dukungan pada rencana aksi perubahan.
Memfasilitasi dalam menyelesaikan masalah yang timbul selama

proses pelaksanaan aksi perubahan.

2. Mentor : AKBP Drs. RIFAI, M.H

a.

Memberikan otorisasi kepada peserta untuk menyusun rencana aksi

perubahan;
Mempelajari dan mendalami rencana aksi perubahan peserta diklat;

Memberikan masukan penyempurnaan terhadap rencana aksi

perubahan peserta diklat;



h.
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. Memastikan rencana perubahan tersebut membantu peningkatan

kKinerja organisasi;

Menjadi sumber inspirasi bagi peserta diklat dalam membantu

rencana aksi perubahan,;

Memonitor progress pelaksanaan tahap taking ownership;

. Melakukan intervensi bila peserta mengalami permasalahan dalam

melaksanakan kegiatan-kegiatan selama taking ownership;

Menyetujui rencana aksi perubahan.

Coach/pembimbing :.AKP SUHAERI GUNAWAN, S.Ap, M.Si

Melakukan diskusi dan memberikan masukan dalam menyusun
rancangan aksi perubahan;

Memonitor  kegiatan peserta selam tahap taking ownership dan
tahap laboratorium kepemimpinan;

Melakukan intervensi  bila peserta mengalami

permasalahan sebatas kewenangan coach.

Stakeholder Internal dan Eksternal

Bertindak sebagai pembimbing dan pengawas peserta berdasar sikap

profesionalisme:

a.

Memberikan dukungan penuh kepada peserta diklat dalam
mengimplementasikan aksi perubahan;

Memberikan dukungan kepada peserta dalam mendayagunakan
seluruh potensi sumberdaya yang diperlukan dalam melakukan
implementasi aksi perubahan;

Memberikan bimbingan kepada peserta dalam mengatasi kendala
yang muncul selama proses implementasi berlangsung;

Berperan sebagai inspirator bagi peserta diklat.
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5. Action Leader :
a. Mempersiapkan (dokumen, instrumen, waktu) yang diperlukan
dengan baik sebelum bertemu mentor dan coach;
b. Berprakarsa melakukan diskusi secara aktif dengan mentor dan
coach serta mengikuti arahan dan masukan;
c. Menggalang kerja sama dan kesepakatan dengan stakeholder
terkait baik eksternal maupun internal,

d. Melaksanakan pentahapan Renacana Aksi perubahan.

6. Tim Efektif berperan dalam :

a. Memberikan dukungan pada tahap perancangan sistem;
Memberikan dukungan pada tahap pembangunan sistem;
Memberikan dukungan pada tahap implementasi sistem;

Memberikan dukungan pada tahap monitoring;

®© o 0 T

Memberikan feedback terhadap kemajuan laporan implementasi.

B. Penganggaran

Penganggaran yang dimaksud adalah anggaran Sosialisasi optimalisasi
Aplikasi DITABAJA vyang diikuti oleh personel Bag Ada Biro Logistik dan
operator Polda Sulsel, dan tidak di dukung oleh anggaran DIPA Biro Logistik
Polda Sulsel Polda Sulsel.

Tabel 3.2. Rincian Anggaran

NO KEGIATAN ANGGARAN
1. | Penambahan fitur Aplikasi DITABAJA Rp. 2.000.000,-
2. | Perpanjangan Domain DitaBaja Rp. 600.000,-
3. | Snack rapat dan sosialisasi Rp. 500.000,-
4. Pembuatan Buku panduan Rp. 120.000,-
JUMLAH Rp. 3.220.000,-
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C. Sarana dan Prasarana

Adapun alat penunjang yang dipersiapkan untuk mendukung aksi

perubahan ini adalah:

N o o bk~ e b=

Laptop/Komputer sebanyak 2 Unit;

Printer sebanyak 1 Unit;

Barco/LCD sebanyak 1 unit;

Kamera untuk dokumentasi sebanyak 1 Unit;

Ruang rapat;

Kuisioner melalui google form untuk pengukuran peningkatan value.
ATK

D. Metode yang digunakan

Metode yang digunakan dalam rencana aksi perubahan ini adalah

menggunakan dua strategi yaitu Strategi dalam menjalin hubungan

dengan Stakeholder dan Strategi Komunikasi:

1. Strategi dalam menijalin hubungan dengan Stakeholder

a.

Manage Closely : Hubungan harus dijaga tetap dekat,
diperuntukkan bagi stakeholder yang memiliki pengaruh tinggi
dan peran tinggi (Promoters);

Keep Informed : Stakeholder diinformasikan setiap ada kejadian
penting dalam proyek, bagi stakeholder yang memilki Pengaruh
rendah peran tinggi (Defenders);

Keep Satisfied : Stakeholder sebisa mungkin tetap dibuat
senang bagi keberlangsungan proyek, pendekatan stakeholder
dengan strategi keep satisfied biasanya diperuntukkan
stakeholder yang mempunyai pengaruh tinggi peran rendah
(Latens);

Monitor : diperuntukkan bagi stakeholder dengan pengaruh

rendah peran rendah (Apathetic).
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2. Strategi Komunikasi
Terdapat beberapa teknik yang dapat digunakan dalam strategi

komunikasi,diantaranya :

a. Redundancy (Repetition). Teknik redundancy atau repetition
adalah cara mempengaruhi khalayak dengan jalan mengulang-
ulang pesan kepada Stakeholder,

b. Canalizing. Teknik canalizing adalah memahami dan meneliti
pengaruh kelompok terhadap individu atau Stakeholder,;

c. Informatif. Teknik informatif adalah suatu bentuk isi pesan, yang
bertujuan mempengaruhi Stakeholder dengan jalan memberikan
penerangan. Penerangan berarti menyampaikan sesuatu apa
adanya, apa sesungguhnya, di atas fakta dan data yang benar
serta pendapat yang benar pula;

d. Persuasif. Teknik persuasif adalah mempengaruhi dengan jalan
membujuk. Dalam hal ini Stakeholder digugah baik pikirannya,
maupun dan terutama perasaannya;

e. Edukatif. Teknik edukatif merupakan salah satu usaha
mempengaruhi Stakeholder dari suatu pernyataan umum yang
dilontarkan, dapat diwujudkan dalam bentuk pesan yang akan
berisi pendapat-pendapat, fakta-fakta, dan pengalaman-
pengalaman,;

f. Koersif. Teknik koersif adalah mempengaruhi Stakeholder
dengan jalan memaksa. Teknik koersif ini biasanya
dimanifestasikan dalam bentuk peraturan-peraturan, perintah-

perintah.

Metode komunikasi yang digunakan dalam memperlancar

terwujudnya upaya rencana aksi perubahan ini diaplikasikan baik secara
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komunikatif, persuasive, maupun instruktif. Penjelasan metode

komunikasi sebagai berikut:

1) Komunikatif yaitu Action Leader melakukan koordinasi dan
konsultasi dengan mentor secara terus menerus selaku mentor
dalam aksi perubahan yang sedang dilakukan;

2) Persuasif yaitu Action Leader memberikan alasan atau pengertian
akan tujuan dari pelaksanaan aksi perubahan ini bagi Subsatker
serta mengajak para rekan kerja team work untuk ikut menyusun
jadwal pelaksanaan aksi perubahan sehingga dapat dilaksanakan
dengan maksimal sesuai dengan perencanaan yang disepakati
bersama;

3) Instruktif yaitu Action Leader memberikan arahan atau perintah
agar para pelaksanaan/tim efektif melaksanakan tugas atau

pekerjaan dalam aksi perubahan.

IV. STAKEHOLDER

A. I|dentifikasi Stakeholder.

Keberadaan stakeholder terhadap rencana aksi perubahan menjadi

salah satu elemen penting. Stakeholder yang dimaksud adalah orang,

kelompok atau lembaga yang diidentifikasi memiliki pengaruh terhadap

pelaksanaan pelaksanaan dan output Rencana Aksi perubahan baik

secara positif maupun negative, Untuk itu perlu dikenali jenis stakeholder

sebagai berikut :

1.

Stakeholder utama

Stakeholder utama/kunci adalah stakeholder yang memiliki pengaruh
positif/negatif terhadap kegiatan Satker dan keberadaan mereka
sangat penting bagi organisasi yang memiliki program tersebut.
Stakeholder primer

Stakeholder primer adalah stakeholder yang langsung dipengaruhi
oleh kegiatan yang dijalankan oleh organisasi publik tertentu.

Pengaruh disini dapat bersifat positif maupun negatif.
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3. Stakeholder sekunder

Stakeholder sekunder adalah stakeholder yang tidak langsung
dipengaruhi oleh kegiatan yang dijalankan oleh organisasi publik

tertentu. Pengaruh disini dapat bersifat positif maupun negatif pula.

Setiap stakeholder dikelompokkan ke dalam kuadran dengan

kualifikasi stakeholders sebagai berikut:

1.

Promoters memiliki kepentingan besar terhadap program serta
mempunyai kekuatan yang besar pula untuk membuatnya berhasil;
Latents tidak memiliki kepentingan khusus maupun terlibat dalam
kegiatan, tetapi memiliki kekuatan besar untuk mempengaruhi program
jika mereka menjadi tertarik;

Defenders memiliki kepentingan pribadi dan dapat menyuarakan
dukungannya dalam komunitas, tetapi kekuatannya kecil untuk
mempengaruhi kegiatan;

Apathetics kurang memiliki kepentingan maupun kekuatan, bahkan
mungkin tidak mengetahui adanya kegiatan.

Stakeholder yang terlibat dalam aksi perubahan terbagi menjadi dua

yakni stakeholder internal dan eksternal. Kedua jenis stakeholder tersebut

dapat mendukung, netral dan menolak

1.

Stakeholder Internal

a. Karo Log Polda Sulsel;

b. Kabag Ada Biro Logistik Polda Sulsel;

c. Kasubbag LP Bag Ada Biro Logistik Polda Sulsel,
d. Staf Bag Ada Biro Logistik Polda Sulsel.

Stakeholder Eksternal
a. Biro Ada Slog Polri

b. Kabag Pada Biro Logistik Polda Sulsel;



c. Kasubbag Renmin Polda Sulsel;

d. Kabag Log Polres;

e. Operator Pengadaan Barang dan Jasa.

Tabel 4.1. matriks identifikasi stakeholder
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STRATEGI
NO STAKEHOLDER TIM JENIS STAKEHOLDER KELOMPOK STAKEHOLDER KOMUNIKASI
EFEKTIF
PRIMER | SEKUNDER | UTAMA | PROMOTER ‘ DEFENDER| LATENT | APATHETIC]
INTERNAL
KAROLOG Manage
1 | POLDA N +9 C/oseg;
SULSEL v
KABAG ADA Manage
2 | BRO v =) Closely
5 | KASUBBAGLP J '8 Keep
BAG ADA Statisfied
PAMIN 5 Koo
4 | SUBBAG N N +7 mform‘; J
RENMIN
BAMIN Keep
5 | SUBBAG LPSE v v i Informed
BAMIN Koo
6 | SUBBAG N N +7 mform‘; J
RENMIN
EKSTERNAL
1 | KABAG PADA J '8 Keep
BIRO LOGISTIK Statisfied
KASUBBAG Koo
2 | RENMIN ol 7 Statis;i)ed
POLDA
5 | KABAGLOG J 7 Keep
POLRES Statisfied
OPERATOR Koo
4 | SATKER v +3 Informped
POLDA
OPERATOR Koo
5 | SATWIL N +3 Inform% "
JAJARAN
6 |PROGRAMER N +4 Monitor
Keterangan :
1) Jenis Posisi
a) Mendukung =+
b) Menentang = -
c) Netral = +/-

2) Pengaruh

a) Sangat Tinggi =0<...




b) Tinggi =6 -8

c) Sedang =3-5

d) Rendah =1-2
3) Promoter = Pengaruh tinggi ketertarikan tinggi
4) Defenders = Pengaruh rendah ketertarikan tinggi
5) Latens = Pengaruh tinggi ketertarikan rendah
6) Apathetic = Pengaruh rendah ketertarikan rendah

B. Peta Jejaring

KAROLOG

Promoter 19
KABAG ADA
Promoter +9 l

KASUBBAG LP
Latent +8

PAMIN 5 SUBBAG
RENMIN ROLOG KASUBBAG

Defender +7 LPSE

BAMIN SUBBAG LPSE
Defender +7

RENMIN ROLOG

BAMIN SUBBAG
Defender +7

KETERANGAN
Keterangan :

——- LAPORAN DAN KONSULTASI

+ : Mendukung

—- PERINTAH

- : Tidak mendukung

SOSIALISASI

+/- : Netral

-— KOORDINASI

Gambar 4.1.peta jejaring (net map)
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C. Kuadran Stakeholder
Dalam pelaksanaan rencana aksi perubahan, sangat penting untuk
mengetahui siapa saja stakeholder yang memiliki kepentingan dan pengaruh
ternadap proyek perubahan yang akan dilakukan, apakah mereka
menunjukkan sikap mendukung, tidak peduli atau menolak. Untuk itu perlu
melakukan identifikasi stakeholder, yaitu dengan memetakan posisi
stakeholder terhadap program yang akan dirancang/dijalankan dengan
harapan
1. Memunculkan rasa memiliki terhadap rencana aksi perubahan
2. Mendapatkan gambaran lebih jelas tentang potensi kesulitan
3. Mendapatkan lebih banyak gagasan pengembangan dan implementasi
rencana aksi perubahan
4. Mendukung/memperkuat posisi jika ada penolakan terhadap program,

sehingga meningkatkan peluang keberhasilan rencana aksi perubahan

Dalam mewujudkan rencana aksi perubahan, leader harus mengetahui
sejauh mana stakeholder mempunyai pengaruh terhadap rencana aksi
perubahan, maka stakeholder harus dipetakan berdasarkan pengaruh dan
kepentingannya, stakeholder dapat dikategorikan menjadi 4 (empat) kelompok
sebagai berikut:

1. Promoters, yaitu stakeholder yang memiliki kepentingan besar terhadap
rencana aksi perubahan dan juga punya kekuatan untuk membantu
membuatnya berhasil atau sebaliknya;

2. Defenders, yaitu stakeholder yang memiliki kepentingan individu/kelompok
kecil dan dapat menyuarakan dukungannya dalam komunitas, tetapi
kekuatannya kecil untuk mempengaruhi rencana aksi perubahan;

3. Latents, yaitu stakeholder yang tidak memiliki kepentingan khusus maupun
terlibat dalam rencana aksi perubahan tetapi memiliki kekuatan besar

untuk mempengaruhi rencana aksi perubahan jika mereka menjadi tertarik;
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4. Apathetics, yaitu stakeholder yang kurang memiliki kepentingan maupun
kekuatan, bahkan mungkin tidak mengetahui adanya rencana aksi

perubahan.

PENGARUH TINGGI

4

LATENT

1. Kabag Rolog
2.Kasubbag LP

3. Kasubbag Renmin Polda
4.Kabag Log Polres Jajaran

Peran ACTION Peran
rendah LEADER tinggi
KEPENTINGAN RENDAH KEPENTINGAN TINGGI

-

PENGARUH RENDAH

Gambar 4.2. Kuadran Stakeholder
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PENTAHAPAN RENCANA AKSI PERUBAHAN

27

Rencana aksi perubahan Action Plan yang akan dilakukan selama 60 (enam

puluh) hari kerja adalah sebagai berikut:

Tabel 5.1. Pentahapan Rencana Aksi Perubahan

| PERENCANAAN /PLANNING (MINGGU KE -1)

1. | Melaporkan hasil seminar 23 Juli 2025 Dokumentasi
RAP dan konsultasi dengan
Kabag Ada sebagai mentor

2 | Melaporkan hasil seminar 24 Juli 2025 a. Dokumentasi
RAP dan konsultasi dengan b. Surat pernyataan
Karolog sebagai Sponsor dukungan
tentang rencana aksi
perubahan yang akan
dilaksanakan.

3 | Koordinasi dengan 25 Juli 2025 a. Dokumentasi
stakeholder untuk menjadi b. Notulen rapat.
tim efektif tim efektif dan
memberikan gambaran
tentang rencana aksi
perubahannyang akan
dilaksanakan.

|| PENGORGANISASIAN /ORGANIZING (MINGGU KE-2)

1 | Pembuatan Surat Per.intah 28 Juli 2025 Sprin Tim Efekif
Setum tentang penunjukan
Tim Efektif.

2 | Rapat koordinasi dan 29 Juli 2025 Absen, notulen dan
pembagian tugas tim efektif. dokumentasi

3 | Koordinasi dengan Tim 30 Julis.d 8 Notulen dan
IT/Programer terkait rencana Agustus 2025 Dokumentasi
Aksi Perubahan

lll | PELAKSANAAN /ACTUATING (Minggu ke-3 s.d Minggu ke-6)
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Penambahan fitur data 11 s.d 12 Agustus Menu baru berupa

sertifikasi Pengadaan 2025 input  data  personel

Barang/Jasa pada aplikasi yang memiliki

DITABAJA sertifikasi pada
aplikasi berbasis web
DitaBaja

Uji coba 13 Agustus 2025 Aplikasi hasil
penyempurnaan

Sosialisasi pada personel 14 Agustus 2025 Dokumentasi,

logistik Polda Sulsel tentang
Aksi perubahan data

Notulen dan absen

sertifikasi Pengadaan

Barang/Jasa

Penyusunan Buku 15 s.d 19 Agustus Buku panduan
Panduan cara input data 2025

pada aplikasi DITABAJA

Pembuatan surat dan link 20 Agustus 2025 Surat dan link zoom

zoom meeting ke Satker
dan Satwil Jajaran Polda
Sulsel perihal sosialisasi
dan Bimtek penambahan
fitur Data sertifikasi
pengadaan Barang/Jasa
pada Aplikasi Ditabaja

meeting  sosialisasi
dan bimtek

Membuat Kep Kapolda
Sulsel tentang fitur Data
sertifikasi pengadaan

Barang/Jasa pada Aplikasi
Ditabaja

21 Agustus 2025

Kep Kapolda Sulsel

tentang fitur Data
sertifikasi
pengadaan
Barang/Jasa pada

Aplikasi Ditabaja

Sosialisasi dan Bimtek
penambahan fitur Data
sertifikasi pengadaan

Barang/Jasa pada Aplikasi
Ditabaja ke Satker dan
Satwil Jajaran Polda Sulsel

22 Agustus 2025

Dokumentasi,
Notulen dan absen
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8 | Implementasi pelaksanaan 25 Agustus s.d 10 Data personel Polda
input data personel yang September 2025 Sulsel yang memiliki
memiliki sertifikasi sertifikasi
pengadaan Barang/Jasa Pengadaan
aplikasi DITABAJA. Barang/Jasa

9 | Membuat surat pernyataan | 11 September 2025 | surat pernyataan
dan Berita Acara serah dan Berita Acara
terima aksi perubahan dari serah terima  aksi
action leader ke Karolog perubahan
Polda Sulsel

10 | Membuat video aksi 12 September 2025 | video aksi
perubahan perubahan

IV | MONITORING DAN EVALUASI (Minggu ke-7 s.d Minggu ke-9)

1 | Menyusun Quesioner untuk 15 september 2025 a. Quesioner
mengetahui tingkat b. Dokumentasi
ketercapaian implementasi
penginputan data sertifikasi

2 | Membagikan  kuesioner 16 september 2025 | Dokumentasi
kepada stakeholder internal
dan eksternal

3 | Mengevaluasi implementasi 17 september 2025 | Dokumentasi
penginputan data sertifikasi

4 | Penyusunan Laporan Akhir, 18 s5.d.19 september | Laporan Akhir dan
pembuatan paparan laporan 2025 Paparan
akhir.

JANGKA MENENGAH

1 | Pemeliharaan/maintenance Bulan Ke-6 Terpeliharanya
terhadap aplikasi Dita Baja Maret 2026 aplikasi berbasis
berbasis website web Dita Baja
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Terlaksananya kegiatan
monitoring dan evaluasi
penggunaan aplikasi Dita
Baja khususnya input data
sertifikasi PBJ

Laporan kegiatan
monitoring dan
evaluasi
penggunaan aplikasi
Dita Baja khususnya
input data sertifikasi
PBJ

JANGKA PANJANG

Terdukungnya anggaran
pemeliharaan dan
operasional aplikasi Dita
Baja dalam DIPA Satker
Biro Logistik Polda Sulsel.

Tahun Il
Januari 2027

Terdukungnya
anggaran
pemeliharaan dan
operasional aplikasi
pada DIPA Rolog

VL.

MANAJEMEN RESIKO

Dalam rencana aksi perubahan yang akan dilakukan akan ada resiko

yang muncul, diantaranya yaitu adanya hambatan dan kendala dalam

pelaksanaanya.

Oleh karena

itu perlu dilakukan pengelolaan atau

manajemen atas resiko yang muncul dengan cara yang sistematis dan

terukur. Adapun manajemen resiko yang dilakukan dapat diuraikan pada

tabel dibawah ini, yaitu :

Tabel 6.1. resiko rencana aksi perubahan

NO

POTENSI MASALAH

RESIKO YG
TERJADI

STRATEGI
MENGATASI

2

3

4

dibebani

tugas sehari-hari sehingga

Action Leader

kesulitan membagi waktu

antara pelaksanaan aksi

Proses pelaksanaan
aksi perubahan
kurang maksimal

karena rutinitas

Mengoptimalkan SDM
yang ada dengan
membagi tugas yang

jelasdengan aksi
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perubahan dengan tugas | pekerjaan sehari-hari | perubahan

pokok sehari-hari

Tim efektif kurang pro-aktif | Kegiatan tahapan aksi | Mengadakan

dalam pelaksanaan aksi | perubahanakan pertemuan rutin

perubahan karena | terhambat dan dengan tim efektif

disibukkan dengan tugas | tertunda untuk memberikan

pokok di organisasi pemahaman tentang
pentingnya aksi
perubahan bagi

instansi dan personel

dalam bertugas

Stakeholder
kurang pro-aktif

beban tugas bertambah

Eksternal

karena

Proses pelaksanaan
aksi perubahan
kurang maksimal
karena beban kerja

yang bertambah

Memberikan
pemahaman tentang
pentingnyaaksi
perubahanbagi
instansi danpersonel

dalam bertugas

didukung anggaran

Dalam pelaksanaan Aksi

Perubahan yang
menggunakan  anggaran
swadaya dan belum

Terjadi hambatan
dalam keberlanjutan
implementasi Aksi
Perubahan dalam

jangka panjang

Megusulkan anggaran
untuk
Aksi Perubahan

keberlanjutan

RENCANA STRATEGI PENGEMBANGAN KOMPETENSI
A. Penilaian Sikap dan Prilaku

Berdasarkan hasil penilaian dari peserta dan mentor terhadap proses

pengembangan kompetensi yang merepresentasikan aspek sikap dan

perilaku peserta pelatihan kepemimpinan mencakup 3 (tiga) komponen

kompetensi, sebagai berikut:

Tabel 7.1 FORMULIR PENILAIAN PESERTA
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KOMPONEN

SUB KOMPONEN

SKOR
1-10

INTEGRITAS

Mengingatkan rekan kerja atau bawahan
untuk bertindak sesuai dengan nilai, nhorma,
dan etika organisasi dalam segala situasi dan
kondisi.

8.5

Menunjukkan komitmen dan tanggung jawab
terhadap penyelesaian tugas yang
diembannya.

8.5

Mengingatkan rekan kerja atau bawahan
untuk melaksanakan tugas dan fungsi mereka
sesuai dengan tenggat waktu yang ada dan
mematuhi ketentuan terkait waktu kerja yang
berlaku dalam organisasi.

8.5

Memberikan informasi yang dapat dipercaya
kepada orang lain/ pihak lain sesuai dengan
etika organisasi.

Menerapkan norma atau aturan yang berlaku
dalam organisasi secara konsisten dalam
setiap situasi dalam lingkup pekerjaannya.

Memberikan argumen dengan disertai
pemahaman atas ketentuan yang berlaku di
organisasi dan konsekuensinya dalam
mengingatkan atau mengajak rekan kerja/
bawahan dalam penegakan aturan.

JUMLAH

8.25

KERJASAMA

Membangun sinergi dan memfasilitasi
kepentingan yang berbeda dari unit kerja lain
sehingga tercipta sinergi dalam rangka
pencapaian target kerja organisasi.

Membangun kerjasama atau aliansi yang
sinergis dengan pihak eksternal/ para
pemangku kepentingan dalam rangka

pencapaian target kerja organisasi.

Menyampaikan informasi yang bersifat
kompleks secara persuasive menggunakan
metode tertentu untuk mendorong pemangku
kepentingan sepakat pada langkah bersama
dengan tujuan meningkatkan kinerja secara

keseluruhan
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KOMPONEN

SUB KOMPONEN

SKOR
1-10

10

Mengetahui keberagaman kepentingan yang
ada dalam bekerjasama dengan berbagai
pihak, dan dapat mensinergikan
keberagaman tersebut guna pencapaian

target kerja organisasi.

11

Membangun komitmen baik dalam unit atau
antar unit kerja, dengan saling menghargai
dan memberikan dukungan, guna menunjang

pencapaian target kerja organisasi.

JUMLAH

8.00

MENGELOLA
PERUBAHAN

12

Mampu memonitor, mengevaluasi,
memperhitungkan, dan mengantisipasi
dampak dari isu jangka  panjang,
kesempatan, atau kekuatan politik dalam hal
pelayanan kebutuhan pemangku kepentingan

yang transparan, objektif, dan profesional.

13

Memastikan perubahan sudah diterapkan
secara aktif di lingkup unit kerjanya secara
berkala, dengan membuat unit kerja lebih
siap dalam menghadapi berbagai tantangan

yang ada baik saat ini maupun kedepannya.

14

Menyusun program pengembangan
kompetensi SDM dalam jangka panjang,
melaksanakan manajemen pembelajaran,
memberikan evaluasi dan umpan balik dalam

lingkup organisasi yang dipimpinnya

7.5

15

Memantau, mengevaluasi hasil kerja unit
serta melakukan perbaikan kinerja unit
dengan memanfaatkan sumber daya yang

ada, baik internal dan eksternal, agar selaras
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KOMPONEN

SUB KOMPONEN

SKOR
1-10

dengan sasaran strategis instansi

16

Menjadi agent of change yang menginisiasi
perubahan secara terencana meliputi
planning, implementasi serta melakukan

mitigasi resiko atas perubahan.

JUMLAH

7.90

Tabel 7.2. FORMULIR PENILAIAN MENTOR

KOMPONEN

SUB KOMPONEN

SKOR
1-10

INTEGRITAS

Melakukan pemantauan dan pengawasan
terhadap pelaksanaan implementasi kebijakan,
aturan dan atau arahan yang diberikan di lingkup
tugasnya dengan pendampingan atas resiko

atau dampak yang timbul.

8.5

Memastikan jajaran tim atau pegawai di
lingkungan tugasnya untuk mampu konsisten
menjalankan tugas serta fungsi dalam rangka

mendukung proses bisnis organisasi.

8.5

Mendorong terciptanya lingkungan kerja yang
mampu secara konsisten menjaga perilaku kerja
atau tindakan sesuai dengan kode etk atau

peraturan yang berlaku.

8.5

Membentuk iklim kerja di lingkup tugasnya yang
memiliki kesadaran memberikan informasi
secara objektif, konstruktif serta berasaskan

kebenaran bagi kredibilitas organisasi.

Memiliki prinsip yang kuat dan tidak mudah
terpengaruh oleh faktor internal maupun

eksternal dalam rangka penerapan nilai, norma
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KOMPONEN

SUB KOMPONEN

SKOR
1-10

atau kode etik dalam bekerja.

Membuat keputusan, mengantisipasi dampak
keputusan serta meyiapkan tindakan

penanganannya sebagai bentuk mitigasi resiko.

JUMLAH

8.250

KERJASAMA

Membangun  sinergi dan memfasilitasi
kepentingan yang berbeda dari unit kerja lain
sehingga tercipta sinergi dalam rangka

pencapaian target kerja organisasi.

Membangun kerjasama atau aliansi yang
sinergis dengan pihak eksternal/ para pemangku
kepentingan dalam rangka pencapaian target

kerja organisasi.

Menyampaikan informasi yang bersifat kompleks
secara persuasive menggunakan metode
tertentu untuk mendorong pemangku
kepentingan sepakat pada langkah bersama
dengan tujuan meningkatkan kinerja secara

keseluruhan

10

Mengetahui keberagaman kepentingan yang ada
dalam bekerjasama dengan berbagai pihak, dan
dapat mensinergikan keberagaman tersebut

guna pencapaian target kerja organisasi.

11

Membangun komitmen baik dalam unit atau
antar unit kerja, dengan saling menghargai dan
memberikan  dukungan, guna menunjang

pencapaian target kerja organisasi.

JUMLAH

8.00
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KOMPONEN

SUB KOMPONEN

SKOR
1-10

MENGELOLA
PERUBAHAN

12

Mampu memonitor, mengevaluasi,
memperhitungkan, dan mengantisipasi dampak
dari isu jangka panjang, kesempatan, atau
kekuatan politik dalam hal pelayanan kebutuhan
pemangku kepentingan yang transparan,

objektif, dan profesional.

13

Memastikan perubahan sudah diterapkan secara
aktif di lingkup unit kerjanya secara berkala,
dengan membuat unit kerja lebih siap dalam
menghadapi berbagai tantangan yang ada baik

saat ini maupun kedepannya.

14

Menyusun program pengembangan kompetensi
SDM dalam jangka panjang, melaksanakan
manajemen pembelajaran, memberikan evaluasi
dan umpan balik dalam lingkup organisasi yang

dipimpinnya

15

Memantau, mengevaluasi hasil kerja unit serta
melakukan perbaikan kinerja unit dengan
memanfaatkan sumber daya yang ada, baik
internal dan eksternal, agar selaras dengan

sasaran strategis instansi

16

Menjadi agent of change yang menginisiasi
perubahan secara terencana meliputi planning,
implementasi serta melakukan mitigasi resiko

atas perubahan.

JUMLAH

8.00
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Nilai Komponen

Sub Komponen Sub Komponen Rata-Rata Total | Kualifikasi
Integritas Mengelola Sub Komponen | Total Sub

Peserta 2325 2.00 7.90 2.05 Baik
Mentor 325 2.00 2.00 2.08 Baik
Nilai Rata-Rata )
Per Sub Komponen 8.25 7.97 8.o7 Baik
Kualifikasi Per Sub . . .
Komponen Baik Baik Baik

Keterangan Kualifikasi

9.00-10
7-8.99
5-6.99

3-4.99
1-2.99

Istimewa

Baik

Cukup

Kurang
Sangat Kurang

Akhir Sikap Perilaku

8.07

Kualifikasi:
Baik

Berdasarkan penilaian Sikap Perilaku tersebut diatas Nilai Akhir Perilaku

yaitu 8,07 dengan kualifikasi Baik, sehingga rekomendasi pengembangan diri

adalah Memperhatikan nilai pada sub komponen mengelola perubahan pada

Formulir Peserta atau Mentor dan Rekap nilai gabungan, peserta perlu

diberikan pengayaan pengembangan potensi diri dalam bentuk kegiatan-

kegiatan yang terukur pada saat melaksanakan aksi perubahannya dengan

bimbingan dan pendampingan yang terjadwal sebagai bekal pendalaman

sikap perilaku dalam jabatan pimpinan administrator.

Strategi pengembangan kompetensi

Adapun upaya yang akan dilaksanakan dalam meningkatkan kompetensi

pengembangan diri adalah sebagai berikut :

Tabel 7.4.. Rencana strategi pengembangan kompetensi

NO KEGIATAN

WAKTU

OUTPUT

1 Action leader
mengikuti
seminar/webinar

29 Juli 2025

Penambahan
pengetahuan yang dapat
diimplementasikan dalam
pelaksanaan aksi

perubahan
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NO KEGIATAN WAKTU OUTPUT
2 Action leader 31 Juli 2025 Penambahan
mengikuti pengetahuan yang dapat
seminar/webinar diimplementasikan dalam
pelaksanaan aksi
perubahan
3 Action leader 1 Agustus 2025 Penambahan
mengikuti pengetahuan yang dapat
seminar/webinar diimplementasikan dalam
pelaksanaan aksi
perubahan
4 Mensosialisasikan 4 Agustus 2025 Meningkatkan
hasil aksi ke pengetahuan dan
operator PBJ Satker kemampuan operator PBJ
dan Satwil Jajaran Satket dan Satwil Jajaran
Polda Sulsel Polda Sulsel

VIIl. PENUTUP

Dengan ucapan Alhamdulillah penyusunan rencana aksi perubahan ini
dapat terselesaikan tentunya masih banyak kekurangan yang perlu masukan
dan saran dari berbagai pihak, guna mewujudkan organisasi yang inovatif
yang mampu mencapai tujuan organisasi baik secara internal maupun
eksternal.

Semoga dalam pelaksanaan aksi perubahan nantinya diberikan
kemudahan dan kelancaran sehingga dapat diselesaikan tepat waktu dan
dapat bermanfaat bagi kita semua, dan tidak lupa kami ucapkan syukur
kepada Allah SWT karena atas segala Rahmat dan Hidayah-Nya kami dapat

menyelesaikan proposal rencana aksi perubahan ini.

Bandung, 18 Juli 2025
Peserta Diklat PKA

- e

SUWARNI, S.T, M.M.
Nosis. 20250507022178
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DAFTAR PUSTAKA

Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2002 Tentang Kepolisian Negara Republik Indonesia;

Peraturan Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2021 tentang
Susunan Organisasi dan Tata Kerja pada Tingkat Kepolisian Resor dan Kepolisian
Sektor;

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 46 Tahun 2025 tentang perubahan atas
Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 16 Tahun 2018 tentang Pengadaan

Barang dan Jasa Pemerintah;

Peraturan Kepala Lembaga Administrasi Negara RI Nomor 10 Tahun 2018 tentang

Pengembangan Kompetensi Pegawai Negeri Sipil;



VIDEO AKS| PERUBAHAN:
https://youtu.be/t6HzxV1Wfjg?si=VZHal pbN7rcZ6xRm




SOSIALISASI DAN BIMTEK

PENAMBAHAN FITUR DATA SERTIFIKASI PENGADAAN
BARANG/JASA PADA APLIKASI DITA BAJA DI BIRO LOGISTIK
POLDA SULSEL
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Nilai Tambah Bagi organisasi

1

Menghemat waktu V'

awalnya paling lama & V'

1-2 hari menjadi V>

paling lama 20 (dua ~

. ~
puluh) menit; R §
~

-

PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR ANGKATAN XIV T.A. 2025

2

Data lebih akurat dan
tersimpan secara rapi
dan mudah dalam
pencariannya
dikarenakan tersimpan
secara digital



Internal

Mewujudkan pengelolaan
laporan yang efektif, efisien dan
akuntabel;

Memudahkan monitoring;

Menciptakan kemudahkan dalam
penyampaian informasi laporan;
Memudahkan penyajian data
kepada stakeholder

Kemantraatan

Mempercepat proses
pengiriman laporan ke Bag LPSE
Biro Ada Slog Polri;

Dapat digunakan satker fungsi

pengawasan (inspektorat) dalam
monitoring data personel
memiliki sertifikasi Pengadaan
Barang dan jasa

ASTACITA No 4

Memperkuat pembangunan sumber daya manusia
(SDM), sains, teknologi, pendidikan, Kesehatan

penguatan kapasitas SDM yang tersertifikasi, serta
pemanfaatan teknologi dalam sistem informasi
pengadaan Barang dan Jasa.
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Penambahan fitur Pada Aplikasi DITABAJA

B () ) ) )

Oeranda Laporan »O0J Serulikatl PUJ FFEFK PFPOKJA PP INnformas

A0 L B L L BT P e -~
RN - ‘ INN ww~

. - -
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Cara input data pada fitur data sertifikasi
kompetensi PBJ

&) DITABAJA | Digttalisas Penau

d. Input Data sertifikasi kompetensi PBJ pada menu
DITABAJA sesuai petunjuk sebagai berikut :

B @ @ @ @

Ueranda Laporan PUJ Serunkat o) PPK POKJA PP Informas ?\ 3 g
R — ‘

—— -~

Cara pengisian :
1) Masukkan nama lengkap beserta gelar;

'\III‘.II - _ LR (T
LLLEILLL g Inm NEN 2) Pilih pangkat;

3) Masukkan Nrp/NIP;

4) Masukkan jabatan;

5) Pilih kesatuan

6) Pilih jenis sertifikat;

7) Masukkan nomor sertifikat;
8) Pilih status (Aktif/tidak Aktif);
9) Upload sertifikat PBJ.

(Lu Ll
- =y




Cara input data pada fitur data PPK-POKJA-PP

@ DImABAIA| Digazs Pengu, X ) e. Input Data PPK-POKJA-PP pada menu DITABAJA sesuai
petunjuk sebagai berikut :

=5 ditabaja.com

5] ) [ ] (@

Ueranda Laporan FOJ sSerunkat POY FRK POKJA PP Informasi

DATA ( PPK - POKJA - PEJABAT
PENGADAAN ) PENGADAAN
BARANG/JASA DI POLDA SULSEL

Cara pengisian :
1) Pilih kesatuan;
2) Pilih jabatan PPK-POKJA-PP;
3) Pilih Tahun Anggaran;
,':: ::: o 4) Masukkan nama lengkap beserta gelar;
TRl S) Pilih pangkat;
I 6) Masukkan Nrp/NIP;
7) Masukkan jabatan di Satker/Satwil;
8) TMT Skep/Sprin PPK-POKIJA-PP;
9) Masukkan nomor Skep/Sprin PPK-POKJA-PP;
10) Masukkan Keterangan (sebagai PPK-POKIA-PP) di
' “ Satker mana;
I | 11) Upload Skep/Sprin PP.K-POKJA-PP




Sekian
dan
Terima Kasih

“Mohon Saran dan Masukan”
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